
ประกาศองค
การบริหารส�วนตําบลท�าน�าว
เรื่อง    ใช�ข�อบัญญัติงบประมาณรายจ�าย ประจําป$งบประมาณ  พ.ศ.  2559

    ....................................................................
          อาศัยอํานาจตามความในมาตรา  71  วรรค  3  พระราชบัญญัติสภาตําบลและองค
การบริหารส�วนตําบล 
พ.ศ.  2537  และแก�ไขเพ่ิมเติมถึง ( ฉบับท่ี  5 ) พ.ศ. 2546  สภาองค
การบริหารส�วนตําบลท�าน�าวได�ให�ความเห็นชอบ
ข�อบัญญัติงบประมาณรายจ�าย ประจําป$งบประมาณ  พ.ศ.  2559  ในการประชุมสภาองค
การบริหารส�วนตําบลท�าน�าว
สมัยสามัญ  สมัยท่ี 3 ครั้งท่ี 1 เม่ือวันท่ี 5 สิงหาคม 2558 และการประชุมสภาองค
การบริหารส�วนตําบลท�าน�าว สมัย
สามัญ สมัยท่ี 3 ครั้งท่ี 2 เม่ือวันท่ี 14 สิงหาคม 2558 พร�อมนี้นายอําเภอภูเพียงได�อนุมัติให�ความเห็นชอบข�อบัญญัติ
งบประมาณรายจ�ายประจําป$งบประมาณ พ.ศ. 2559 เม่ือวันท่ี 21 กันยายน 2558 แล�วนั้น

          ดังนั้น  องค
การบริหารส�วนตําบลท�าน�าว  จึงขอประกาศใช�ข�อบัญญัติงบประมาณรายจ�ายประจําป$งบประมาณ
พ.ศ.  2559  ขององค
การบริหารส�วนตําบลท�าน�าว  ต�อไป

          ท้ังนี้  ต้ังแต�วันท่ี  1  เดือน ตุลาคม พ.ศ. 2558 เป>นต�นไป

                           

ประกาศ  ณ  วันท่ี  22  เดือน กันยายน พ.ศ. 2558

(นายบรรณดิษฐ
   วิทยันต
)
นายกองค
การบริหารส�วนตําบลท�าน�าว
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แผนงานงบกลาง 

 
งบกลาง  รวม 578,000 บาท 

  
งบกลาง  รวม 578,000 บาท 

   
หมวดงบกลาง (100000) รวม 578,000 บาท 

 
ประเภทเงินสมทบกองทุนประกันสังคม (110300) จํานวน 90,000 บาท 

   เพ่ือจ�ายเป�นเงินสมทบกองทุนประกันสังคมในส�วนนายจ!างให!กับลูกจ!าง ในอัตรา
ท่ีกําหนดตามประกาศคณะกรรมการพนักงานส�วนตําบลจังหวัดน�าน เรื่อง หลักเกณฑ+ 
และเง่ือนไขเก่ียวกับพนักงานจ!างสําหรับองค+การบริหารส�วนตําบล ข!อ 33 (ให!พนักงานจ!าง
ได!รับสิทธิประโยชน+และมีหน!าท่ีต!องปฏิบัติตามกฎหมายว�าด!วยการประกันสังคม เว!นแต�ค�า
เบ้ียประกันสังคมให!องค+การบริหารส�วนตําบลเป�นผู!ชําระแทนพนักงานจ!าง) และตาม
หนังสือสํานักงาน ก.จ. ก.ท. และก.อบต. ด�วนท่ีสุด ท่ี มท 0809.5/ว 9 ลงวันท่ี  
22 มกราคม 2557 พระราชบัญญัติประกันสังคม พ.ศ. 2553 และหนังสือสํานักงาน ก.จ. 
ก.ท. และก.อบต. ด�วนท่ีสุด ท่ี มท 0809.5/ว 81 ลงวันท่ี 10 กรกฎาคม 2557 โดยสมทบ
อัตราร!อยละห!า ต้ังจ�ายจากเงิน รายได% (แผนพัฒนาสามปB หน!า 85 ลําดับท่ี 6) 

 

 

 

 
ประเภทเบ้ียยังชีพผู%ป+วยเอดส, (110900) จํานวน 18,000 บาท 

   เพ่ือจ�ายเป�นค�าเบ้ียยังชีพให!ผู!ปDวยเอดส+ในตําบลท�าน!าวตามท่ีได!รับการจัดสรร 
จํานวน 3 ราย ๆ  ละ 500 บาท จํานวน 12 เดือน ต้ังจ�ายจากเงิน อุดหนุนท่ัวไป 
(แผนพัฒนาสามปB หน!า 38 ลําดับท่ี 9) 

 

 

 

 
ประเภทสํารองจ1าย (111000) จํานวน 200,000 บาท 

   เพ่ือจ�ายในกรณีฉุกเฉินหรือเร�งด�วน หรือไม�สามารถเบิกจ�ายจากเงินงบประมาณ
รายจ�ายประเภทใดประเภทหนึ่ง และไม�สามารถคาดการณ+ได!ล�วงหน!า และสําหรับ
ช�วยเหลือประชาชนผู!ได!รับความเดือดร!อน ผู!ประสบภัยธรรมชาติ สาธารณภัยและภัยอ่ืน ๆ 
ฯลฯ ตามความจําเป�นและเหมาะสม ทันต�อเหตุการณ+ท่ีมีความจําเป�นต!องจ�ายเพ่ือปKองกัน
และบรรเทาความเดือดร!อนให!แก�ประชาชนหรือกรณีท่ีมีหนังสือสั่งการให!เบิกจ�ายจากเงิน
ประเภทนี้ ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด�วนมาก ท่ี มท 0314.4/ว 667 ลงวันท่ี 12 
มีนาคม 2545 และหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด�วนมาก ท่ี มท 0808.2/ว 1272 ลงวันท่ี 
27 มิถุนายน 2557 ต้ังจ�ายจากเงิน อุดหนุนท่ัวไป (แผนพัฒนาสามปB หน!า 89 ลําดับท่ี 18) 
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ประเภทรายจ1ายตามข%อผูกพัน (111100) จํานวน 150,000 บาท 

   1. โครงการหลักประกันสุขภาพ (สปสช.) ต้ังไว! 100,000 บาท เพ่ือจ�ายเป�นค�า
ดําเนินงานตามโครงการระบบหลักประกันสุขภาพระดับท!องถ่ินหรือพ้ืนท่ีตําบลท�าน!าว 
(สปสช.) ตามหนังสือท่ี มท 0839.19/ว 276 ลงวันท่ี 1 พฤษภาคม 2550 และท่ีเก่ียวข!อง
และสามารถเบิกจ�ายได!ตามระเบียบ ต้ังจ�ายจากเงิน รายได% (แผนพัฒนาสามปB หน!า 27 
ลําดับท่ี 3) 
  2. โครงการเพ่ิมประสิทธิภาพกองทุนส1งเสริมสวัสดิการประชาชนตําบล 
ท1าน%าว ต้ังไว! 50,000 บาท เพ่ือเป�นค�าใช!จ�ายในการดําเนินการตามโครงการเพ่ิม
ประสิทธิภาพกองทุนส�งเสริมสวัสดิการประชาชนตําบลท�าน!าว ต้ังจ�ายจากเงิน รายได% 
(แผนพัฒนาสามปB หน!า 39 ลําดับท่ี 10) 

 

 

 

 
ประเภทเงินสมทบกองทุนบําเหนจ็บํานาญข%าราชการส1วนท%องถิ่น (กบท.) (120100) จํานวน 120,000 บาท 

   เพ่ือจ�ายสมทบให!กองทุนบําเหน็จบํานาญข!าราชการส�วนท!องถ่ิน (กบท.)   
ในอัตราร!อยละ 1 ของรายได! ยกเว!นประเภทพันธบัตร เงินกู! เงินท่ีมีผู!อุทิศให!และเงิน
อุดหนุน ตามหนังสือสํานักงานกองทุนบําเหน็จบํานาญข!าราชการส�วนท!องถ่ิน ด�วนมาก  
ท่ี มท 0808.5/ว 34 ลงวันท่ี 19 กันยายน 2557 หนังสือสํานักงานกองทุนบําเหน็จบํานาญ
ข!าราชการส�วนท!องถ่ิน ด�วนมาก ท่ี มท 0808.5/ว 35 ลงวันท่ี 19 กันยายน 2557 และ
หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.5/ว 1264 ลงวันท่ี 30 พฤษภาคม 2557 ต้ังจ�าย
จากเงิน รายได% (แผนพัฒนาสามปB หน!า 85 ลําดับท่ี 6) 

 

 

 

 



ส�วนท่ี 1

คําแถลงประกอบงบประมาณรายจ�าย
ประจําป�งบประมาณ พ.ศ. 2559

ของ
องค#การบริหารส�วนตําบลท�าน'าว

อําเภอภูเพียง  จังหวัดน�าน



ท�านประธานสภา ฯ และสมาชิกสภาองค�การบริหารส�วนตําบลท�าน�าว

1. สถานะการคลัง
1.1 งบประมาณรายจ�ายท่ัวไป

การเงิน ดังนี้
1.1.1 เงินฝากธนาคาร จํานวน 18,361,216.27 บาท
1.1.2 เงินสะสม จํานวน 6,061,266.37 บาท
1.1.3 ทุนสํารองเงินสะสม จํานวน 6,375,621.74 บาท
1.1.4 รายการกันเงินไว+แบบก�อหนี้ผูกพันและยังไม�ได+เบิกจ�าย 
        จํานวน.......โครงการ จํานวน - บาท
1.1.5 รายการท่ีได+กันเงินไว+โดยยังไม�ได+ก�อหนี้ผูกพัน
        จํานวน.......โครงการ จํานวน - บาท

1.2 เงินกู+คงค+าง จํานวน - บาท
2. การบริหารงบประมาณ ในป$งบประมาณ 2558 ณ วันท่ี 30 มิถุนายน พ.ศ. 2558

(1) รายรับจริง  จํานวน 13,367,181.30  บาท  ประกอบด+วย
หมวดภาษีอาการ จํานวน 126,981.00 บาท
หมวดค�าธรรมเนียม ค�าปรับและใบอนุญาต จํานวน 192,769.94 บาท
หมวดรายได+จากทรัพย<สิน จํานวน 124,935.05 บาท
หมวดรายได+จากสาธารณูปโภคและการพาณิชย< จํานวน - บาท
หมวดรายได+เบ็ดเตล็ด จํานวน 121,502.67 บาท
หมวดรายได+จากทุน จํานวน - บาท
หมวดภาษีจัดสรร จํานวน 9,081,633.64 บาท
หมวดเงินอุดหนุนท่ัวไป จํานวน 3,719,359.00 บาท

(2) เงินอุดหนุนท่ีรัฐบาลให+โดยระบุวัตถุประสงค<  จํานวน  5,179,870.74  บาท
(3) รายจ�ายจริง จํานวน  8,733,313.58 บาท  ประกอบด+วย

งบกลาง จํานวน 341,678.50 บาท
งบบุคลากร จํานวน 4,668,075.00 บาท

ในปAงบประมาณ พ.ศ. 2558 ณ วันท่ี 30 มิถุนายน พ.ศ. 2558  องค<กรปกครองส�วนท+องถ่ินมีสถานะ

         บัดนี้ถึงเวลาท่ีคณะผู+บริหารขององค<การบริหารส�วนตําบลท�าน+าวจะได+เสนอร�างข+อบัญญัติงบประมาณรายจ�าย
ประจําปAต�อสภาองค<การบริหารส�วนตําบลท�าน+าวอีกครั้งหนึ่ง ฉะนั้น ในโอกาสนี้ คณะผู+บริหารองค<การบริหารส�วน
ตําบลท�าน+าว จึงขอชี้แจงให+ท�านประธานและสมาชิกทุกท�านได+ทราบถึงสถานะการคลังตลอดจนหลักการและนโยบาย
การดําเนินการในปAงบประมาณ พ.ศ. 2559 ดังต�อไปนี้

ประกอบงบประมาณรายจ�ายประจําป$งบประมาณ พ.ศ. 2559
คําแถลง



งบดําเนินงาน จํานวน 2,693,221.94 บาท
งบลงทุน จํานวน 153,300.00 บาท
งบรายจ�ายอ่ืน จํานวน 13,500.00 บาท
งบเงินอุดหนุน จํานวน 863,538.14 บาท

(4) รายจ�ายท่ีจ�ายจากเงินอุดหนุนท่ีรัฐบาลให+โดยระบุวัตถุประงค<  จํานวน 5,872,625.00 บาท
(5) รายจ�ายท่ีจ�ายจากเงินสะสม (ณ 30 มิถุนายน พ.ศ. 2558) จํานวน 749,800.00 บาท
(6) รายจ�ายท่ีจ�ายจากเงินทุนสํารองเงินสะสม จํานวน - บาท



2.1 รายรับ

รายรับจริง
ป$ 2557

ประมาณการ
ป$ 2558

ประมาณการ
ป$ 2559

130,269.08 110,000.00 110,000.00
239,871.07 200,000.00 200,000.00
184,112.07 180,000.00 180,000.00
204,542.42 190,000.00 190,000.00
758,794.64 680,000.00 680,000.00

รายได�ท่ีรัฐบาลเก็บแล�วจัดสรรให�องค�กรปกครองส�วนท�องถ่ิน
11,334,219.99 11,320,000.00 11,320,000.00
11,334,219.99 11,320,000.00 11,320,000.00

รายได�ท่ีรัฐบาลอุดหนุนให�แก�องค�กรปกครองส�วนท�องถ่ิน
4,361,437.00 5,000,000.00 5,000,000.00
4,361,437.00 5,000,000.00 5,000,000.00

16,454,451.63 17,000,000.00 17,000,000.00

   หมวดค�าธรรมเนียม ค�าปรับและใบอนุญาต
   หมวดรายได+จากทรัพย<สิน
   หมวดรายได+เบ็ดเตล็ด

   หมวดภาษีจัดสรร
รวมรายได�ท่ีรัฐบาลเก็บแล�วจัดสรรให�

   หมวดเงินอุดหนุนท่ัวไป

รวมรายได�ท่ีรัฐบาลอุดหนุนให�องค�กรปกครองส�วนท�องถ่ิน
รวม

คําแถลงงบประมาณ
ประจําป$งบประมาณ 2559

องค�การบริหารส�วนตําบลท�าน�าว
อําเภอภูเพียง  จังหวัดน�าน

รายรับ

รวมรายได�จัดเก็บเอง

รายได�จัดเก็บเอง
   หมวดภาษีอากร



2.2 รายจ�าย

รายจ�ายจริง
ป$ 2557

ประมาณการ
ป$ 2558

ประมาณการ
ป$ 2559

411,752.48 498,640.00 578,000.00
5,386,211.00 6,356,508.00 6,916,980.00
4,242,584.54 5,548,132.00 6,337,220.00

1,286,764.00 3,082,720.00 2,069,400.00
771,300.00 38,000.00 20,000.00
50,700.00 1,476,000.00 1,078,400.00

12,149,312.02 17,000,000.00 17,000,000.00
12,149,312.02 17,000,000.00 17,000,000.00

    งบลงทุน  (หมวดค�าครุภัณฑ< ท่ีดินและสิ่งก�อสร+าง)
    งบรายจ�ายอ่ืน  (หมวดรายจ�ายอ่ืน)
    งบเงินอุดหนุน  (หมวดเงินอุดหนุน)

รวม
รวมจ�ายจากงบประมาณ

คําแถลงงบประมาณ
ประจําป$งบประมาณ 2559

องค�การบริหารส�วนตําบลท�าน�าว
อําเภอภูเพียง  จังหวัดน�าน

รายจ�าย

จ�ายจากงบประมาณ

    งบบุคลากร  (หมวดเงินเดือน ค�าจ+างประจํา และค�าจ+าง
ชั่วคราว)    งบดําเนินงาน  (หมวดค�าตอบแทน ใช+สอยและวัสดุ 
    และหมวดค�าสาธารณูปโภค)

    งบกลาง



ส�วนท่ี 2ส�วนท่ี 2ส�วนท่ี 2ส�วนท่ี 2

ข�อบัญญัติข�อบัญญัติข�อบัญญัติข�อบัญญัติ

เร่ืองเร่ืองเร่ืองเร่ือง
งบประมาณรายจ�ายประจําป�งบประมาณ พ.ศ. 2559งบประมาณรายจ�ายประจําป�งบประมาณ พ.ศ. 2559งบประมาณรายจ�ายประจําป�งบประมาณ พ.ศ. 2559งบประมาณรายจ�ายประจําป�งบประมาณ พ.ศ. 2559

ของของของของของ
องค%การบริหารส�วนตําบลท�าน�าวองค%การบริหารส�วนตําบลท�าน�าวองค%การบริหารส�วนตําบลท�าน�าวองค%การบริหารส�วนตําบลท�าน�าว

อําเภอภูเพียง  จังหวัดน�านอําเภอภูเพียง  จังหวัดน�านอําเภอภูเพียง  จังหวัดน�านอําเภอภูเพียง  จังหวัดน�าน



ด�านบริหารงานท่ัวไป
แผนงานบริหารท่ัวไป 8,249,470.00 บาท
แผนงานการรักษาควาสงบภายใน 155,000.00 บาท

ด�านบริการชุมชนและสังคม
แผนงานการศึกษา 2,591,120.00 บาท
แผนงานสาธารณสุข 250,000.00 บาท
แผนงานสังคมสงเคราะห* 126,000.00 บาท
แผนงานเคหะและชุมชน 2,887,540.00 บาท
แผนงานสร.างความเข.มแข็งของชุมชน 531,320.00 บาท
แผนงานการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 526,550.00 บาท

ด�านการเศรษฐกิจ
แผนงานการเกษตร 105,000.00 บาท

ด�านการดําเนินงานอ่ืน
แผนงานงบกลาง 578,000.00 บาท

17,000,000.00 บาท

ยอดรวมด�าน

บันทึกหลักการและเหตุผล
ประกอบข�อบัญญัติงบประมาณรายจ-าย

ประจําป.งบประมาณ 2559
ขององค3การบริหารส-วนตําบลท-าน�าว

อําเภอภูเพียง  จังหวัดน-าน

งบประมาณรายจ-ายท้ังส้ิน



แผนงานบริหารงานทั่วไป
แผนงาน

งบ/หมวด/ประเภทรายจ-าย

งบบุคลากร      4,434,780      1,336,140      5,770,920
   เงินเดือน (ฝ9ายการเมือง)       1,879,920 0       1,879,920
   เงินเดือน (ฝ9ายประจํา)       2,554,860       1,336,140       3,891,000
งบดําเนินงาน      1,788,150        446,000      2,234,150
   ค=าตอบแทน         254,000         146,000         400,000
   ค=าใช.สอย         893,000         230,000       1,123,000
   ค=าวัสดุ         200,000           70,000         270,000
   ค=าสาธารณูปโภค         441,150 0         441,150
งบลงทุน        199,400          10,000        209,400
   ค=าครุภัณฑ*         199,400           10,000         209,400
งบรายจ-ายอ่ืน          20,000 0          20,000
   รายจ=ายอ่ืน           20,000 0           20,000
งบเงินอุดหนุน          15,000 0          15,000
   เงินอุดหนุน           15,000 0           15,000

รวม      6,457,330      1,792,140      8,249,470

แผนงานการรักษาความสงบภายใน
แผนงาน

งบ/หมวด/ประเภทรายจ-าย

งบดําเนินงาน 0        145,000        145,000
   ค=าใช.สอย 0         145,000         145,000
งบเงินอุดหนุน          10,000 0          10,000
   เงินอุดหนุน           10,000 0           10,000

รวม          10,000        145,000        155,000

งานบริหาร
ท่ัวไปเกี่ยวกับ

การรักษา
ความสงบ
ภายใน

งานป?องกันภัย
ฝAายพลเรือน
และระงับ
อัคคีภัย

รวม

รวม

รายจ-ายตามงานและงบรายจ-าย
องค3การบริหารส-วนตําบลท-าน�าว

อําเภอภูเพียง  จังหวัดน-าน

งานบริหาร
ท่ัวไป

งาน
บริหารงานคลัง



แผนงานการศึกษา
แผนงาน

งบ/หมวด/ประเภทรายจ-าย

รวม

งบบุคลากร        395,520 0 0        395,520
   เงินเดือน (ฝ9ายประจํา)         395,520 0 0         395,520
งบดําเนินงาน      1,076,600        361,600 0      1,438,200
   ค=าตอบแทน           70,000 0 0           70,000
   ค=าใช.สอย         791,600 0 0         791,600
   ค=าวัสดุ         215,000         361,600 0         576,600
งบลงทุน        135,000 0 0        135,000
   ค=าครุภัณฑ*         135,000 0 0         135,000
งบเงินอุดหนุน          30,000 590,000            2,400        622,400
   เงินอุดหนุน           30,000 590,000            2,400         622,400

รวม      1,637,120        951,600            2,400      2,591,120

แผนงานสาธารณสุข
แผนงาน

งบ/หมวด/ประเภทรายจ-าย

งบดําเนินงาน        130,000        130,000
   ค=าวัสดุ         130,000         130,000
งบลงทุน          15,000          15,000
   ค=าครุภัณฑ*           15,000           15,000
งบเงินอุดหนุน        105,000        105,000
   เงินอุดหนุน         105,000         105,000

รวม        250,000        250,000

แผนงานสังคมสงเคราะห3
แผนงาน

งบ/หมวด/ประเภทรายจ-าย

งบดําเนินงาน        126,000        126,000
   ค=าใช.สอย         126,000         126,000

รวม        126,000        126,000

งานบริหาร
ท่ัวไปเกี่ยวกับ

การศึกษา

งานระดับก-อน
วัยเรียนและ
ประถมศึกษา

งานศึกษา
ไม-กําหนดระดับ

งานสวัสดิการ
สังคม

และสังคม
สงเคราะห3

รวม

งานบริหาร
ท่ัวไปเกี่ยวกับ
สาธารณสุข

รวม



แผนงานเคหะและชุมชน
แผนงาน

งบ/หมวด/ประเภทรายจ-าย
รวม

งบบุคลากร        750,540 0 0        750,540
   เงินเดือน (ฝ9ายประจํา)         750,540 0 0         750,540
งบดําเนินงาน        537,000 0        900,000      1,437,000
   ค=าตอบแทน           50,000 0 0           50,000
   ค=าใช.สอย         212,000 0         900,000       1,112,000
   ค=าวัสดุ         275,000 0 0         275,000
งบลงทุน 0      1,700,000 0      1,700,000
   ค=าท่ีดินและสิ่งก=อสร.าง 0       1,700,000 0       1,700,000

รวม      1,287,540      1,700,000        900,000      3,887,540

แผนงานสร�างความเข�มแข็งของชุมชน
แผนงาน

งบ/หมวด/ประเภทรายจ-าย

งบดําเนินงาน        463,320        463,320
   ค=าใช.สอย         463,320         463,320
งบเงินอุดหนุน          68,000          68,000
   เงินอุดหนุน           68,000           68,000

รวม        531,320        531,320

แผนงาน

งบ/หมวด/ประเภทรายจ-าย

งบดําเนินงาน        208,000        125,550        333,550
   ค=าใช.สอย         208,000         125,550         333,550
งบลงทุน          10,000 0          10,000
   ค=าครุภัณฑ*           10,000 0           10,000
งบเงินอุดหนุน 0        183,000        183,000
   เงินอุดหนุน 0         183,000         183,000

รวม        218,000        308,550        526,550

งานส-งเสริม
และสนับสนุน
ความเข�มแข็ง

ชุมชน

รวม

งานบริหาร
ท่ัวไปเกี่ยวกับ

เคหะและชุมชน
งานไฟฟ?าถนน

งานกําจัดขยะ
มูลฝอย

และสิ่งปฏิกูล

แผนงานการศาสนาวัฒนธรรม และนันทนาการ

งานกีฬาและ
นันทนาการ

งานศาสนา
วัฒนธรรม
ท�องถิ่น

รวม



แผนงาน

งบ/หมวด/ประเภทรายจ-าย

งบดําเนินงาน          30,000          30,000
   ค=าใช.สอย           30,000           30,000
งบเงินอุดหนุน          75,000          75,000
   เงินอุดหนุน           75,000           75,000

รวม        105,000        105,000

แผนงาน

งบ/หมวด/ประเภทรายจ-าย

งบกลาง        578,000        578,000
   งบกลาง         578,000         578,000

รวม        578,000        578,000

งานส-งเสริม
การเกษตร

รวม

งบกลาง รวม

แผนงานงบกลาง

แผนงานการเกษตร



ด�านบริหารงานท่ัวไป
แผนงานบริหารท่ัวไป 8,249,470.00 บาท
แผนงานการรักษาควาสงบภายใน 155,000.00 บาท

ด�านบริการชุมชนและสังคม
แผนงานการศึกษา 2,591,120.00 บาท
แผนงานสาธารณสุข 250,000.00 บาท
แผนงานสังคมสงเคราะห* 126,000.00 บาท
แผนงานเคหะและชุมชน 3,887,540.00 บาท
แผนงานสร.างความเข.มแข็งของชุมชน 531,320.00 บาท
แผนงานการศึกษา วัฒนธรรมและนันทนาการ 526,550.00 บาท

ด�านการเศรษฐกิจ
แผนงานการเกษตร 105,000.00 บาท

ด�านการดําเนินงานอ่ืน
แผนงานงบกลาง 578,000.00 บาท

17,000,000.00 บาท

แผนงาน

งบประมาณรายจ-ายท้ังส้ิน

          ข.อ 5 งบประมาณรายจ=ายเฉพาะการ จ=ายจากรายได. เปDนจํานวนรวมท้ังสิ้น 0 บาท 
          ข.อ 6 ให.นายกองค*การบริหารส=วนตําบลท=าน.าวปฏิบัติการเบิกจ=ายเงินงบประมาณท่ีได.รับอนุมัติให.เปDนไปตาม
ระเบียบการเบิกจ=ายเงินขององค*การบริหารส=วนตําบล
          ข.อ 7 ให.นายกองค*การบริหารส=วนตําบลท=าน.าวมีหน.าท่ีรักษาการให.เปDนไปตามบัญญัตินี้

ขัอบัญญัติ
งบประมาณรายจ-าย ประจําป.งบประมาณ 2559

องค3การบริหารส-วนตําบลท-าน�าว
อําเภอภูเพียง  จังหวัดน-าน

          โดยท่ีเปDนการสมควรต้ังงบประมาณรายจ=ายประจําปHงบประมาณ พ.ศ. 2559 อาศัยอํานาจตามความในพระราช
บัญญัติสภาตําบลและองค*การบริหารส=วนตําบล พ.ศ. 2537 มาตรา 8 จึงตราข้ึนไว.โดยความเห็นของสภาองค*การบริหาร
ส=วนตําบลท=าน.าวและโดยอนุมัติของนายอําเภอภูเพียง

          ข.อ 1 ข.อบัญญัตินี้ เรียกว=า ข.อบัญญัติงบประมาณรายจ=ายประจําปHงบประมาณ พ.ศ. 2559
          ข.อ 2 ข.อบัญญัตินี้ให.ไว.ใช.บังคับต้ังแต=วันท่ี 1 ตุลาคม พ.ศ. 2558 เปDนต.นไป
          ข.อ 3 งบประมาณรายจ=ายประจําปHงบประมาณ พ.ศ. 2559 เปDนจํานวนรวมท้ังสิ้น 17,000,000 บาท
          ข.อ 4 งบประมาณรายจ=ายท่ัวไป จ=ายจากรายได.จัดเก็บเอง หมวดภาษีจัดสรรและหมวดเงินอุดหนุนท่ัวไป
เปDนจํานวนรวมท้ังสิ้น 17,000,000 บาท โดยแยกรายละเอียดตามแผนงาน ได.ดังนี้

ยอดรวม



ประกาศ  ณ  วันท่ี 22 กันยายน พ.ศ. 2558

                                                          (ลงนาม)    บรรณดิษฐ	   วิทยันต	
                                                                    (นายบรรณดิษฐ*   วิทยันต*)
                                                             นายกองค*การบริหารส=วนตําบลท=าน.าว

                 อนุมัติ/เห็นชอบ

(ลงนาม)        ชนาธิป   เสมแย�ม 
             (นายชนาธิป   เสมแย.ม)
                นายอําเภอภูเพียง



ป. 2555 ป. 2556 ป. 2557 ป. 2558

19,745.00 34,574.00 45,729.00 39,500 %

80,008.33 72,427.31 78,740.08 64,700 %

3,024.00 4,600.00 5,800.00 5,800 %

102,777.33 111,601.31 130,269.08 110,000

192.00 504.40 970.00 600 %

1,672.00 3,372.17 1,492.07 3,000 %

212,280.00 212,520.00 211,480.00 187,400 %

0.00 0.00 320.00 0 %

3,075.00 3,150.00 3,600.00 0 %

0.00 23,275.00 10,909.00 3,500 %

3,000.00 3,000.00 3,000.00 3,000 %

รายงานประมาณการรายรับ
ประจําป.งบประมาณ  2559

องค3การบริหารส-วนตําบลท-าน�าว
อําเภอ ภูเพียง  จังหวัดน-าน

รายรับจริง ประมาณการ
ยอดต-าง 

(%)
ป. 2559

หมวดภาษีอากร
     ภาษีโรงเรือนและที่ดิน 0.00 39,500

     ภาษีบํารุงท.องที่ 0.00 64,700

     ภาษีปKาย 0.00 5,800

รวมหมวดภาษีอากร 110,000

หมวดค-าธรรมเนียม ค-าปรับ และใบอนุญาต
     ค=าธรรมเนียมเกี่ยวกับใบอนุญาตการขายสุรา 0.00 600

     ค=าธรรมเนียมเกี่ยวกับการควบคุมอาคาร 0.00 3,000

     ค=าธรรมเนียมเก็บขนขยะมูลฝอย 0.00 187,400

     ค=าธรรมเนียมจดทะเบียนพาณิชย* 0.00 0

     ค=าปรับผู.กระทําผิดกฎหมายจราจรทางบก 0.00 0

     ค=าปรับการผิดสัญญา 0.00 3,500

     ค=าใบอนุญาตรับทําการเก็บ ขน สิ่งปฏิกูล หรือมูลฝอย 0.00 3,000



ป. 2555 ป. 2556 ป. 2557 ป. 2558
รายรับจริง ประมาณการ

ยอดต-าง 
(%)

ป. 2559

52,000.00 5,900.00 7,500.00 2,000 %

200.00 800.00 600.00 500 %

272,419.00 252,521.57 239,871.07 200,000

0.00 0.00 0.00 0 %

8,000.00 2,300.00 10,500.00 20,000 %

46,834.78 174,158.25 173,612.07 160,000

54,834.78 176,458.25 184,112.07 180,000
%

40,300.00 79,100.00 50,400.00 40,000 %

101,687.53 182,269.77 154,142.42 150,000

141,987.53 261,369.77 204,542.42 190,000

6,374,797.42 10,215,944.30 8,031,037.64 8,820,000 %

0.00 0.00 1,298,779.84 0 %

13,740.06 22,054.30 20,592.73 38,000 %

565,000.02 576,438.37 628,675.59 600,000 %

     ค=าใบอนุญาตประกอบการค.าสําหรับกิจการที่เปDน
อันตรายต=อสุขภาพ

0.00 2,000

     ค=าใบอนุญาตจัดตั้งสถานที่จําหน=ายอาหารหรือสถานที่
สะสมอาหารในครัว หรือพื้นที่ใด ซึ่งมีพื้นที่เกิน 200 ตาราง
เมตร

0.00 500

รวมหมวดค-าธรรมเนียม ค-าปรับ และใบอนุญาต 200,000

หมวดรายได�จากทรัพย3สิน
     ค=าเช=าที่ดิน 0.00 0

     ค=าเช=าหรือบริการสถานที่ 0.00 20,000

     ดอกเบี้ย 160,000

รวมหมวดรายได�จากทรัพย3สิน 180,000

หมวดรายได�เบ็ดเตล็ด 0.00

     ค=าขายแบบแปลน 0.00 40,000

     รายได.เบ็ดเตล็ดอื่นๆ 150,000

รวมหมวดรายได�เบ็ดเตล็ด 190,000

หมวดภาษีจัดสรร
     ภาษีมูลค=าเพิ่มตาม พ.ร.บ. กําหนดแผนฯ 0.00 8,820,000

     ภาษีมูลค=าเพิ่มตาม พ.ร.บ.จัดสรรรายได.ฯ 0.00 0

     ภาษีธุรกิจเฉพาะ 0.00 38,000

     ภาษีสุรา 0.00 600,000



ป. 2555 ป. 2556 ป. 2557 ป. 2558
รายรับจริง ประมาณการ

ยอดต-าง 
(%)

ป. 2559

1,015,333.41 1,260,243.11 855,123.40 1,200,000 %

0.00 2,731.70 0.00 0 %

15,201.80 17,501.96 21,758.92 12,000 %

41,285.48 51,883.72 49,483.87 50,000 %

598,497.00 556,849.00 428,768.00 600,000 %

8,623,855.19 12,703,646.46 11,334,219.99 11,320,000

3,730,675.00 4,120,498.00 4,361,437.00 5,000,000 %

0.00 0.00 0.00 0 %

0.00 0.00 0.00 0 %

3,730,675.00 4,120,498.00 4,361,437.00 5,000,000.00

12,926,548.83 17,626,095.36 16,454,451.63 17,000,000.00

     ภาษีสรรพสามิต 0.00 1,200,000

     ค=าภาคหลวงแร= 0.00 12,000

     ค=าภาคหลวงปQโตรเลียม 0.00 50,000

     ค=าธรรมเนียมจดทะเบียนสิทธิและนิติกรรมตามประมวล
กฎหมายที่ดิน

0.00 600,000

0.00 0

รวมหมวดภาษีจัดสรร 11,320,000

หมวดเงินอุดหนุนทั่วไป

     เงินอุดหนุนทั่วไประบุวัตถุประสงค* 0.00 0

     ค=าภาคหลวงและค=าธรรมเนียมป9าไม. 00.00

     เงินอุดหนุนทั่วไป สําหรับดําเนินการตามอํานาจหน.าที่
และภารกิจถ=ายโอนเลือกทํา

0.00 5,000,000

     เงินอุดหนุนทั่วไประบุวัตถุประสงค* เพื่อพัฒนาประเทศ

5,000,000.00

17,000,000.00
รวมหมวดเงินอุดหนุนทั่วไป

รวมทุกหมวด



รวม

จํานวน

จํานวน

จํานวน

รวม

จํานวน

จํานวน

จํานวน

จํานวน

จํานวน

จํานวน

จํานวน

รวม

จํานวน

รายงานรายละเอียดประมาณการรายรับงบประมาณรายจ-ายทั่วไป

องค3การบริหารส-วนตําบลท-าน�าว

ประจําป.งบประมาณ  2559

อําเภอ ภูเพียง  จังหวัดน-าน

ประมาณการรายรับรวมท้ังส้ิน 17,000,000 บาท  แยกเปLน
รายได�จัดเก็บ

หมวดภาษีอากร 110,000.00 บาท
ภาษีโรงเรือนและท่ีดิน
   (ประมาณการใกล.เคียงกับปHท่ีผ=านมาและได.จัดเก็บเพ่ิมข้ึน)

39,500.00 บาท

ภาษีบํารุงท.องท่ี
   (ประมาณการใกล.เคียงกับปHท่ีผ=านมาและได.จัดเก็บเพ่ิมข้ึน)

64,700.00 บาท

ภาษีปKาย
   (ประมาณการใกล.เคียงกับปHท่ีผ=านมาและได.จัดเก็บเพ่ิมข้ึน)

5,800.00 บาท

หมวดค-าธรรมเนียม ค-าปรับ และใบอนุญาต 200,000.00 บาท
ค=าธรรมเนียมเก่ียวกับใบอนุญาตการขายสุรา
   (ประมาณการใกล.เคียงกับปHท่ีผ=านมาและได.จัดเก็บเพ่ิมข้ึน)

600.00 บาท

ค=าธรรมเนียมเก่ียวกับการควบคุมอาคาร
   (ประมาณการใกล.เคียงกับปHท่ีผ=านมาและได.จัดเก็บเพ่ิมข้ึน)

3,000.00 บาท

ค=าธรรมเนียมเก็บขนขยะมูลฝอย
   (ประมาณการใกล.เคียงกับปHท่ีผ=านมาและได.จัดเก็บเพ่ิมข้ึน)

187,400.00 บาท

ค=าปรับการผิดสัญญา
   (ประมาณการใกล.เคียงกับปHท่ีผ=านมาและได.จัดเก็บเพ่ิมข้ึน)

3,500.00 บาท

ค=าใบอนุญาตรับทําการเก็บ ขน สิ่งปฏิกูล หรือมูลฝอย
   (ประมาณการใกล.เคียงกับปHท่ีผ=านมาและได.จัดเก็บเพ่ิมข้ึน)

3,000.00 บาท

ค=าใบอนุญาตประกอบการค.าสําหรับกิจการท่ีเปDนอันตรายต=อสุขภาพ
   (ประมาณการใกล.เคียงกับปHท่ีผ=านมาและได.จัดเก็บเพ่ิมข้ึน)

2,000.00 บาท

ค=าใบอนุญาตจัดต้ังสถานท่ีจําหน=ายอาหารหรือสถานท่ีสะสมอาหารในครัว 
หรือพ้ืนท่ีใด ซ่ึงมีพ้ืนท่ีเกิน 200 ตารางเมตร
   (ประมาณการใกล.เคียงกับปHท่ีผ=านมาและได.จัดเก็บเพ่ิมข้ึน)

500.00 บาท

หมวดรายได�จากทรัพย3สิน 180,000.00 บาท
ค=าเช=าหรือบริการสถานท่ี
   (ประมาณการใกล.เคียงกับปHท่ีผ=านมาและได.จัดเก็บเพ่ิมข้ึน)

20,000.00 บาท



จํานวน

รวม

จํานวน

จํานวน

รวม

จํานวน

จํานวน

จํานวน

จํานวน

จํานวน

จํานวน

จํานวน

รวม

จํานวน

ดอกเบ้ีย
   (ประมาณการใกล.เคียงกับปHท่ีผ=านมาและได.จัดเก็บเพ่ิมข้ึน)

160,000.00 บาท

หมวดรายได�เบ็ดเตล็ด 190,000.00 บาท

รายได�ท่ีรัฐบาลเก็บแล�วจัดสรรให�องค3กรปกครองส-วนท�องถ่ิน

ค=าขายแบบแปลน
   (ประมาณการใกล.เคียงกับปHท่ีผ=านมาและได.จัดเก็บเพ่ิมข้ึน)

40,000.00 บาท

รายได.เบ็ดเตล็ดอ่ืนๆ
   (ประมาณการใกล.เคียงกับปHท่ีผ=านมาและได.จัดเก็บเพ่ิมข้ึน)

150,000.00 บาท

หมวดภาษีจัดสรร 11,320,000.00 บาท

ภาษีมูลค=าเพ่ิมตาม พ.ร.บ. กําหนดแผนฯ
   (ประมาณการใกล.เคียงกับปHท่ีผ=านมาและได.จัดเก็บเพ่ิมข้ึน)

8,820,000.00 บาท

ภาษีธุรกิจเฉพาะ
   (ประมาณการใกล.เคียงกับปHท่ีผ=านมาและได.จัดเก็บเพ่ิมข้ึน)

38,000.00 บาท

ภาษีสุรา
   (ประมาณการใกล.เคียงกับปHท่ีผ=านมาและได.จัดเก็บเพ่ิมข้ึน)

600,000.00 บาท

ภาษีสรรพสามิต
   (ประมาณการใกล.เคียงกับปHท่ีผ=านมาและได.จัดเก็บเพ่ิมข้ึน)

1,200,000.00 บาท

ค=าภาคหลวงแร=
   (ประมาณการใกล.เคียงกับปHท่ีผ=านมาและได.จัดเก็บเพ่ิมข้ึน)

12,000.00 บาท

ค=าภาคหลวงปQโตรเลียม
   (ประมาณการใกล.เคียงกับปHท่ีผ=านมาและได.จัดเก็บเพ่ิมข้ึน)

50,000.00 บาท

ค=าธรรมเนียมจดทะเบียนสิทธิและนิติกรรมตามประมวลกฎหมายท่ีดิน
   (ประมาณการใกล.เคียงกับปHท่ีผ=านมาและได.จัดเก็บเพ่ิมข้ึน)

600,000.00 บาท

รายได�ท่ีรัฐบาลอุดหนุนให�องค3กรปกครองส-วนท�องถ่ิน
หมวดเงินอุดหนุนท่ัวไป 5,000,000 บาท

เงินอุดหนุนทั่วไป สําหรับดําเนินการตามอํานาจหน.าที่และภารกิจถ=ายโอนเลือกทํา
   (ประมาณการใกล.เคียงกับปHที่ผ=านมาและได.จัดเก็บเพิ่มข้ึน)

5,000,000 บาท



ป. 2555 ป. 2556 ป. 2557 ป. 2558

0 0 0 514,080 %

0 0 0 42,120 %

0 0 0 42,120 %

0 0 0 86,400 %

0 0 0 1,281,600 %

0 0 0 1,966,320

0 0 0 1,785,000 %

0 0 0 67,200 %

0 0 0 109,200 %

0 0 0 220,800 %

เงินประจําตําแหน�ง 0 109,200

ค�าตอบแทนพนักงานจ!าง 59.16 351,420

เงินเดือนพนักงาน 10.87 1,979,040

เงินเพิ่มต�าง ๆ ของพนักงาน 0 67,200

รวมเงินเดือน (ฝ�ายการเมือง) 1,879,920

เงินเดือน (ฝ�ายประจํา)

เงินค�าตอบแทนเลขานุการ/ที่ปรึกษานายกเทศมนตรี นายก

องค3การบริหารส�วนตําบล
0 86,400

เงินค�าตอบแทนสมาชิกสภาองค3กรปกครองส�วนท!องถิ่น -6.74 1,195,200

เงินค�าตอบแทนประจําตําแหน�งนายก/รองนายก 0 42,120

เงินค�าตอบแทนพิเศษนายก/รองนายก 0 42,120

เงินเดือน (ฝ�ายการเมือง)

เงินเดือนนายก/รองนายก 0 514,080

งานบริหารทั่วไป

งบบุคลากร

ประมาณการ
ยอดต-าง 

(%)
ป. 2559

แผนงานบริหารงานทั่วไป

รายจ-ายจริง

รายงานประมาณการรายจ-าย
ประจําป.งบประมาณ  2559

องค3การบริหารส-วนตําบลท-าน�าว
อําเภอภูเพียง    จังหวัดน-าน



ป. 2555 ป. 2556 ป. 2557 ป. 2558
ประมาณการ
ยอดต-าง 

(%)
ป. 2559

แผนงานบริหารงานทั่วไป

รายจ-ายจริง

0 0 0 36,000 %

0 0 0 2,218,200

0 0 0 4,184,520

0 0 0 80,000 %

0 0 0 19,000 %

0 0 0 140,850 %

0 0 0 20,000 %

0 0 0 0 %

0 0 0 259,850

0 0 0 632,000 %

0 0 0 114,550 %

0 0 0 5,000 %

0 0 0 0 %

ค-าใช0สอย

รายจ�ายเพื่อให!ได!มาซึ่งบริการ

ค�าใช!จ�ายในการจัดซื้อของขวัญ ของรางวัล

รายจ�ายเกี่ยวกับการรับรองและพิธีการ

8.7 687,000

0 0

ค�าของขวัญ ของรางวัล ค�าจัดซื้อพวงมาลา จัดซื้อดอกไม!

กระเช!าดอกไม! ฯลฯ
-100 0

254,000รวมค-าตอบแทน

-58.58 51000

รายจ�ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม�เข!าลักษณะรายจ�าย

หมวดอื่นๆ

เงินช�วยเหลือการศึกษาบุตร 0 20,000

เงินช�วยเหลือค�ารักษาพยาบาล 0 0

ค�าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ -47.37 10,000

ค�าเช�าบ!าน 2.24 144,000

ค-าตอบแทน

ค�าตอบแทนผู!ปฏิบัติราชการอันเปEนประโยชน3แก�องค3กรปกครอง

ส�วนท!องถิ่น
0 80,000

รวมงบบุคลากร 4,434,780

งบดําเนินงาน

เงินเพิ่มต�าง ๆของพนักงานจ!าง 33.33 48,000

รวมเงินเดือน (ฝ�ายประจํา) 2,554,860



ป. 2555 ป. 2556 ป. 2557 ป. 2558
ประมาณการ
ยอดต-าง 

(%)
ป. 2559

แผนงานบริหารงานทั่วไป

รายจ-ายจริง

0 0 0 0 %

0 0 0 50,000 %

0 0 0 0 %

0 0 0 0 %

0 0 0 50,000 %

0 0 0 851,550

0 0 0 61,000 %

0 0 0 100,000 %

0 0 0 20,000 %

0 0 0 10,000 %

0 0 0 191,000

0 0 0 200,000 %

0 0 0 32,000 %

0 0 0 15,000 %

0 0 0 5,000 %

0 0 0 101,250 %

0 0 0 353,250

0 0 0 1,655,650

วัสดุอื่น

ค�าบํารุงรักษาและซ�อมแซม

ค�าใช!จ�ายในการจัดซื้อของขวัญ ของรางวัล ค�าจัดซื้อพวงมาลา

0 5,000

-0.1 101,150

441,150

0 15,000

1788150

50 300,000

-37.5 20,000

200,000

0 100,000

0 20,000

14.75 70,000วัสดุสํานักงาน

0 10,000

893000

100 50,000

100 50,000

100 5,000

-100 0

0 50,000

ค�าไฟฟHา

ค�าน้ําประปา ค�าน้ําบาดาล

รวมค-าวัสดุ

ค-าสาธารณูปโภค

ค�าบริการโทรศัพท3

ค�าบริการไปรษณีย3

ค�าบริการสื่อสารและโทรคมนาคม

รวมค-าสาธารณูปโภค

รวมงบดําเนินงาน

ค�าใช!จ�ายในการเดินทางไปราชการ

ค�าใช!จ�ายในการเลือกตั้ง

ค�าเดินทางไปราชการ

รวมค-าใช0สอย

ค-าวัสดุ

วัสดุเชื้อเพลิงและหล�อลื่น

วัสดุคอมพิวเตอร3



ป. 2555 ป. 2556 ป. 2557 ป. 2558
ประมาณการ
ยอดต-าง 

(%)
ป. 2559

แผนงานบริหารงานทั่วไป

รายจ-ายจริง

0 0 0 0 %

0 0 0 0 %

0 0 0 0 %

0 0 0 0 %

0 0 0 0 %

0 0 0 0 %

0 0 0 0 %

0 0 0 0 %

0 0 0 0 %

0 0 0 50,000 %

0 0 0 0 %

0 0 0 225,720 %

0 0 0 275,720

0 0 0 275,720

งบรายจ-ายอื่น

100 4,500

-55.7 100,000

199,400

199,400

-100 0

100 20,000

จัดซื้อเต็นท3ชนิด 1 ห!อง

100 16,000

100 7,000จัดทําบอร3ดประชาสัมพันธ3หมู�บ!าน

100 5,000

100 7,800

100 7,000

จัดซื้อเก!าอี้สําหรับพนักงาน

100 16,000

จัดซื้อตู!เก็บเอกสารชนิด 2 บานประตู

100 11,600

จัดซื้อเก!าอี้สําหรับผู!บริหาร 100 4,500

จัดซื้อเก!าอี้นวมสําหรับใช!ห!องประชุม

ค-าครุภัณฑ9

ครุภัณฑ3สํานักงาน

งบลงทุน

จัดซื้อโตKะทํางานระดับ 2-4/5

ครุภัณฑ3ไฟฟHาและวิทยุ

โครงการติดตั้งกล!องวงจรปLด

ครุภัณฑ3คอมพิวเตอร3

จัดทําบอร3ดประชาสัมพันธ3และจัดนิทรรศการชนิดถอดพับได!

จัดซื้อเต็นท3ชนิด 2 ห!อง

ค�าบํารุงรักษาและปรับปรุงครุภัณฑ3

รวมค-าครุภัณฑ9

รวมงบลงทุน

จัดซื้อเครื่องพิมพ3แบบฉีดหมึก (INKJET Printer)



ป. 2555 ป. 2556 ป. 2557 ป. 2558
ประมาณการ
ยอดต-าง 

(%)
ป. 2559

แผนงานบริหารงานทั่วไป

รายจ-ายจริง

0 0 0 20,000 %

0 0 0 20,000

0 0 0 20,000

0 0 0 15,000 %

0 0 0 0 %

0 0 0 15,000

0 0 0 15,000

0 0 0 6,150,890

0 0 0 954,360 %

0 0 0 0 %

0 0 0 42,000 %

0 0 0 139,980 %

0 0 0 18,000 %

0 0 0 1,154,340

รายจ-ายอื่น

รายจ�ายอื่น

1,336,140รวมเงินเดือน (ฝ�ายประจํา)

5.1 147,120

-31.67 12,300เงินเพิ่มต�าง ๆของพนักงานจ!าง

ค�าตอบแทนพนักงานจ!าง

0 0

0 42,000

เงินเพิ่มต�าง ๆ ของพนักงาน

เงินประจําตําแหน�ง

18.9 1,134,720

15,000

6457330

0 15,000

0 0

15,000

20,000รวมงบรายจ-ายอื่น

0 20,000

20,000

เงินเดือน (ฝ�ายประจํา)

เงินเดือนพนักงาน

เงินอุดหนุนส�วนราชการ

รวมเงินอุดหนุน

รวมงบเงินอุดหนุน

รวมรายจ-ายอื่น

งบเงินอุดหนุน

เงินอุดหนุน

เงินอุดหนุนองค3กรปกครองส�วนท!องถิ่น

รวมงานบริหารทั่วไป

งานบริหารงานคลัง

งบบุคลากร



ป. 2555 ป. 2556 ป. 2557 ป. 2558
ประมาณการ
ยอดต-าง 

(%)
ป. 2559

แผนงานบริหารงานทั่วไป

รายจ-ายจริง

0 0 0 1,154,340

0 0 0 50,000 %

0 0 0 33,000 %

0 0 0 50,000 %

0 0 0 133,000

0 0 0 150,400 %

0 0 0 30,000 %

0 0 0 20,000 %

0 0 0 200,400

0 0 0 40,000 %

0 0 0 30,000 %

0 0 0 70,000

0 0 0 403,400

งบลงทุน

70,000

วัสดุคอมพิวเตอร3

รวมค-าวัสดุ

446,000รวมงบดําเนินงาน

0 40,000

ค-าวัสดุ

วัสดุสํานักงาน

0 30,000

230,000รวมค-าใช0สอย

ค�าบํารุงรักษาและซ�อมแซม

0 30,000

รายจ�ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม�เข!าลักษณะรายจ�าย

ค�าเดินทางไปราชการ

0 20,000

19.68 180,000

ค-าใช0สอย

รายจ�ายเพื่อให!ได!มาซึ่งบริการ

20 60,000

146,000รวมค-าตอบแทน

เงินช�วยเหลือการศึกษาบุตร

0 50,000

9.09 36,000

ค�าตอบแทนผู!ปฏิบัติราชการอันเปEนประโยชน3แก�องค3กรปกครอง

ค�าเช�าบ!าน

ค-าตอบแทน

งบดําเนินงาน

1,336,140รวมงบบุคลากร



ป. 2555 ป. 2556 ป. 2557 ป. 2558
ประมาณการ
ยอดต-าง 

(%)
ป. 2559

แผนงานบริหารงานทั่วไป

รายจ-ายจริง

0 0 0 10,200 %

0 0 0 9,800 %

0 0 0 0 %

0 0 0 20,000

0 0 0 20,000

0 0 0 1,577,740

0 0 0 7,728,630

0 0 0 0 %

0 0 0 0

0 0 0 0

0 0 0 0

รวมเงินอุดหนุน

8,249,470

งานป:องกันภัยฝ�ายพลเรือนและระงับอัคคีภัย

งบดําเนินงาน

10,000

รวมงานบริหารงานคลัง

รวมงบเงินอุดหนุน

รวมงานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการรักษาความสงบภายใน

10,000

10,000

100 10,000

10,000

จัดซื้อเครื่องพิมพ3คอมพิวเตอร3

รวมค-าครุภัณฑ9

10,000

1,792,140

รวมงบลงทุน

จัดซื้อตู!เหล็กชนิด กระจกบานเลื่อน

ครุภัณฑ3คอมพิวเตอร3

100 10,000

-100 0

ครุภัณฑ3สํานักงาน

จัดซื้อตู!เหล็กชนิด 2 บานประตู

-100 0

ค-าครุภัณฑ9

เงินอุดหนุน

รวมแผนงานบริหารงานทั่วไป

แผนงานการรักษาความสงบภายใน

งบเงินอุดหนุน

งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการรักษาความสงบภายใน

เงินอุดหนุนส�วนราชการ



ป. 2555 ป. 2556 ป. 2557 ป. 2558
ประมาณการ
ยอดต-าง 

(%)
ป. 2559

แผนงานบริหารงานทั่วไป

รายจ-ายจริง

0 0 0 126,000 %

0 0 0 126,000

0 0 0 126,000

0 0 0 45,000 %

0 0 0 30,000 %

0 0 0 75,000

0 0 0 75,000

0 0 0 201,000

0 0 0 201,000

0 0 0 288,120 %

0 0 0 0 %

0 0 0 42,000 %เงินประจําตําแหน�ง

เงินเดือนพนักงาน

รวมค-าใช0สอย

รวมงบดําเนินงาน

0 42,000

10.2 317,520

0 0เงินเพิ่มต�าง ๆ ของพนักงาน

เงินเดือน (ฝ�ายประจํา)
งบบุคลากร

งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการศึกษา

แผนงานการศึกษา

95,000

105,000

รวมงานป:องกันภัยฝ�ายพลเรือนและระงับอัคคีภัย

รวมแผนงานการรักษาความสงบภายใน

0

0

รวมค-าครุภัณฑ9

รวมงบลงทุน

ค-าครุภัณฑ9

ครุภัณฑ3เครื่องดับเพลิง

-100 0

-100 0

ค�าจัดซื้อสายส�งน้ําดับเพลิง ชนิดยางสังเคราะห3

ค�าจัดซื้อหัวฉีดน้ําดับเพลิงแบบด!ามป\น

145,000

งบลงทุน

ค-าใช0สอย

รายจ�ายเกี่ยวกับการรับรองและพิธีการ 15.08 145,000

145,000



ป. 2555 ป. 2556 ป. 2557 ป. 2558
ประมาณการ
ยอดต-าง 

(%)
ป. 2559

แผนงานบริหารงานทั่วไป

รายจ-ายจริง

0 0 0 14,040 %

0 0 0 0 %

0 0 0 344,160

0 0 0 344,160

0 0 0 50,000 %

0 0 0 20,000 %

0 0 0 70,000

0 0 0 280,600 %

0 0 0 89,200 %

0 0 0 0 %

0 0 0 0 %

0 0 0 0 %

0 0 0 25,960 %

0 0 0 0 %

0 0 0 0 %

100 280,000

100 30,000

ค�าอาหารกลางวันศูนย3พัฒนาเด็กเล็ก

โครงการเสริมสร!างกิจกรรมศูนย3พัฒนาเด็กเล็ก

100 30,000

54.08 40,000

ค�าใช!จ�ายเพื่อเพิ่มประสิทธิภาพผู!ช�วยครูผู!ดูแลเด็ก และผู!ดูแล

ค�าเดินทางไปราชการ

0 0

100 9,000

ค�าใช!จ�ายในการเดินทางไปราชการ

ค�าใช!จ�ายในการพัฒนาผู!ดูแลเด็ก

129.82 205,000

รายจ�ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม�เข!าลักษณะรายจ�าย

หมวดอื่นๆ

รายจ�ายเกี่ยวกับการรับรองและพิธีการ

-33.14 187,600

ค-าใช0สอย

รายจ�ายเพื่อให!ได!มาซึ่งบริการ

0 20,000

70,000

เงินช�วยเหลือการศึกษาบุตร

รวมค-าตอบแทน

0 50,000

ค-าตอบแทน

ค�าตอบแทนผู!ปฏิบัติราชการอันเปEนประโยชน3แก�องค3กรปกครอง

395,520รวมงบบุคลากร

งบดําเนินงาน

-100 0

395,520

เงินเพิ่มต�าง ๆของพนักงานจ!าง

รวมเงินเดือน (ฝ�ายประจํา)

156.41 36,000ค�าตอบแทนพนักงานจ!าง



ป. 2555 ป. 2556 ป. 2557 ป. 2558
ประมาณการ
ยอดต-าง 

(%)
ป. 2559

แผนงานบริหารงานทั่วไป

รายจ-ายจริง

0 0 0 74,482 %

0 0 0 470,242

0 0 0 10,000 %

0 0 0 20,000 %

0 0 0 320,000 %

0 0 0 280,000 %

0 0 0 40,000 %

0 0 0 10,000 %

0 0 0 20,000 %

0 0 0 0 %

0 0 0 700,000

0 0 0 1,240,242

0 0 0 0 %

0 0 0 12,000 %

0 0 0 0 %

ครุภัณฑ3สํานักงาน

จัดซื้อกล!องถ�ายภาพนิ่งระบบดิจิตอลพร!อมอุปกรณ3 (กล!อง

ถ�ายรูป)

วัสดุกีฬา

วัสดุคอมพิวเตอร3

1,076,600

85,000

0

100 50,000จัดซื้อตู!เก็บเอกสารและสื่อการเรียนการสอน

100 10,000

-100 0จัดซื้อตู!เก็บนมของศูนย3พัฒนาเด็กเล็ก

215,000

0

25 50,000

100 20,000

-100 0

-100 0

325

ค�าอาหารเสริม (นม)

ค�าอาหารกลางวันเด็กนักเรียน

200 30,000

50 30,000

วัสดุสํานักงาน

วัสดุงานบ!านงานครัว

791,600รวมค-าใช0สอย

ค-าวัสดุ

-86.57 10,000ค�าบํารุงรักษาและซ�อมแซม

วัสดุการศึกษา

วัสดุอื่น

รวมค-าวัสดุ

รวมงบดําเนินงาน

งบลงทุน

ค-าครุภัณฑ9



ป. 2555 ป. 2556 ป. 2557 ป. 2558
ประมาณการ
ยอดต-าง 

(%)
ป. 2559

แผนงานบริหารงานทั่วไป

รายจ-ายจริง

0 0 0 35,000 %

0 0 0 7,000 %

0 0 0 0 %

0 0 0 8,000 %

0 0 0 0 %

0 0 0 20,000 %

0 0 0 0 %

0 0 0 50,000 %

0 0 0 50,000 %

0 0 0 182,000

0 0 0 182,000

0 0 0 16,000 %

0 0 0 16,000

0 0 0 16,000

0 0 0 1,782,402

100 15,000

-100 0

-100 0

1,637,120

งานระดับก-อนวัยเรียนและประถมศึกษา

30,000

งบเงินอุดหนุน

30,000

87.5 30,000

รวมค-าครุภัณฑ9

รวมงบลงทุน

เงินอุดหนุน

135,000

100 30,000

จัดซื้อพัดลมติดฝาผนัง

ติดตั้งผ!าม�านศูนย3พัฒนาเด็กเล็ก

135,000

-100 0

-100 0

100 30,000จัดซื้อโตKะเรียนและเก!าอี้ไม!

-100 0

-100 0จัดซื้อตู!สําหรับเก็บที่นอนเด็กเล็ก

รวมเงินอุดหนุน

เงินอุดหนุนส�วนราชการ

รวมงบเงินอุดหนุน

รวมงานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการศึกษา

ครุภัณฑ3ไฟฟHาและวิทยุ

จัดซื้อโทรทัศน3และเครื่องเล�นดีวีดีคาราโอเกะ

จัดซื้อโตKะทํางานและเก!าอี้สําหรับครูผู!ดูแลเด็ก

จัดซื้อพัดลมติดฝาผนัง ศูนย3พัฒนาเด็กเล็ก ต.ท�าน!าว

ครุภัณฑ3อื่น

จัดซื้อเครื่องเล�นเด็กเล็กกลางแจ!ง

จัดซื้อที่นอนสําหรับเด็กเล็ก



ป. 2555 ป. 2556 ป. 2557 ป. 2558
ประมาณการ
ยอดต-าง 

(%)
ป. 2559

แผนงานบริหารงานทั่วไป

รายจ-ายจริง

0 0 0 114,000 %

0 0 0 114,000

0 0 0 0 %

0 0 0 0

0 0 0 114,000

0 0 0 425,000 %

0 0 0 425,000

0 0 0 425,000

0 0 0 539,000

0 0 0 22,000 %

รวมงบเงินอุดหนุน

รวมงานระดับก-อนวัยเรียนและประถมศึกษา

งานศึกษาไม-กําหนดระดับ

เงินอุดหนุน

งบเงินอุดหนุน

เงินอุดหนุนส�วนราชการ -89.09 2,400

590,000

951,600

38.82 590,000

590,000รวมเงินอุดหนุน

งบเงินอุดหนุน

361,600

รวมค-าวัสดุ

รวมงบดําเนินงาน

เงินอุดหนุน

เงินอุดหนุนส�วนราชการ

100 361,600

ค-าวัสดุ

ค�าอาหารเสริม (นม)

361,600

0รวมค-าใช0สอย

สนับสนุนค�าใช!จ�ายการบริหารการศึกษา

รายจ�ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม�เข!าลักษณะรายจ�าย

หมวดอื่นๆ
-100 0

ค-าใช0สอย

งบดําเนินงาน



ป. 2555 ป. 2556 ป. 2557 ป. 2558
ประมาณการ
ยอดต-าง 

(%)
ป. 2559

แผนงานบริหารงานทั่วไป

รายจ-ายจริง

0 0 0 22,000

0 0 0 22,000

0 0 0 22,000

0 0 0 2,343,402

0 0 0 0 %

0 0 0 0 %

0 0 0 0

0 0 0 0

0 0 0 0 %

0 0 0 0

0 0 0 0

15,000รวมค-าครุภัณฑ9

15,000

100 15,000

ครุภัณฑ3สํานักงาน

เครื่องพ�นยาสารเคมีควบคุมยุงลายแบบพ�นฝอย

งบลงทุน

ค-าครุภัณฑ9

130,000

130,000

รวมค-าวัสดุ

รวมงบดําเนินงาน

100 100,000

100 30,000

วัสดุวิทยาศาสตร3หรือการแพทย3

วัสดุอื่น

งบดําเนินงาน

ค-าวัสดุ

แผนงานสาธารณสุข

งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับสาธารณสุข

2,400

2,591,120

รวมงานศึกษาไม-กําหนดระดับ

รวมแผนงานการศึกษา

2,400

2,400

รวมเงินอุดหนุน

รวมงบเงินอุดหนุน

งบเงินอุดหนุน

รวมงบลงทุน

เงินอุดหนุน



ป. 2555 ป. 2556 ป. 2557 ป. 2558
ประมาณการ
ยอดต-าง 

(%)
ป. 2559

แผนงานบริหารงานทั่วไป

รายจ-ายจริง

0 0 0 0 %

0 0 0 0

0 0 0 0

0 0 0 0

0 0 0 3,000 %

0 0 0 3,000

0 0 0 50,000 %

0 0 0 50,000

0 0 0 53,000

0 0 0 105,000 %

0 0 0 105,000

0 0 0 105,000

0 0 0 158,000

0 0 0 158,000 250,000รวมแผนงานสาธารณสุข

0

0

เงินอุดหนุน

รวมงบเงินอุดหนุน

รวมงานบริการสาธารณสุขและงานสาธารณสุขอื่น

-100 0

0

0

0

0รวมค-าใช0สอย

-100 0

-100 0

250,000

105,000

105,000

100 105,000เงินอุดหนุนกิจการที่เปEนสาธารณประโยชน3

รวมเงินอุดหนุน

รวมค-าวัสดุ

วัสดุวิทยาศาสตร3หรือการแพทย3

รวมงบเงินอุดหนุน

ค-าวัสดุ

รายจ�ายเกี่ยวกับการรับรองและพิธีการ

งบเงินอุดหนุน

เงินอุดหนุนกิจการที่เปEนสาธารณประโยชน3

รวมเงินอุดหนุน

รวมงานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับสาธารณสุข

งานบริการสาธารณสุขและงานสาธารณสุขอื่น

งบดําเนินงาน

ค-าใช0สอย

รวมงบดําเนินงาน



ป. 2555 ป. 2556 ป. 2557 ป. 2558
ประมาณการ
ยอดต-าง 

(%)
ป. 2559

แผนงานบริหารงานทั่วไป

รายจ-ายจริง

0 0 0 0 %

0 0 0 10,000 %

0 0 0 0 %

0 0 0 10,000

0 0 0 10,000

0 0 0 18,000 %

0 0 0 18,000

0 0 0 18,000

0 0 0 28,000

0 0 0 28,000

รายจ�ายเพื่อให!ได!มาซึ่งบริการ

126,000รวมแผนงานสังคมสงเคราะห9

0

126,000

รวมงบรายจ-ายอื่น

รวมงานสวัสดิการสังคมและสังคมสงเคราะห9

-100 0

0

รายจ�ายอื่น

รวมรายจ-ายอื่น

รายจ-ายอื่น

งบรายจ-ายอื่น

ค�าช�วยเหลือผู!ติดเชื้อเอดส3

126,000

126,000

รวมค-าใช0สอย

รวมงบดําเนินงาน

-100 0

100 18,000

100 108,000

รายจ�ายเกี่ยวกับการรับรองและพิธีการ

รายจ�ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม�เข!าลักษณะรายจ�าย

หมวดอื่นๆ

แผนงานสังคมสงเคราะห9

งานสวัสดิการสังคมและสังคมสงเคราะห9

ค-าใช0สอย

งบดําเนินงาน



ป. 2555 ป. 2556 ป. 2557 ป. 2558
ประมาณการ
ยอดต-าง 

(%)
ป. 2559

แผนงานบริหารงานทั่วไป

รายจ-ายจริง

0 0 0 490,320 %

0 0 0 0 %

0 0 0 42,000 %

0 0 0 137,208 %
0 0 0 18,000 %

0 0 0 687,528

0 0 0 687,528

0 0 0 50,000 %

0 0 0 50,000

0 0 0 122,000 %

รายจ�ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม�เข!าลักษณะรายจ�าย

หมวดอื่นๆ

0 122,000รายจ�ายเพื่อให!ได!มาซึ่งบริการ

ค-าใช0สอย

0 50,000

50,000

ค�าตอบแทนผู!ปฏิบัติราชการอันเปEนประโยชน3แก�องค3กรปกครอง

ส�วนท!องถิ่น
รวมค-าตอบแทน

งบดําเนินงาน

ค-าตอบแทน

-7.67 16,620เงินเพิ่มต�าง ๆของพนักงานจ!าง

750,540

750,540

รวมเงินเดือน (ฝ�ายประจํา)

รวมงบบุคลากร

เงินประจําตําแหน�ง

ค�าตอบแทนพนักงานจ!าง

0 0

0 42,000

เงินเพิ่มต�าง ๆ ของพนักงาน

4.95 144,000

เงินเดือนพนักงาน 11.75 547,920

เงินเดือน (ฝ�ายประจํา)

งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับเคหะและชุมชน

งบบุคลากร

แผนงานเคหะและชุมชน



ป. 2555 ป. 2556 ป. 2557 ป. 2558
ประมาณการ
ยอดต-าง 

(%)
ป. 2559

แผนงานบริหารงานทั่วไป

รายจ-ายจริง

0 0 0 0 %

0 0 0 20,000 %

0 0 0 200,000 %

0 0 0 342,000

0 0 0 10,000 %

0 0 0 80,000 %

0 0 0 10,000 %

0 0 0 100,000 %

0 0 0 0 %

0 0 0 10,000 %

0 0 0 10,000 %

0 0 0 25,000 %

0 0 0 0 %

0 0 0 245,000

0 0 0 637,000

0 0 0 1,324,528

ค�าบํารุงรักษาและซ�อมแซม

วัสดุสํานักงาน

ค�าเดินทางไปราชการ

รวมค-าใช0สอย

0 20,000

-65 70,000

0 0

1,287,540

รวมงบดําเนินงาน

รวมงานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับเคหะและชุมชน

100 45,000

275,000รวมค-าวัสดุ

537,000

0 10,000

0 10,000

0 25,000

0 10,000

0 100,000

100 35,000

ค�าใช!จ�ายในการเดินทางไปราชการ

0 10,000

-62.5 30,000

212,000

ค-าวัสดุ

วัสดุไฟฟHาและวิทยุ

วัสดุก�อสร!าง

วัสดุเชื้อเพลิงและหล�อลื่น

วัสดุวิทยาศาสตร3หรือการแพทย3

วัสดุการเกษตร

วัสดุคอมพิวเตอร3

วัสดุโฆษณาและเผยแพร�

วัสดุอื่น



ป. 2555 ป. 2556 ป. 2557 ป. 2558
ประมาณการ
ยอดต-าง 

(%)
ป. 2559

แผนงานบริหารงานทั่วไป

รายจ-ายจริง

0 0 0 200,000 %

0 0 0 200,000 %

0 0 0 10,000 %

0 0 0 170,000 %

0 0 0 0 %

0 0 0 0 %

0 0 0 0 %

0 0 0 200,000 %

0 0 0 250,000 %

0 0 0 0 %

0 0 0 0 %

ปรับปรุงต�อเติมศูนย3ปฏิบัติงาน อปพร.ประจําอบต.ท�าน!าว

ก�อสร!างโรงจอดรถ อบต.ท�าน!าว

ก�อสร!างถนน คสล.บ!านท�าน!าว หมู�ที่ 2 (ถนนหลังโรงเก็บพัสดุ) 100 30,000

100 200,000
ก�อสร!างรางระบายน้ํา คสล.แบบตัวยู (พร!อมฝาปLด) จากหลัง

วัดหนองรัง เชื่อมรางระบายน้ําหลังตลาดสด หมู�ที่ 4

ปรับปรุงซ�อมแซมสํานักงาน อบต.ท�าน!าว -100 0

ค�าก�อสร!างสิ่งสาธารณูปโภค

-100 0

0

ก�อสร!างปHายประชาสัมพันธ3 หน!า อบต.ท�าน!าว 100 100,000

100 100,000

100 100,000

ก�อสร!างตลาดกลางยางพารา บ!านนาข�อย หมู�ที่ 5 -100

ก�อสร!างฐานพระพุทธรูป -100 0

อาคารต�าง ๆ

-100 0

โครงการปรับปรุงระบบประปาหมู�บ!าน บ!านหัวนา หมู�ที่ 3 -100 0

โครงการปรับปรุงระบบประปาหมู�บ!าน บ!านหนองรัง หมู�ที่ 4

งบลงทุน

ค-าที่ดินและสิ่งก-อสร0าง

ค�าติดตั้งระบบประปาและอุปกรณ3 ซึ่งเปEนการติดตั้งครั้งแรกใน

อาคารหรือสถานที่ราชการพร!อมการก�อสร!างหรือภายหลังการ

ก�อสร!าง

งานไฟฟ:าถนน

ก�อสร!างฟุตบาทและรางรินของศูนย3พัฒนาเด็กเล็ก ต.ท�าน!าว



ป. 2555 ป. 2556 ป. 2557 ป. 2558
ประมาณการ
ยอดต-าง 

(%)
ป. 2559

แผนงานบริหารงานทั่วไป

รายจ-ายจริง

0 0 0 0 %

0 0 0 0 %

0 0 0 0 %

0 0 0 119,000 %

0 0 0 20,000 %

0 0 0 100,000 %

0 0 0 170,000 %

0 0 0 200,000 %

0 0 0 200,000 %

0 0 0 0 %

0 0 0 160,000 %

0 0 0 0 %

0 0 0 0 %

0 0 0 0 %

0 0 0 100,000 %-100 0โครงการปรับปรุงอาคารเพื่อการเกษตร

100 230,000

ค�าบํารุงรักษาและปรับปรุงที่ดินและสิ่งก�อสร!าง

ค�าบํารุงรักษาและปรับปรุงที่ดินและสิ่งก�อสร!าง

100 200,000

100 100,000

ปรับปรุงถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก บ!านกอก หมู�ที่ 1

ปรับปรุงถนนลําลอง ชุมชนบ!านทหาร หมู�ที่ 2

100 200,000

-100 0

โครงการก�อสร!างลําเหมือง คสล. ตัวยู บ!านหัวนา หมู�ที่ 3

โครงการก�อสร!างลําเหมือง คสล. บ!านหนองแดง หมู�ที่ 6

-100 0

-100 0

โครงการก�อสร!างรางระบายน้ํา คสล.แบบตัวยู (พร!อมฝาปLด) 

โครงการก�อสร!างรางระบายน้ํา คสล.แบบตัวยู(พร!อมฝาปLด) 

-100 0

-100 0โครงการก�อสร!างระบบระบายน้ํา บ!านแช�พลาง หมู�ที่ 7

โครงการก�อสร!างระบบเก็บกักน้ําเพื่อสาธารณูปโภค

-100 0

-100 0โครงการก�อสร!างทางลูกรัง บ!านกอก หมู�ที่ 1

ก�อสร!างรางส�งน้ําจากอ�างเก็บน้ําห!วยม�วง

100 100,000

100 160,000

ก�อสร!างรางระบายน้ํา คสล.แบบตัวยู (พร!อมฝาปLด) บ!านนาย

ประเสริฐ สุเทปLน ถึง บ!านนายสุเทพ คําคะนา หมู�ที่ 2

ก�อสร!างรางระบายน้ํา คสล.แบบตัวยู (พร!อมฝาปLด) บ!านนาย

รัตน3 สุสมร ถึง บ!านนางจันทร3ดี นันติ หมู�ที่ 6

ก�อสร!างรางระบายน้ํา คสล.แบบตัวยู (พร!อมฝาปLด) บ!าน 

ร.ต.ท.ดํารงค3 ทองลอบพิทักษ3 ถึง บ!านนายชูชีพ กอกวังใน 

หมู�ที่ 7

100 180,000



ป. 2555 ป. 2556 ป. 2557 ป. 2558
ประมาณการ
ยอดต-าง 

(%)
ป. 2559

แผนงานบริหารงานทั่วไป

รายจ-ายจริง

0 0 0 2,099,000

0 0 0 2,099,000

0 0 0 1,067,000 %

0 0 0 1,067,000

0 0 0 1,067,000

0 0 0 3,166,000

0 0 0 48,000 %

0 0 0 48,000

0 0 0 48,000

0 0 0 48,000

0 0 0 900,000 %

0 0 0 900,000

รวมงานไฟฟ:าถนน

งบดําเนินงาน

-100 0

0

0

900,000

0 900,000

1,700,000

0

0

0

รวมเงินอุดหนุน

รวมงบเงินอุดหนุน

-100 0

เงินอุดหนุน

เงินอุดหนุนกิจการที่เปEนสาธารณประโยชน3

1,700,000

งบเงินอุดหนุน

รวมงบลงทุน

1,700,000รวมค-าที่ดินและสิ่งก-อสร0าง

งานสวนสาธารณะ

ค-าใช0สอย

รายจ�ายเพื่อให!ได!มาซึ่งบริการ

งบดําเนินงาน

รายจ�ายเพื่อให!ได!มาซึ่งบริการ

รวมค-าใช0สอย

รวมงบดําเนินงาน

รวมงานสวนสาธารณะ

งานกําจัดขยะมูลฝอยและสิ่งปฏิกูล

ค-าใช0สอย

รวมค-าใช0สอย



ป. 2555 ป. 2556 ป. 2557 ป. 2558
ประมาณการ
ยอดต-าง 

(%)
ป. 2559

แผนงานบริหารงานทั่วไป

รายจ-ายจริง

0 0 0 900,000

0 0 0 900,000

0 0 0 5,438,528

0 0 0 65,000 %

0 0 0 65,000

0 0 0 65,000

0 0 0 23,000 %

0 0 0 23,000

0 0 0 23,000

0 0 0 88,000

0 0 0 88,000

531,320

531,320

รวมงานส-งเสริมและสนับสนุนความเข0มแข็งชุมชน

รวมแผนงานสร0างความเข0มแข็งของชุมชน

68,000

68,000

รวมเงินอุดหนุน

รวมงบเงินอุดหนุน

195.65 68,000

เงินอุดหนุน

เงินอุดหนุนส�วนราชการ

463,320รวมงบดําเนินงาน

งบเงินอุดหนุน

612.8 463,320

463,320รวมค-าใช0สอย

รายจ�ายเกี่ยวกับการรับรองและพิธีการ

งบดําเนินงาน

ค-าใช0สอย

3,887,540

งานส-งเสริมและสนับสนุนความเข0มแข็งชุมชน

900,000

900,000

รวมงบดําเนินงาน

รวมงานกําจัดขยะมูลฝอยและสิ่งปฏิกูล

รวมแผนงานเคหะและชุมชน

แผนงานสร0างความเข0มแข็งของชุมชน



ป. 2555 ป. 2556 ป. 2557 ป. 2558
ประมาณการ
ยอดต-าง 

(%)
ป. 2559

แผนงานบริหารงานทั่วไป

รายจ-ายจริง

0 0 0 0 %

0 0 0 105,800 %

0 0 0 105,800

0 0 0 105,800

0 0 0 0 %

0 0 0 0

0 0 0 0

0 0 0 10,000 %

0 0 0 10,000

0 0 0 10,000

0 0 0 115,800 218,000

รวมงบเงินอุดหนุน

รวมงานกีฬาและนันทนาการ

-100 0

0รวมเงินอุดหนุน

0

เงินอุดหนุน

เงินอุดหนุนส�วนราชการ

งบเงินอุดหนุน

รวมงบลงทุน

10,000

10,000

รวมค-าครุภัณฑ9

ครุภัณฑ3สํานักงาน

100 10,000จัดทําอุปกรณ3ออกกําลังกายกลางแจ!ง

งบลงทุน

ค-าครุภัณฑ9

208,000

208,000

รวมค-าใช0สอย

รวมงบดําเนินงาน

100 48,000

51.23 160,000

รายจ�ายเพื่อให!ได!มาซึ่งบริการ

รายจ�ายเกี่ยวกับการรับรองและพิธีการ

งบดําเนินงาน

ค-าใช0สอย

แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ

งานกีฬาและนันทนาการ



ป. 2555 ป. 2556 ป. 2557 ป. 2558
ประมาณการ
ยอดต-าง 

(%)
ป. 2559

แผนงานบริหารงานทั่วไป

รายจ-ายจริง

0 0 0 140,000 %

0 0 0 140,000

0 0 0 140,000

0 0 0 50,000 %

0 0 0 160,000 %

0 0 0 210,000

0 0 0 210,000

0 0 0 350,000

0 0 0 465,800

0 0 0 30,000 %0 30,000รายจ�ายเกี่ยวกับการรับรองและพิธีการ

งบดําเนินงาน

ค-าใช0สอย

แผนงานการเกษตร

งานส-งเสริมการเกษตร

308,550

526,550

รวมงานศาสนาวัฒนธรรมท0องถิ่น

รวมแผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ

183,000

183,000รวมงบเงินอุดหนุน

รวมเงินอุดหนุน

-54 23,000

0 160,000

เงินอุดหนุนส�วนราชการ

เงินอุดหนุนเอกชน

งบเงินอุดหนุน

เงินอุดหนุน

125,550

125,550

รวมค-าใช0สอย

รวมงบดําเนินงาน

-10.32 125,550

ค-าใช0สอย

รายจ�ายเกี่ยวกับการรับรองและพิธีการ

งานศาสนาวัฒนธรรมท0องถิ่น

งบดําเนินงาน



ป. 2555 ป. 2556 ป. 2557 ป. 2558
ประมาณการ
ยอดต-าง 

(%)
ป. 2559

แผนงานบริหารงานทั่วไป

รายจ-ายจริง

0 0 0 30,000

0 0 0 30,000

0 0 0 20,000 %

0 0 0 20,000

0 0 0 20,000

0 0 0 50,000

0 0 0 50,000

0 0 0 100,000 %

0 0 0 18,000 %

0 0 0 115,640 %

0 0 0 145,000 %

0 0 0 120,000 %

งบกลาง

เบี้ยยังชีพผู!ปbวยเอดส3

งบกลาง

แผนงานงบกลาง

105,000

105,000

รวมงานส-งเสริมการเกษตร

รวมแผนงานการเกษตร

รวมเงินอุดหนุน

รวมงบเงินอุดหนุน

75,000

75,000

เงินอุดหนุนส�วนราชการ 275 75,000

เงินอุดหนุน

30,000รวมงบดําเนินงาน

งบเงินอุดหนุน

30,000รวมค-าใช0สอย

-10 90,000

งบกลาง

เงินสมทบกองทุนประกันสังคม

0 18,000

สํารองจ�าย 72.95 200,000

รายจ�ายตามข!อผูกพัน 3.45 150,000

เงินสมทบกองทุนบําเหน็จบํานาญข!าราชการส�วนท!องถิ่น (กบท.) 0 120,000



ป. 2555 ป. 2556 ป. 2557 ป. 2558
ประมาณการ
ยอดต-าง 

(%)
ป. 2559

แผนงานบริหารงานทั่วไป

รายจ-ายจริง

0 0 0 498,640

0 0 0 498,640

0 0 0 498,640

0 0 0 498,640

0 0 0 17,000,000

รวมงบกลาง 578,000

รวมงบกลาง 578,000

รวมงบกลาง 578,000

รวมแผนงานงบกลาง 578,000

รวมทุกแผนงาน 17,000,000



แผนงาน

การ

เกษตร

แผนงาน

การศาสนา

วัฒนธรรม

และ

นันทนาการ

แผนงาน

เคหะและ

ชุมชน

แผนงาน

สังคม

สงเคราะห9

แผนงาน

สาธารณสุข

แผนงาน

การศึกษา

แผนงาน

การรักษา

ความสงบ

ภายใน

แผนงาน

บริหารงาน

ทั่วไป

รวม

150,000

18,000

90,000

120,000

200,000

42,120 42,120

1,195,200 1,195,200

86,400 86,400

514,080 514,080

เงินสมทบกองทุน

ประกันสังคม
90,000

สํารองจ�าย 200,000

เงินค�าตอบแทนสมาชิก

สภาองค3กรปกครอง

ส�วนท!องถิ่น

แผนงาน

สร0าง

ความ

เข0มแข็ง

ของชุมชน

ข�อบัญญัติงบประมาณรายจ-าย
                                         แผนงาน

งบ/หมวด/ประเภทรายจ-าย

แผนงาน

งบกลาง

งบกลาง งบกลาง

รายจ�ายตามข!อผูกพัน 150,000

เบี้ยยังชีพผู!ปbวยเอดส3 18,000

เงินสมทบกองทุน

บําเหน็จบํานาญ

120,000

งบบุคลากร

เงินเดือน (ฝ�าย

การเมือง)

เงินค�าตอบแทนประจํา

ตําแหน�งนายก/รองนายก

เงินค�าตอบแทน

เลขานุการ/ที่ปรึกษาเงินเดือนนายก/

รองนายก



แผนงาน

การ

เกษตร

แผนงาน

การศาสนา

วัฒนธรรม

และ

นันทนาการ

แผนงาน

เคหะและ

ชุมชน

แผนงาน

สังคม

สงเคราะห9

แผนงาน

สาธารณสุข

แผนงาน

การศึกษา

แผนงาน

การรักษา

ความสงบ

ภายใน

แผนงาน

บริหารงาน

ทั่วไป

รวม

แผนงาน

สร0าง

ความ

เข0มแข็ง

ของชุมชน

                                         แผนงาน

งบ/หมวด/ประเภทรายจ-าย

แผนงาน

งบกลาง

42,120 42,120

144,000 36,000 498,540 678,540

67,200 67,200

16,620 60,300 76,920

547,920 317,520 3,113,760 3,979,200

42,000 42,000 151,200 235,200

20,000 80,000 100,000

50,000 50,000 130,000 230,000

180,000 180,000

เงินประจําตําแหน�ง

เงินช�วยเหลือการศึกษา

บุตร

ค�าตอบแทนผู!ปฏิบัติ

ราชการอันเปEน

ประโยชน3แก�องค3กร

ปกครองส�วนท!องถิ่น

เงินเดือน (ฝ�าย

ประจํา)

ค-าตอบแทน

งบบุคลากร เงินค�าตอบแทนพิเศษ

นายก/รองนายก

เงินเพิ่มต�าง ๆ ของ

พนักงาน

ค�าตอบแทนพนักงานจ!าง

เงินเพิ่มต�าง ๆของ

พนักงานจ!าง

เงินเดือนพนักงาน

ค�าเช�าบ!าน



แผนงาน

การ

เกษตร

แผนงาน

การศาสนา

วัฒนธรรม

และ

นันทนาการ

แผนงาน

เคหะและ

ชุมชน

แผนงาน

สังคม

สงเคราะห9

แผนงาน

สาธารณสุข

แผนงาน

การศึกษา

แผนงาน

การรักษา

ความสงบ

ภายใน

แผนงาน

บริหารงาน

ทั่วไป

รวม

แผนงาน

สร0าง

ความ

เข0มแข็ง

ของชุมชน

                                         แผนงาน

งบ/หมวด/ประเภทรายจ-าย

แผนงาน

งบกลาง

10,000 10,000

48,000 1,022,000 108,000 187,600 867,000 2,232,600

30,000 285,550 205,000 145,000 51,000 1,179,870

18,000 18,000

ค�าตอบแทนการ

ปฏิบัติงานนอกเวลา

ราชการ

รายจ�ายเพื่อให!ได!มาซึ่ง

บริการ

รายจ�ายเกี่ยวกับการ

รับรองและพิธีการ
463,320

รายจ�ายเกี่ยวเนื่องกับ

การปฏิบัติราชการที่ไม�

เข!าลักษณะรายจ�าย

หมวดอื่นๆ

ค�าช�วยเหลือผู!ติดเชื้อ

เอดส3



แผนงาน

การ

เกษตร

แผนงาน

การศาสนา

วัฒนธรรม

และ

นันทนาการ

แผนงาน

เคหะและ

ชุมชน

แผนงาน

สังคม

สงเคราะห9

แผนงาน

สาธารณสุข

แผนงาน

การศึกษา

แผนงาน

การรักษา

ความสงบ

ภายใน

แผนงาน

บริหารงาน

ทั่วไป

รวม

แผนงาน

สร0าง

ความ

เข0มแข็ง

ของชุมชน

                                         แผนงาน

งบ/หมวด/ประเภทรายจ-าย

แผนงาน

งบกลาง

5,000 5,000

9,000 9,000

50,000 50,000

30,000 30,000

20,000 40,000 80,000 140,000

280,000 280,000

ค�าใช!จ�ายในการเลือกตั้ง

งบ

ดําเนินงาน

ค-าใช0สอย

ค�าใช!จ�ายในการจัดซื้อ

ของขวัญ ของรางวัล 

ค�าจัดซื้อพวงมาลา 

จัดซื้อดอกไม! กระเช!า

ดอกไม! ฯลฯ

ค�าใช!จ�ายในการพัฒนา

ผู!ดูแลเด็ก

ค�าใช!จ�ายเพื่อเพิ่ม

ประสิทธิภาพผู!ช�วยครู

ผู!ดูแลเด็ก และผู!ดูแลเด็ก

ค�าเดินทางไปราชการ

ค�าอาหารกลางวันศูนย3

พัฒนาเด็กเล็ก



แผนงาน

การ

เกษตร

แผนงาน

การศาสนา

วัฒนธรรม

และ

นันทนาการ

แผนงาน

เคหะและ

ชุมชน

แผนงาน

สังคม

สงเคราะห9

แผนงาน

สาธารณสุข

แผนงาน

การศึกษา

แผนงาน

การรักษา

ความสงบ

ภายใน

แผนงาน

บริหารงาน

ทั่วไป

รวม

แผนงาน

สร0าง

ความ

เข0มแข็ง

ของชุมชน

                                         แผนงาน

งบ/หมวด/ประเภทรายจ-าย

แผนงาน

งบกลาง

30,000 30,000

70,000 10,000 70,000 150,000

25,000 20,000 50,000 95,000

30,000 30,000

100,000 100,000 200,000

50,000 50,000

30,000 30,000

35,000 100,000 135,000

361,600 361,600

10,000 10,000

10,000 10,000

10,000 10,000วัสดุโฆษณาและเผยแพร�

ค-าวัสดุ

โครงการเสริมสร!าง

กิจกรรมศูนย3พัฒนาเด็ก

เล็กค�าบํารุงรักษา

และซ�อมแซม

วัสดุคอมพิวเตอร3

วัสดุไฟฟHาและวิทยุ

วัสดุเชื้อเพลิงและหล�อลื่น

วัสดุกีฬา

วัสดุงานบ!านงานครัว

วัสดุวิทยาศาสตร3หรือ

การแพทย3

ค�าอาหารเสริม (นม)

วัสดุการเกษตร

วัสดุก�อสร!าง



แผนงาน

การ

เกษตร

แผนงาน

การศาสนา

วัฒนธรรม

และ

นันทนาการ

แผนงาน

เคหะและ

ชุมชน

แผนงาน

สังคม

สงเคราะห9

แผนงาน

สาธารณสุข

แผนงาน

การศึกษา

แผนงาน

การรักษา

ความสงบ

ภายใน

แผนงาน

บริหารงาน

ทั่วไป

รวม

แผนงาน

สร0าง

ความ

เข0มแข็ง

ของชุมชน

                                         แผนงาน

งบ/หมวด/ประเภทรายจ-าย

แผนงาน

งบกลาง

10,000 30,000 110,000 150,000

45,000 30,000 10,000 85,000

85,000 85,000

101,150 101,150

20,000 20,000

300,000 300,000

5,000 5,000

15,000 15,000

15,000 15,000

10,000 10,000

ค�าน้ําประปา ค�าน้ํา

บาดาลค�าไฟฟHา

ค�าบริการไปรษณีย3

ค-าสาธารณูปโภค

วัสดุสํานักงาน

วัสดุอื่น

ค�าบริการสื่อสารและ

โทรคมนาคม

วัสดุการศึกษา

ค�าบริการโทรศัพท3

ครุภัณฑ3สํานักงาน

เครื่องพ�นยาสารเคมี

ควบคุมยุงลายแบบพ�นจัดซื้อกล!องถ�ายภาพนิ่ง

ระบบดิจิตอลพร!อม

อุปกรณ3 (กล!องถ�ายรูป)



แผนงาน

การ

เกษตร

แผนงาน

การศาสนา

วัฒนธรรม

และ

นันทนาการ

แผนงาน

เคหะและ

ชุมชน

แผนงาน

สังคม

สงเคราะห9

แผนงาน

สาธารณสุข

แผนงาน

การศึกษา

แผนงาน

การรักษา

ความสงบ

ภายใน

แผนงาน

บริหารงาน

ทั่วไป

รวม

แผนงาน

สร0าง

ความ

เข0มแข็ง

ของชุมชน

                                         แผนงาน

งบ/หมวด/ประเภทรายจ-าย

แผนงาน

งบกลาง

11,600 11,600

4,500 4,500

7,800 7,800

7,000 7,000

50,000 50,000

16,000 16,000

20,000 20,000

5,000 5,000

จัดซื้อเก!าอี้นวมสําหรับ

ใช!ห!องประชุม

จัดซื้อเก!าอี้สําหรับ

ผู!บริหาร

จัดซื้อเก!าอี้สําหรับ

พนักงาน

จัดซื้อตู!เก็บเอกสารชนิด

 2 บานประตู

จัดซื้อตู!เก็บเอกสารและ

สื่อการเรียนการสอน

จัดซื้อเต็นท3ชนิด 1 ห!อง

จัดซื้อเต็นท3ชนิด 2 ห!อง

จัดซื้อโตKะทํางานระดับ 

2-4/5



แผนงาน

การ

เกษตร

แผนงาน

การศาสนา

วัฒนธรรม

และ

นันทนาการ

แผนงาน

เคหะและ

ชุมชน

แผนงาน

สังคม

สงเคราะห9

แผนงาน

สาธารณสุข

แผนงาน

การศึกษา

แผนงาน

การรักษา

ความสงบ

ภายใน

แผนงาน

บริหารงาน

ทั่วไป

รวม

แผนงาน

สร0าง

ความ

เข0มแข็ง

ของชุมชน

                                         แผนงาน

งบ/หมวด/ประเภทรายจ-าย

แผนงาน

งบกลาง

30,000 30,000

16,000 16,000

7,000 7,000

10,000 10,000

30,000 30,000

10,000 10,000

ค-าครุภัณฑ9

จัดซื้อโตKะเรียน

และเก!าอี้ไม!

จัดทําบอร3ด

ประชาสัมพันธ3และจัด

นิทรรศการชนิดถอดพับ

ได!

จัดทําบอร3ด

ประชาสัมพันธ3หมู�บ!าน

จัดทําอุปกรณ3ออกกําลัง

กายกลางแจ!ง

ติดตั้งผ!าม�านศูนย3พัฒนา

เด็กเล็ก

ครุภัณฑ3คอมพิวเตอร3

จัดซื้อเครื่องพิมพ3

คอมพิวเตอร3



แผนงาน

การ

เกษตร

แผนงาน

การศาสนา

วัฒนธรรม

และ

นันทนาการ

แผนงาน

เคหะและ

ชุมชน

แผนงาน

สังคม

สงเคราะห9

แผนงาน

สาธารณสุข

แผนงาน

การศึกษา

แผนงาน

การรักษา

ความสงบ

ภายใน

แผนงาน

บริหารงาน

ทั่วไป

รวม

แผนงาน

สร0าง

ความ

เข0มแข็ง

ของชุมชน

                                         แผนงาน

งบ/หมวด/ประเภทรายจ-าย

แผนงาน

งบกลาง

4,500 4,500

15,000 15,000

100,000 100,000

30,000 30,000

งบลงทุน

จัดซื้อเครื่องพิมพ3แบบ

ฉีดหมึก 

(INKJET Printer)

ครุภัณฑ3ไฟฟHาและวิทยุ

จัดซื้อพัดลมติดฝาผนัง 

ศูนย3พัฒนาเด็กเล็ก 

ต.ท�าน!าว

ค�าบํารุงรักษาและ

ปรับปรุงครุภัณฑ3

ค�าก�อสร!าง

สิ่งสาธารณูปโภค

ก�อสร!างถนน คสล.บ!าน

ท�าน!าว หมู�ที่ 2 (ถนน

หลังโรงเก็บพัสดุ)



แผนงาน

การ

เกษตร

แผนงาน

การศาสนา

วัฒนธรรม

และ

นันทนาการ

แผนงาน

เคหะและ

ชุมชน

แผนงาน

สังคม

สงเคราะห9

แผนงาน

สาธารณสุข

แผนงาน

การศึกษา

แผนงาน

การรักษา

ความสงบ

ภายใน

แผนงาน

บริหารงาน

ทั่วไป

รวม

แผนงาน

สร0าง

ความ

เข0มแข็ง

ของชุมชน

                                         แผนงาน

งบ/หมวด/ประเภทรายจ-าย

แผนงาน

งบกลาง

200,000 200,000

180,000 180,000

ก�อสร!างรางระบายน้ํา 

คสล.แบบตัวยู (พร!อม

ฝาปLด) จากหลังวัด

หนองรัง เชื่อมราง

ระบายน้ําหลังตลาดสด 

หมู�ที่ 4

ก�อสร!างรางระบายน้ํา 

คสล.แบบตัวยู (พร!อม

ฝาปLด) บ!าน ร.ต.ท.

ดํารงค3 ทองลอบพิทักษ3 

ถึง บ!านนายชูชีพ กอกวัง

ใน หมู�ที่ 7



แผนงาน

การ

เกษตร

แผนงาน

การศาสนา

วัฒนธรรม

และ

นันทนาการ

แผนงาน

เคหะและ

ชุมชน

แผนงาน

สังคม

สงเคราะห9

แผนงาน

สาธารณสุข

แผนงาน

การศึกษา

แผนงาน

การรักษา

ความสงบ

ภายใน

แผนงาน

บริหารงาน

ทั่วไป

รวม

แผนงาน

สร0าง

ความ

เข0มแข็ง

ของชุมชน

                                         แผนงาน

งบ/หมวด/ประเภทรายจ-าย

แผนงาน

งบกลาง

100,000 100,000

160,000 160,000

200,000 200,000

ค-าที่ดินและ

สิ่งก-อสร0าง
ก�อสร!างรางระบายน้ํา 

คสล.แบบตัวยู (พร!อม

ฝาปLด) บ!านนายรัตน3 สุ

สมร ถึง บ!านนางจันทร3ดี

 นันติ หมู�ที่ 6

ก�อสร!างรางระบายน้ํา 

คสล.แบบตัวยู (พร!อม

ฝาปLด) บ!านนาย

ประเสริฐ สุเทปLน ถึง 

บ!านนายสุเทพ คําคะนา

 หมู�ที่ 2

โครงการก�อสร!างลํา

เหมือง คสล. ตัวยู 

บ!านหัวนา หมู�ที่ 3



แผนงาน

การ

เกษตร

แผนงาน

การศาสนา

วัฒนธรรม

และ

นันทนาการ

แผนงาน

เคหะและ

ชุมชน

แผนงาน

สังคม

สงเคราะห9

แผนงาน

สาธารณสุข

แผนงาน

การศึกษา

แผนงาน

การรักษา

ความสงบ

ภายใน

แผนงาน

บริหารงาน

ทั่วไป

รวม

แผนงาน

สร0าง

ความ

เข0มแข็ง

ของชุมชน

                                         แผนงาน

งบ/หมวด/ประเภทรายจ-าย

แผนงาน

งบกลาง

200,000 200,000

100,000 100,000

230,000 230,000

100,000 100,000

100,000 100,000

100,000 100,000

ปรับปรุงถนนคอนกรีต

เสริมเหล็ก บ!านกอก 

หมู�ที่ 1

ปรับปรุงถนนลําลอง 

ชุมชนบ!านทหาร หมู�ที่ 2

ค�าบํารุงรักษา

และปรับปรุงที่ดิน

และสิ่งก�อสร!าง

อาคารต�าง ๆ

ก�อสร!างปHายโครงเหล็ก 

หน!า อบต.ท�าน!าว

ก�อสร!างโรงจอดรถ 

อบต.ท�าน!าว

ก�อสร!างฟุตบาทและราง

รินของศูนย3พัฒนาเด็ก

เล็ก ต.ท�าน!าว



แผนงาน

การ

เกษตร

แผนงาน

การศาสนา

วัฒนธรรม

และ

นันทนาการ

แผนงาน

เคหะและ

ชุมชน

แผนงาน

สังคม

สงเคราะห9

แผนงาน

สาธารณสุข

แผนงาน

การศึกษา

แผนงาน

การรักษา

ความสงบ

ภายใน

แผนงาน

บริหารงาน

ทั่วไป

รวม

แผนงาน

สร0าง

ความ

เข0มแข็ง

ของชุมชน

                                         แผนงาน

งบ/หมวด/ประเภทรายจ-าย

แผนงาน

งบกลาง

20,000 20,000

15,000 15,000

160,000 160,000

105,000 105,000

75,000 23,000 622,400 10,000 798,400

105,000 526,550 3,887,540 126,000 250,000 2,591,120 155,000 8,249,470 17,000,000

งบรายจ-าย

อื่น

รายจ-ายอื่น

เงินอุดหนุนเอกชน

รายจ�ายอื่น

เงินอุดหนุนองค3กร

ปกครองส�วนท!องถิ่น

เงินอุดหนุนส�วนราชการ 68,000

รวม 578,000 531,320

งบเงิน

อุดหนุน
เงินอุดหนุน

เงินอุดหนุนกิจการที่เปEน

สาธารณประโยชน3
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รายงานรายละเอียดประมาณการรายจ�ายงบประมาณรายจ�ายท่ัวไป 
  ประจําป	งบประมาณ พ.ศ. 2559     

องค�การบริหารส�วนตําบลท�าน!าว 
อําเภอ ภูเพียง   จังหวัดน�าน 

        
                              
ประมาณการรายจ�ายรวมท้ังส้ิน 17,000,000 บาท จ�ายจากรายได จัดเก็บเอง  หมวดภาษีจัดสรรและหมวดเงินอุดหนุน
ท่ัวไป แยกเป'น  

แผนงานบริหารงานท่ัวไป 

 
งานบริหารท่ัวไป รวม 6,457,330 บาท 

  
งบบุคลากร (200000) รวม 4,434,780 บาท 

   
หมวดเงินเดือน (ฝ4ายการเมือง) (210000) รวม 1,879,920 บาท 

 
ประเภทเงินเดือนนายก/รองนายก (210100) จํานวน 514,080 บาท 

   เพ่ือจ�ายเป/นเงินเดือนผู!บริหารท!องถ่ิน จํานวน 12 เดือน ดังนี้ 
   1. เงินเดือนนายก อบต. จํานวน 1 ตําแหน�ง ต้ังไว! 244,800 บาท 
   2. เงินเดือนรองนายก อบต. จํานวน 2 ตําแหน�ง ต้ังไว!  269,280 บาท 
   ต้ังจ�ายจากเงิน รายได  (แผนพัฒนาสามป	 หน!าท่ี 84 ลําดับท่ี 1) 

 

 

 

 
ประเภทเงินค�าตอบแทนประจําตําแหน�งนายก/รองนายก (210200) จํานวน 42,120 บาท 

     เพ่ือจ�ายเป/นค�าตอบแทนประจําตําแหน�งผู!บริหารท!องถ่ิน จํานวน 12 เดือน ดังนี้ 
   1. เงินประจําตําแหน�งนายก อบต. จํานวน 1 ตําแหน�ง ต้ังไว! 21,000 บาท 
   2. เงินประจําตําแหน�งรองนายก อบต. จํานวน 2 ตําแหน�ง ต้ังไว!  21,120 บาท 
   ต้ังจ�ายจากเงิน  รายได  (แผนพัฒนาสามป	 หน!าท่ี 84 ลําดับท่ี 1) 

 

 

 

 
ประเภทเงินค�าตอบแทนพิเศษนายก/รองนายก (210300) จํานวน 42,120 บาท 

   เพ่ือจ�ายเป/นค�าตอบแทนพิเศษประจําตําแหน�งผู!บริหารท!องถ่ิน จํานวน 12 เดือน 
ดังนี้ 
   1. เงินเพ่ิมพิเศษนายก อบต. จํานวน 1 ตําแหน�ง ต้ังไว! 21,000 บาท 
   2. เงินเพ่ิมพิเศษรองนายก อบต. จํานวน 2 ตําแหน�ง ต้ังไว! 21,120 บาท 
   ต้ังจ�ายจากเงิน รายได  (แผนพัฒนาสามป	 หน!าท่ี 84 ลําดับท่ี 1) 

 

 

 

 
ประเภทเงินค�าตอบแทนเลขานุการ/ท่ีปรึกษานายกเทศมนตรี นายกองค=การ
บริหารส�วนตําบล (210400) 

จํานวน 86,400 บาท 

   เพ่ือจ�ายเป/นค�าตอบแทนเลขานุการนายก อบต. จํานวน 1 ตําแหน�ง จํานวน  
12 เดือน ต้ังไว! 86,400 บาท ต้ังจ�ายจากเงิน รายได  (แผนพัฒนาสามป	 หน!าท่ี 84 ลําดับ 
ท่ี 1) 
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ประเภทเงินค�าตอบแทนสมาชิกสภาองค=กรปกครองส�วนท องถ่ิน (210600) จํานวน 1,195,200 บาท 

   เพ่ือจ�ายเป/นค�าตอบแทนสมาชิกสภาท!องถ่ิน จํานวน 12 เดือน ดังนี้ 
   1. ประธานสภา อบต. จํานวน 1 ตําแหน�ง ต้ังไว! 134,640 บาท 
   2. รองประธานสภา อบต. จํานวน 1 ตําแหน�ง ต้ังไว! 110,160 บาท 
   3. เลขานุการสภา อบต. จํานวน 1 ตําแหน�ง ต้ังไว! 86,400 บาท 
   4. สมาชิกสภา อบต. จํานวน 10 ตําแหน�ง ต้ังไว! 864,000 บาท 
   ต้ังจ�ายจากเงิน รายได  (แผนพัฒนาสามป	 หน!าท่ี 84 ลําดับท่ี 1) 
 

 

 

 

   
หมวดเงินเดือน (ฝ4ายประจํา) (220000) รวม 2,554,860 บาท 

 
ประเภทเงินเดือนพนักงาน (220100) จํานวน 1,979,040 บาท 

   เพ่ือจ�ายเป/นเงินเดือนของพนักงานส�วนท!องถ่ิน จํานวน 12 เดือน ดังนี้ 
   1. นักบริหารงาน อบต. จํานวน 1 ตําแหน�ง ต้ังไว!  375,480 บาท 
   2. นักบริหารงานท่ัวไป จํานวน 1 ตําแหน�ง ต้ังไว! 323,760 บาท 
   3. นักพัฒนาชุมชน จํานวน 1 ตําแหน�ง ต้ังไว! 305,640 บาท 
   4. เจ!าหน!าท่ีวิเคราะห�นโยบายและแผน จํานวน 1 ตําแหน�ง ตั้งไว! 296,760 บาท 
   5. บุคลากร จํานวน 1 ตําแหน�ง ต้ังไว! 258,000 บาท 
   6. เจ!าหน!าท่ีบริหารงานท่ัวไป จํานวน 1 ตําแหน�ง ต้ังไว! 58,980 บาท 
   7. เจ!าพนักงานธุรการ จํานวน 1 ตําแหน�ง ต้ังไว! 183,480 บาท 
   8. นักปAองกัน จํานวน 1 ตําแหน�ง ต้ังไว! 176,940 บาท 
   ต้ังจ�ายจากเงิน รายได  (แผนพัฒนาสามป	 หน!าท่ี 84 ลําดับท่ี 2) 
 

 

 

 

 
ประเภทเงินเพ่ิมต�าง ๆ ของพนักงาน (220200) จํานวน 67,200 บาท 

 เพ่ือจ�ายเป/นเงินเพ่ิมพิเศษ ตําแหน�ง นักบริหารงาน อบต. จํานวน 1 ตําแหน�ง  
จํานวน 12 เดือน ต้ังไว! 67,200 บาท ต้ังจ�ายจากเงิน รายได  (แผนพัฒนาสามป	 หน!าท่ี 84 
ลําดับท่ี 5) 
 

 

 

 

 
ประเภทเงินประจําตําแหน�ง (220300) จํานวน 109,200 บาท 

   เพ่ือจ�ายเป/นเงินประจําตําแหน�งสําหรับผู!บริหารท!องถ่ิน จํานวน 12 เดือน ดังนี้ 
   1. นักบริหารงาน อบต. จํานวน 1 ตําแหน�ง ต้ังไว! 67,200 บาท 
   2. นักบริหารงานท่ัวไป จํานวน 1 ตําแหน�ง ต้ังไว! 42,000 บาท 
   ต้ังจ�ายจากเงิน รายได  (แผนพัฒนาสามป	 หน!าท่ี 84 ลําดับท่ี 5) 
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ประเภทค�าตอบแทนพนักงานจ าง (220700) จํานวน 351,420 บาท 

   เพ่ือจ�ายเป/นค�าตอบแทนพนักงานจ!าง จํานวน 12 เดือน ดังนี้ 
   1. พนักงานจ!างตามภารกิจ ตําแหน�ง พนักงานขับเครื่องจักรกลขนาดเบา 
จํานวน 1 ตําแหน�ง ต้ังไว! 135,420 บาท 
   2. พนักงานจ!างท่ัวไป  จํานวน 2 ตําแหน�ง ดังนี้ 
                1) ตําแหน�ง นักการภารโรง ต้ังไว! 108,000 บาท 
                2) ตําแหน�ง พนักงานดับเพลิง ต้ังไว! 108,000 บาท 
   ต้ังจ�ายจากเงิน รายได  (แผนพัฒนาสามป	 หน!าท่ี 84 ลําดับท่ี 2) 
 

 

 

 

 
ประเภทเงินเพ่ิมต�าง ๆของพนักงานจ าง (220800) จํานวน 48,000 บาท 

   เพ่ือจ�ายเป/นเงินเพ่ิมค�าครองชีพชั่วคราวของพนักงานจ!าง จํานวน 12 เดือน ดังนี้ 
   1. พนักงานจ!างตามภารกิจ ตําแหน�งพนักงานขับเครื่องจักรกลขนาดเบา จํานวน 
1 ตําแหน�ง ต้ังไว! 24,000 บาท 
   2. พนักงานจ!างท่ัวไป จํานวน 2 ตําแหน�ง ดังนี้ 
                1) ตําแหน�ง นักการภารโรง จํานวน 1 ตําแหน�งต้ังไว! 12,000 บาท  
                2) ตําแหน�ง พนักงานดับเพลิง จํานวน 1 ตําแหน�ง ต้ังไว! 12,000 บาท 
   ต้ังจ�ายจากเงิน รายได  (แผนพัฒนาสามป	 หน!าท่ี 84 ลําดับท่ี 3) 
 

 

 

 

  
งบดําเนินงาน (300000) รวม 1,788,150 บาท 

   
หมวดค�าตอบแทน (310000) รวม 254,000 บาท 

 
ประเภทค�าตอบแทนผู ปฏิบัติราชการอันเป'นประโยชน=แก�องค=กรปกครองส�วน
ท องถ่ิน (310100) 

จํานวน 80,000 บาท 

   เพ่ือจ�ายเป/นค�าตอบแทนผู!ปฏิบัติราชการอันเป/นประโยชน�แก�องค�กรปกครอง
ส�วนท!องถ่ิน ดังนี้ 
   1. ค�าตอบแทนกรรมการจัดซ้ือจัดจ!าง กรรมการตรวจงานจ!าง ผู!ควบคุมงานจ!าง
ของ อบต. ต้ังไว! 30,000 บาท ตามหนังสือ ท่ี นน 1518/ว 49 ลว. 5 ก.พ. 2544 ต้ังจ�าย
จากเงิน อุดหนุนท่ัวไป (แผนพัฒนาสามป	 หน!าท่ี 85 ลําดับท่ี 7) 
   2. เงินประโยชน�ตอบแทนอ่ืนสําหรับพนักงานส�วนท!องถ่ินเป/นกรณีพิเศษ ต้ังไว! 
50,000 บาท ต้ังจ�ายจากเงิน รายได  (แผนพัฒนาสามป	 หน!าท่ี 86 ลําดับท่ี 13) 

 

 

 

 
ประเภทค�าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ (310300) จํานวน 10,000 บาท 

   เพ่ือจ�ายเป/นค�าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการของพนักงานส�วนตําบล
และพนักงานจ!าง รวมถึงผู!มีสิทธิเบิกจ�ายได!ตามระเบียบ ต้ังไว! 10,000 บาท ต้ังจ�ายจากเงิน 
รายได  (แผนพัฒนาสามป	 หน!าท่ี 85 ลําดับท่ี 8) 
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ประเภทค�าเช�าบ าน (310400) จํานวน 144,000 บาท 

   เพ่ือจ�ายเป/นค�าสวัสดิการค�าเช�าบ!านให!กับพนักงานส�วนตําบลและผู!มีสิทธิ
เบิกจ�ายได!ตามระเบียบ ดังนี้ 
   1. นักบริหารงานท่ัวไป จํานวน 1 ตําแหน�ง ต้ังไว! 36,000 บาท 
   2. นักพัฒนาชุมชน จํานวน 1 ตําแหน�ง ต้ังไว! 36,000 บาท 
   3. บุคลากร จํานวน 1 ตําแหน�ง ต้ังไว! 36,000 บาท 
   4. เจ!าหน!าท่ีบริหารงานท่ัวไป จํานวน 1 ตําแหน�ง ต้ังไว! 36,000 บาท 
   ต้ังจ�ายจากเงิน รายได  (แผนพัฒนาสามป	 หน!าท่ี 86 ลําดับท่ี 13) 

 

 

 

 
ประเภทเงินช�วยเหลือการศึกษาบุตร (310500) จํานวน 20,000 บาท 

   เพ่ือจ�ายเป/นค�าสวัสดิการ เงินช�วยเหลือการศึกษาบุตรของพนักงานส�วนตําบล 
และผู!มีสิทธิเบิกจ�ายได!ตามระเบียบ ต้ังไว! 20,000 บาท ต้ังจ�ายจากเงิน รายได   
(แผนพัฒนาสามป	 หน!าท่ี 86 ลําดับท่ี 13) 
 

 

 

 

   
หมวดค�าใช สอย (320000) รวม 893,000 บาท 

 
ประเภทรายจ�ายเพ่ือให ได มาซ่ึงบริการ (320100) จํานวน 687,000 บาท 

   เพ่ือจ�ายเป/นค�าใช!จ�าย ดังนี้ 
   1. ค�าเย็บหนังสือ เข!าปกหนังสือ ข!อบังคับต�าง ๆ ค�าหนังสือพิมพ� ท่ีจัดซ้ือให!กับ
หมู�บ!าน ต้ังไว! 80,000 บาท 
   2. ค�าธรรมเนียมและค�าลงทะเบียน เพ่ือจ�ายเป/นค�าธรรมเนียมและค�าลงทะเบียน
ของพนักงานส�วนตําบล พนักงานจ!าง คณะผู!บริหาร สมาชิกสภา และผู!มีสิทธิเบิกจ�ายได!
ตามระเบียบ ต้ังไว! 50,000 บาท (แผนพัฒนาสามป	 หน!า 85 ลําดับท่ี 10) 
        3. ค�าซักฟอก ค�าล!างฟJล�ม อัดภาพ วีดีโอ และค�าระวางรถบรรทุกและอ่ืน ๆ ต้ังไว! 
5,000 บาท 
       4. ค�าจ!างเหมาบริการ เพ่ือเป/นค�าใช!จ�ายในการจ!างเหมาบริการต�าง ๆ ในอํานาจ
หน!าท่ีของ อบต. ต้ังไว! 48,000 บาท 
         5. ค�าจ!างเหมาบริการตําแหน�งแม�บ!าน จํานวน 1 ตําแหน�ง ต้ังไว! 72,000 บาท 
        6. ค�าจ!างเหมาพนักงานกู!ชีพกู!ภัย จํานวน 4 ตําแหน�ง ต้ังไว! 288,000 บาท 
     7. ค�าจ!างเหมาพนักงานดูแลระบบประปาและบํารุงรักษา จํานวน 2 ตําแหน�ง  
ต้ังไว! 144,000 บาท 
     ต้ังจ�ายจากเงิน รายได  (แผนพัฒนาสามป	 หน!า 86 ลําดับท่ี 12) 
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ประเภทรายจ�ายเก่ียวกับการรับรองและพิธีการ (320200) จํานวน 51,000 บาท 

   1. ค�ารับรอง ต้ังไว! 10,000 บาท เพ่ือเป/นค�าอาหาร ค�าน้ําด่ืม ค�าของขวัญ ค�า
พิมพ�เอกสารและค�าใช!จ�ายอ่ืน ๆ ท่ีจําเป/นท่ีเก่ียวกับการรับรองในการต!อนรับบุคคลหรือ
คณะบุคคลท่ีไปมานิเทศงาน ผู!มาตรวจงาน เยี่ยมชมหรือทัศนศึกษาดูงาน รวมถึงเจ!าหน!าท่ี
ท่ีเก่ียวข!องซ่ึงร�วมต!อนรับ ต้ังจ�ายจากเงิน รายได  (แผนพัฒนาสามป	 หน!า 85 ลําดับท่ี 9) 
    2. ค�าเล้ียงรับรอง ต้ังไว! 6,000 บาท เพ่ือเป/นค�าอาหาร น้ําด่ืม เครื่องมือ
เครื่องใช!ในการเลี้ยงรับรอง และค�าบริการอ่ืน ๆ ท่ีจําเป/นต!องจ�ายท่ีเก่ียวข!องกับการเลี้ยง
รับรองในการประชุมสภาท!องถ่ิน คณะกรรมการหรือคณะอนุกรรมการท่ีได!รับแต�งต้ังตาม
กฎหมาย หรือตามระเบียบหรือหนังสือสั่งการหรือการประชุมอ่ืนท่ีอยู�ในดุลยพินิจของ
ผู!บริหารท!องถ่ิน ท้ังนี้ให!รวมถึงผู!เข!าร�วมประชุมอ่ืน ๆ ต้ังจ�ายจากเงิน รายได  (แผนพัฒนา
สามป	 หน!า 85 ลําดับท่ี 9) 
     3. ค�าใช จ�ายตามโครงการท่ีเก่ียวกับนโยบายของรัฐ ต้ังไว! 10,000 บาท เพ่ือ
เป/นค�าใช!จ�ายในการดําเนินการท่ีเก่ียวกับนโยบายของรัฐท่ีจะต!องดําเนินการและค�าใช!จ�าย
อ่ืน ๆ ท่ีจําเป/น ต้ังจ�ายจากเงิน รายได  (แผนพัฒนาสามป	 หน!า 38 ลําดับท่ี 7) 
     4. ค�าใช จ�ายโครงการ 5 ส. ต้ังไว! 5,000 บาท เพ่ือเป/นค�าใช!จ�ายตามโครงการ  
5 ส. และค�าใช!จ�ายอ่ืนท่ีเก่ียวข!องกับโครงการ ต้ังจ�ายจากเงิน รายได  (แผนพัฒนาสามป	 
หน!า94 ลําดับท่ี 27) 
     5. ค�าใช จ�ายโครงการอบรมจริยธรรม คุณธรรมพนักงานส�วนตําบล ผู บริหาร 
สมาชิกสภาองค=การบริหารส�วนตําบลท�าน าว ต้ังไว! 20,000 บาท เพ่ือจ�ายเป/นค�า
ดําเนินงานตามโครงการอบรมจริยธรรม คุณธรรมพนักงานส�วนตําบล พนักงานจ!าง 
ผู!บริหาร สมาชิกสภาองค�การบริหารส�วนตําบลท�าน!าว ต้ังจ�ายจากเงิน อุดหนุนท่ัวไป 
(แผนพัฒนาสามป	 หน!า83 ลําดับท่ี 1) 
 

 

 

 

 
ประเภทรายจ�ายเก่ียวเนื่องกับการปฏิบัติราชการท่ีไม�เข าลักษณะรายจ�าย
หมวดอ่ืนๆ (320300)  

  
 

 
1. ค�าใช จ�ายในการจัดซ้ือของขวัญ ของรางวัล ค�าจัดซ้ือพวงมาลา จัดซ้ือ
ดอกไม  กระเช าดอกไม  ฯลฯ 

จํานวน 5,000 บาท 

       เพ่ือจ�ายเป/นค�าของขวัญ ของรางวัล ค�าจัดซ้ือพวงมาลา ซ้ือดอกไม!กระเช!า
ดอกไม! ฯลฯ ท่ีใช!สําหรับงานในอํานาจหน!าท่ีของ อบต.ท�าน!าว ต้ังจ�ายจากเงิน รายได  
จํานวน 2,320 บาท  และต้ังจ�ายจากเงิน อุดหนุนท่ัวไป จํานวน  2,680 บาท  
(แผนพัฒนาสามป	 หน!า 93 ลําดับท่ี 23) 
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2. ค�าใช จ�ายในการเลือกตั้ง จํานวน 50,000 บาท 

       เพ่ือจ�ายเป/นค�าใช!จ�ายในการเลือกต้ังขององค�การบริหารส�วนตําบลท�าน!าว 
กรณีเลือกต้ังเม่ือครบวาระและเลือกต้ังซ�อมกรณีแทนตําแหน�งว�างและกรณีคณะกรรมการ
การเลือกต้ังสั่งให!มีการเลือกต้ังใหม� และกรณีอ่ืน ๆ รวมถึงค�าใช!จ�ายอ่ืนท่ีเก่ียวข!องและ
จําเป/น ท่ีสามารถเบิกจ�ายได!ตามระเบียบ โดยถือปฏิบัติตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย 
ด�วนท่ีสุด ท่ี มท 0890.4/ว 3992 ลงวันท่ี 2 ตุลาคม 2556 และหนังสือกรมส�งเสริมการ
ปกครองท!องถ่ิน ท่ี มท 0890.4/468 ลงวันท่ี 17 มกราคม 2556ต้ังจ�ายจาก อุดหนุนท่ัวไป 
(แผนพัฒนาสามป	 หน!า 93 ลําดับท่ี 24) 

 

 

 

 
3. ค�าเดินทางไปราชการ จํานวน 50,000 บาท 

       เพ่ือจ�ายเป/นค�าใช!จ�ายในการเดินทางไปราชการ ค�าเบ้ียเลี้ยง ค�าพาหนะ  
ค�าเช�าท่ีพักและค�าใช!จ�ายอ่ืน ๆ ในการเดินทางไปราชการหรือไปอบรมสัมมนาใน
ราชอาณาจักร และนอกราชอาณาจักรของพนักงานส�วนตําบล พนักงานจ!าง ผู!บริหาร และ
สมาชิกสภาองค�การบริหารส�วนตําบลท�าน!าว ต้ังจ�ายจากเงิน รายได  (แผนพัฒนาสามป	 
หน!า 86 ลําดับท่ี 11) 

 

 

 

 
ประเภทค�าบํารุงรักษาและซ�อมแซม (320400) จํานวน 50,000 บาท 

   เพ่ือเป/นค�าใช!จ�ายในการซ�อมบํารุงครุภัณฑ� เช�น รถยนต� รถบรรทุกน้ํา
อเนกประสงค� รถยนต�กู!ชีพกู!ภัย รถบรรทุกอเนกประสงค� รถจักรยานยนต� เครื่องพิมพ�ดีด 
เครื่องอัดสําเนา เครื่องคอมพิวเตอร� เครื่องปรับอากาศ ตู! โตPะ เก!าอ้ี ฯลฯ และค�าใช!จ�ายอ่ืน
ท่ีจําเป/นท่ีเก่ียวข!องท่ีสามารถเบิกจ�ายได!ตามระเบียบ ต้ังจ�ายจากเงิน รายได  (แผนพัฒนา
สามป	 หน!า 89 ลําดับท่ี 19) 
 

 

 

 

   
หมวดค�าวัสดุ (330000) รวม 200,000 บาท 

 
ประเภทวัสดุสํานักงาน (330100) จํานวน 70,000 บาท 

   เพ่ือจ�ายเป/นค�าจัดซ้ือวัสดุ อุปกรณ�และสิ่งของเครื่องใช!ต�าง ๆ ในสํานักงาน เช�น 
กระดาษ แฟAม ปากกา ดินสอ ยางลบ หมึกโรเนียว กระดาษไขโรเนียว ฯลฯ ต้ังจ�ายจากเงิน 
รายได  (แผนพัฒนาสามป	 หน!า 87 ลําดับท่ี 17) 

 

 

 

 
ประเภทวัสดุเช้ือเพลิงและหล�อล่ืน (330800) จํานวน 100,000 บาท 

   เพ่ือจ�ายเป/นค�าจัดซ้ือน้ํามันเชื้อเพลิง กPาชเชื้อเพลิง น้ํามันหล�อลื่น สําหรับรถหรือ
ครุภัณฑ�ท่ีใช!วัสดุเชื้อเพลิงและหล�อลื่นเป/นสําหรับปฏิบัติงานท่ีเก่ียวกับกิจกรรมของ อบต. 
งานกู!ชีพกู!ภัย และกิจกรรมอ่ืนท่ีจําเป/น ต้ังจ�ายจากเงิน รายได  (แผนพัฒนาสามป	  
หน!า 87 ลําดับท่ี 17) 
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ประเภทวัสดุคอมพิวเตอร= (331400) จํานวน 20,000 บาท 

   เพ่ือจ�ายเป/นค�าวัสดุคอมพิวเตอร� เช�น ผ!าหมึก ตลับหมึก น้ําหมึก ผงหมึก ฯลฯ 
และค�าวัสดุอ่ืนท่ีจําเป/น ต้ังจ�ายจากเงิน รายได  (แผนพัฒนาสามป	 หน!า 87 ลําดับท่ี 17)  

 
 

 
ประเภทวัสดุอ่ืน (331700) จํานวน 10,000 บาท 

   เพ่ือจ�ายเป/นค�าน้ําด่ืมสําหรับผู!ปฏิบัติงาน และประชาชนผู!มาใช!บริการ ผู!มา
ติดต�อราชการ อบต.ท�าน!าว รวมถึงพนักงานส�วนตําบล ผู!บริหาร สมาชิกสภาองค�การ
บริหารส�วนตําบลท�าน!าว และจ�ายเป/นค�าวัสดุอ่ืน ๆ ท่ีจําเป/นตามอํานาจหน!าท่ีของ อบต. 
ต้ังจ�ายจากเงิน รายได  (แผนพัฒนาสามป	 หน!า 87 ลําดับท่ี 17) 
 

 

 

 

   
หมวดค�าสาธารณูปโภค (340000) รวม 441,150 บาท 

 
ประเภทค�าไฟฟLา (340100) จํานวน 300,000 บาท 

   เพ่ือจ�ายเป/นค�าไฟฟAาสําหรับท่ีทําการองค�การบริหารส�วนตําบลท�าน!าว ศูนย�สูบ
น้ําด!วยพลังไฟฟAา และทรัพย�สินท่ีอยู�ในความดูแลของ อบต. ต้ังจ�ายจากเงิน รายได  
(แผนพัฒนาสามป	 หน!า 87 ลําดับท่ี 15) 

 

 

 

 
ประเภทค�าน้ําประปา ค�าน้ําบาดาล (340200) จํานวน 20,000 บาท 

   เพ่ือจ�ายเป/นค�าน้ําประปา ค�าน้ําบาดาลในภารกิจหรือกิจการขององค�การบริหาร
ส�วนตําบลท�าน!าว ต้ังจ�ายจากเงิน รายได  (แผนพัฒนาสามป	 หน!า 87 ลําดับท่ี 15)  

 
 

 
ประเภทค�าบริการโทรศัพท= (340300) จํานวน 15,000 บาท 

   เพ่ือจ�ายเป/นค�าบริการโทรศัพท�สําหรับองค�การบริหารส�วนตําบลท�าน!าว ต้ังจ�าย
จากเงิน รายได  (แผนพัฒนาสามป	 หน!า 87 ลําดับท่ี 15)  

 
 

 
ประเภทค�าบริการไปรษณีย= (340400) จํานวน 5,000 บาท 

   เพ่ือจ�ายเป/นค�าบริการจัดส�งไปรษณีย� ค�าธนาณัติ ค�าซ้ือดวงตราไปรษณียากร 
และค�าใช!จ�ายอ่ืน ๆ ท่ีจําเป/น ต้ังจ�ายจากเงิน รายได  (แผนพัฒนาสามป	 หน!า 87 ลําดับ 
ท่ี 15) 

 

 

 

 
ประเภทค�าบริการส่ือสารและโทรคมนาคม (340500) จํานวน 101,150 บาท 

   เพ่ือจ�ายเป/นค�าเช�าบริการอินเตอร�เน็ตสําหรับองค�การบริหารส�วนตําบลท�าน!าว 
และค�าใช!จ�ายอ่ืน ๆ ท่ีจําเป/น ต้ังจ�ายจากเงิน รายได  (แผนพัฒนาสามป	 หน!า 87 ลําดับ 
ท่ี 15) 
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งบลงทุน (400000) รวม 199,400 บาท 

   
หมวดค�าครุภัณฑ= (410000) รวม 199,400 บาท 

 
ประเภทครุภัณฑ=สํานักงาน (410100) 

 
  

 

 
1. จัดซ้ือเก าอ้ีนวมสําหรับใช ห องประชุม จํานวน 11,600 บาท 

        เพ่ือเป/นค�าใช!จ�ายในการจัดซ้ือเก!าอ้ีนวมท่ีใช!สําหรับให!บริการคณะบุคคล 
ประชาชนท่ีมาประกอบกิจกรรม ร�วมประชุม ฝRกอบรม และอ่ืน ๆ ณ ห!องประชุมองค�การ
บริหารส�วนตําบลท�าน!าว จํานวน 20 ตัว ต้ังจ�ายจากเงิน อุดหนุนท่ัวไป (แผนพัฒนาสามป	 
หน!า 89 ลําดับท่ี 21) 

 

 

 

 
2. จัดซ้ือเก าอ้ีสําหรับผู บริหาร  จํานวน 4,500 บาท 

       เพ่ือเป/นค�าใช!จ�ายในการจัดซ้ือเก!าอ้ีสําหรับนายกองค�การบริหารส�วนตําบล 
รองนายกองค�การบริหารส�วนตําบล จํานวน 3 ตัว ต้ังจ�ายจากเงิน อุดหนุนท่ัวไป 
(แผนพัฒนาสามป	 หน!า 89 ลําดับท่ี 21) 

 

 

 

 
3. จัดซ้ือเก าอ้ีสําหรับพนักงาน จํานวน 7,800 บาท 

       เพ่ือเป/นค�าใช!จ�ายในการจัดซ้ือเก!าอ้ีสําหรับพนักงาน จํานวน 6 ตําแหน�ง ดังนี้ 
       1) ตําแหน�งหัวหน!าสํานักงานปลัด ระดับ 7 จํานวน 1 ตัว 
       2) ตําแหน�งนักพัฒนาชุมชน ระดับ 7ว จํานวน 1 ตัว 
       3) ตําแหน�งเจ!าหน!าท่ีวิเคราะห� ฯ ระดับ 3-5/6ว จํานวน 1 ตัว  
       4) ตําแหน�งบุคลากร ระดับ 3-5/6ว จํานวน 1 ตัว 
       5) ตําแหน�งเจ!าหน!าท่ีบริหารงานท่ัวไป ระดับ 3-5/6ว จํานวน 1 ตัว 
       6) ตําแหน�งเจ!าพนักงานธุรการ ระดับ 2-4/5 จํานวน 1 ตัว 
       ต้ังจ�ายจากเงิน อุดหนุนท่ัวไป (แผนพัฒนาสามป	 หน!า 89 ลําดับท่ี 21) 

 

 

 

 
4. จัดซ้ือตู เก็บเอกสารชนิด 2 บานประตู จํานวน 7,000 บาท 

       เพ่ือเป/นค�าใช!จ�ายในการจัดซ้ือตู!เก็บเอกสาร ชนิดเหล็ก 2 บานประตู จํานวน 
1 หลัง ต้ังจ�ายจากเงิน อุดหนุนท่ัวไป (แผนพัฒนาสามป	 หน!า 89 ลําดับท่ี 21)  

 
 

 
5. จัดซ้ือเต็นท=ชนิด 1 ห อง จํานวน 16,000 บาท 

       เพ่ือเป/นค�าใช!จ�ายในการจัดซ้ือเต็นท�ชนิด 1 ห!อง จํานวน 2 หลัง ต้ังจ�ายจาก
เงิน อุดหนุนท่ัวไป (แผนพัฒนาสามป	 หน!า 89 ลําดับท่ี 21)  

 
 

 
6. จัดซ้ือเต็นท=ชนิด 2 ห อง จํานวน 20,000 บาท 

       เพ่ือเป/นค�าใช!จ�ายในการจัดซ้ือเต็นท�ชนิด 2 ห!อง จํานวน 2 หลัง ต้ังจ�ายจาก
เงิน อุดหนุนท่ัวไป (แผนพัฒนาสามป	 หน!า 89 ลําดับท่ี 21) 
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7. จัดซ้ือโตNะทํางานระดับ 2-4/5 จํานวน 5,000 บาท 

       เพ่ือเป/นค�าใช!จ�ายในการจัดซ้ือโตPะทํางานในการปฏิบัติงานของพนักงานส�วน
ตําบล ระดับ 2 – 4/5 ต้ังจ�ายจากเงิน อุดหนุนท่ัวไป (แผนพัฒนาสามป	 หน!า 89 ลําดับ 
ท่ี 21) 

 

 

 

 
8. จัดทําบอร=ดประชาสัมพันธ=และจัดนิทรรศการชนิดถอดพับได  จํานวน 16,000 บาท 

       เพ่ือเป/นค�าใช!จ�ายในการจัดทําบอร�ดประชาสัมพันธ�และจัดนิทรรศการต�าง ๆ 
ท่ีเก่ียวข!องกับการปฏิบัติหน!าท่ีขององค�การบริหารส�วนตําบลท�าน!าว จํานวน 6 ชุด 
ประกอบด!วยลักษณะเป/นตะแกรงเหล็ก ขนาด 60 x 100 เซนติเมตร สามารถถอด
ประกอบและเคลื่อนย!ายได! มีขาต้ัง ต้ังจ�ายจากเงิน อุดหนุนท่ัวไป (แผนพัฒนาสามป	  
หน!า 89 ลําดับท่ี 21) 

 

 

 

 
9. จัดทําบอร=ดประชาสัมพันธ=หมู�บ าน จํานวน 7,000 บาท 

       เพ่ือเป/นค�าใช!จ�ายในการดําเนินการจัดทําบอร�ดเพ่ือใช!สําหรับปJดประกาศ
ประชาสัมพันธ�งานในหน!าท่ีขององค�การบริหารส�วนตําบลท�าน!าว จํานวน 7 ชุด 
ประกอบด!วยลักษณะดังนี้ 
       1) พ้ืนท่ีจัดทําบอร�ด ทําจากวัสดุไม!มีความหนาไม�น!อยกว�า 1 เซนติเมตร 
กว!างไม�น!อยกว�า 80 เซนติเมตร สูงไม�น!อยกว�า 100 เซนติเมตร 
       2) ขาต้ัง 2 ข!าง และกรอบของบอร�ด ทําจากวัสดุเป/นเหล็กสี่เหลี่ยม 
       3) มีความสูงจากพ้ืนถึงขอบบอร�ดด!านล�าง ไม�น!อยกว�า 1.00 เมตร 
       4) มีอุปกรณ�สําหรับใส�หรือแขวนเอกสารหรือกระดาษ ท่ีสามารถเจาะด!วยตา
ไก� และสามารถล็อคปAองกันไม�ให!หลุดหรือปลิว จํานวนชุดละ 9 ตัว โดยสามารถใส�หรือ
แขวนเอกสารหรือกระดาษได!ไม�น!อยกว�า 300 แผ�น 
      ต้ังจ�ายจากเงิน อุดหนุนท่ัวไป (แผนพัฒนาสามป	 หน!า 89 ลําดับท่ี 21) 
 

 

 

 

 
ประเภทครุภัณฑ=คอมพิวเตอร= (411600) 

 
  

 

 
1. จัดซ้ือเครื่องพิมพ=แบบฉีดหมึก (INKJET Printer) จํานวน 4,500 บาท 

      เพ่ือเป/นค�าใช!จ�ายในการจัดซ้ือเครื่องพิมพ�คอมพิวเตอร� (Printer) ชนิดฉีดหมึก 
(Inkjet) คุณสมบัติพ้ืนฐาน ดังนี้ 
       1) มีความละเอียดในการพิมพ�ขาวดําไม�น!อยกว�า 1,200 x 1,200 dpi 
       2) มีความละเอียดในการพิมพ�สีไม�น!อยกว�า 4,800 x 1,200 dpi 
       3) มีความเร็วในการพิมพ�ร�างขาวดําไม�น!อยกว�า 30 หน!าต�อนาที หรือ 15 
ภาพต�อนาที 
       4) มีความเร็วในการพิมพ�ร�างสีไม�น!อยกว�า 20 หน!าต�อนาที หรือ 10 ภาพต�อนาท ี
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       5) มีช�องเชื่อมต�อ (Interface) แบบ Parallel หรือ USB 2.0 หรือดีกว�า 
จํานวนไม�น!อยกว�า 1 ช�อง 
       6) สามารถใช!ได!กับ A4, Letter, Legal และ Custom โดยถาดใส�กระดาษได!
ไม�น!อยกว�า 100 แผ�น 
       ต้ังจ�ายจากเงิน อุดหนุนท่ัวไป (แผนพัฒนาสามป	 หน!า 89 ลําดับท่ี 21) 

 
ประเภทค�าบํารุงรักษาและปรับปรุงครุภัณฑ= (411800) จํานวน 100,000 บาท 

   เพ่ือเป/นค�าใช!จ�ายในการดําเนินการติดต้ังระบบเครนยกน้ําหนัก รถอเนกประสงค�
ขององค�การบริหารส�วนตําบลท�าน!าว เพ่ือใช!ในการปฏิบัติภารกิจให!ความช�วยเหลือ 
บรรเทาความเดือดร!อนของประชาชน และค�าใช!จ�ายอ่ืนท่ีเก่ียวข!องและจําเป/นท่ีสามารถ
เบิกจ�ายได!ตามระเบียบ ต้ังจ�ายจากเงิน อุดหนุนท่ัวไป (แผนพัฒนาสามป	 หน!า 89 ลําดับ 
ท่ี 21) 
 

 

 

 

  
งบรายจ�ายอ่ืน (500000) รวม 20,000 บาท 

   
หมวดรายจ�ายอ่ืน (510000) รวม 20,000 บาท 

 
ประเภทรายจ�ายอ่ืน (510100) จํานวน 20,000 บาท 

   เพ่ือเป/นค�าใช!จ�ายในการจ!างท่ีปรึกษาเพ่ือศึกษา วิจัย ประเมินผลหรือพัฒนา
ระบบต�าง ๆ ซ่ึงไม�ใช�เพ่ือการจัดหาหรือปรับปรุงครุภัณฑ�ท่ีดินและสิ่งก�อสร!าง จ�ายจากเงิน 
รายได  (แผนพัฒนาสามป	 หน!า 93 ลําดับท่ี 22) 

 

 

 

  
งบเงินอุดหนุน (600000) รวม 15,000 บาท 

   
หมวดเงินอุดหนุน (610000) รวม 15,000 บาท 

 
ประเภทเงินอุดหนุนองค=กรปกครองส�วนท องถ่ิน (610100) จํานวน 15,000 บาท 

   เพ่ือเป/นค�าใช!จ�ายในการอุดหนุนองค�การบริหารส�วนตําบลม�วงต๊ึด ตามโครงการ
สนับสนุนการดําเนินการและบริหารจัดการศูนย�รวมข!อมูลข�าวสารการจัดซ้ือจัดจ!างของ
องค�การบริหารส�วนตําบล ระดับอําเภอ อําเภอภูเพียง จังหวัดน�าน ประจําป	งบประมาณ 
พ.ศ. 2559  ต้ังจ�ายจากเงิน รายได  (แผนพัฒนาสามป	 หน!า 94 ลําดับท่ี 28) 
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แผนงานการรักษาความสงบภายใน 

 
งานบริหารท่ัวไปเก่ียวกับการรักษาความสงบภายใน รวม 10,000 บาท 

  
งบเงินอุดหนุน (600000) รวม 10,000 บาท 

   
หมวดเงินอุดหนุน (610000) รวม 10,000 บาท 

 
ประเภทเงินอุดหนุนส�วนราชการ (610200) จํานวน 10,000 บาท 

   อุดหนุนสถานีตํารวจภูธรภูเพียง ตามโครงการอบรมอาสาจราจร  
ต้ังไว! 10,000 บาท เพ่ือจ�ายเป/นเงินอุดหนุนตามโครงการอบรมอาสาจราจร และค�าใช!จ�าย
อ่ืนท่ีเก่ียวข!องและจําเป/นท่ีสามารถเบิกจ�ายได!ตามระเบียบ ต้ังจ�ายจากเงิน รายได  
(แผนพัฒนาสามป	 หน!า 76 ลําดับท่ี 5) 
 

 

 

 

 
งานปLองกันภัยฝ4ายพลเรือนและระงับอัคคีภัย รวม 145,000 บาท 

  
งบดําเนินงาน (300000) รวม 145,000 บาท 

   
หมวดค�าใช สอย (320000) รวม 145,000 บาท 

 
ประเภทรายจ�ายเก่ียวกับการรับรองและพิธีการ (320200) จํานวน 145,000 บาท 

   1. ค�าใช จ�ายโครงการรณรงค=ตามมาตรการลดอุบัติเหตุทางถนนในช�วง
เทศกาลป]ใหม� เทศกาลสงกรานต= ต้ังไว! 20,000 บาท เพ่ือเป/นค�าใช!จ�ายตามโครงการลด
อุบัติเหตุทางถนนช�วงเทศกาลป	ใหม� เทศกาลสงกรานต� งานตรวจตราความเรียบร!อยในงาน
เทศกาลต�าง ๆ เช�น งานลอยกระทง งานประเพณีแข�งเรือประจําป	 ฯ จ�ายเป/นค�าเบ้ียเลี้ยง 
ค�าน้ําด่ืม ฯลฯ และค�าใช!จ�ายอ่ืนท่ีเก่ียวข!องและจําเป/นท่ีสามารถเบิกจ�ายได!ตามระเบียบ ต้ัง
จ�ายจากเงิน รายได  (แผนพัฒนาสามป	 หน!า 74 ลําดับท่ี 2) 
     2. ค�าใช จ�ายโครงการเพ่ิมประสิทธิภาพการถวายความปลอดภัยองค=พระบรม
วงศานุวงศ= ต้ังไว!  10,000 บาท เพ่ือจ�ายเป/นค�าใช!จ�ายในการดําเนินงานตามโครงการเพ่ิม
ประสิทธิภาพการถวายความปลอดภัยองค�พระมหากษัตริย� และพระบรมวงศานุวงศ�  
ต้ังจ�ายจากเงิน รายได  (แผนพัฒนาสามป	 หน!า 73 ลําดับท่ี 1) 
     3. ค�าใช จ�ายโครงการแก ไขป̂ญหาความเดือดร อนและปรับปรุงคุณภาพชีวิต 
ต้ังไว! 60,000 บาท เพ่ือจ�ายเป/นค�าดําเนินงานตามโครงการแก!ไขปrญหาความเดือดร!อน
และปรับปรุงคุณภาพชีวิตของประชาชนตําบลท�าน!าวท่ีประสบปrญหาความเดือดร!อนและ
ค�าใช!จ�ายอ่ืน ๆ ท่ีจําเป/น ต้ังจ�ายจากเงิน รายได  (แผนพัฒนาสามป	 หน!า 38 ลําดับท่ี 9) 
   4.  ค�าใช จ�ายโครงการปLองกันและแก ไขป̂ญหาหมอกควันและฝุ4นละอองจาก
การเผา ต้ังไว! 5,000 บาท เพ่ือเป/นค�าใช!จ�ายในการดําเนินการตามโครงการปAองกันและ
แก!ไขปrญหาหมอกควันและฝุsนละอองจากการเผา และค�าใช!จ�ายอ่ืน ๆ ท่ีจําเป/นท่ีสามารถ
เบิกจ�ายได!ตามระเบียบ ต้ังจ�ายจากเงิน รายได  (แผนพัฒนาสามป	 หน!า 72 ลําดับท่ี 4) 
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   5. โครงการรณรงค=และซ อมแผนปLองกันและบรรเทาสาธารณภัย ต้ังไว! 
50,000 บาท เพ่ือเป/นค�าใช!จ�ายในการดําเนินการตามโครงการรณรงค�และซ!อมแผนการ
ปAองกันและบรรเทาสาธารณภัย และค�าใช!จ�ายอ่ืน ๆ ท่ีจําเป/นท่ีสามารถเบิกจ�ายได!ตาม
ระเบียบ ต้ังจ�ายจากเงิน รายได  (แผนพัฒนาสามป	 หน!า 75 ลําดับท่ี 4) 
 

แผนงานสาธารณสุข 

 
งานบริหารท่ัวไปเก่ียวกับสาธารณสุข รวม 250,000 บาท 

  
งบดําเนินงาน (300000) รวม 130,000 บาท 

   
หมวดค�าวัสดุ (330000) รวม 130,000 บาท 

 
ประเภทวัสดุวิทยาศาสตร=หรือการแพทย= (330900) จํานวน 100,000 บาท 

   เพ่ือเป/นค�าใช!จ�าย ดังนี้ 
   1. ค�าใช!จ�ายสําหรับจัดซ้ือวัสดุวิทยาศาสตร�หรือการแพทย� เช�น ทรายเคมีฟอส 
สารเคมีพ�นหมอก ควันและละอองฝอย วัสดุสําหรับตรวจหาสารเสพติด และอ่ืนๆ ท่ี
เก่ียวข!องท่ีสามารถเบิกจ�ายได!ตามระเบียบ ต้ังไว! 50,000 บาท ต้ังจ�ายจากเงิน รายได  
(แผนพัฒนาสามป	 หน!า 87 ลําดับท่ี 17)  
   2. ค�าใช!จ�ายในการจัดซ้ือน้ํายาเวชภัณฑ�การแพทย� สําหรับงานกู!ชีพกู!ภัย อบต.
ท�าน!าว และค�าใช!จ�ายอ่ืนท่ีเก่ียวข!องและจําเป/น ท่ีสามารถเบิกจ�ายได!ตามระเบียบ โดยถือ
ปฏิบัติตามหนังสือกรมส�งเสริมการปกครองท!องถ่ิน ด�วนท่ีสุด ท่ี มท 0891.4/ว 164 ลง
วันท่ี 26 มกราคม 2558 ต้ังไว! 50,000 บาท ต้ังจ�ายจาก รายได  (แผนพัฒนาสามป	  
หน!า 30 ลําดับท่ี 13) 

 

 

 

 
ประเภทวัสดุอ่ืน (331700) จํานวน 30,000 บาท 

   ต้ังไว! 30,000 บาท เพ่ือเป/นค�าใช!จ�ายในการจัดซ้ือชุดปฏิบัติการสําหรับพ�น
หมอกควัน และสารเคมีสําหรับปAองกันโรคไข!เลือดออก และค�าใช!จ�ายอ่ืน ๆ ท่ีจําเป/นท่ี
สามารถเบิกจ�ายได!ตามระเบียบ ต้ังจ�ายจากเงิน อุดหนุนท่ัวไป  (แผนพัฒนาสามป	 หน!า 28 
ลําดับท่ี 4) 
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งบลงทุน (400000) รวม 15,000 บาท 

   
หมวดค�าครุภัณฑ= (410000) รวม 15,000 บาท 

 
ประเภทครุภัณฑ=สํานักงาน (410100) 

 
  

 

 
เครื่องพ�นยาสารเคมีควบคุมยุงลายแบบพ�นฝอย จํานวน 15,000 บาท 

       เพ่ือเป/นค�าใช!จ�ายในการจัดซ้ือครุภัณฑ�เครื่องพ�นยาสารเคมีควบคุมยุงลาย
แบบพ�นละอองฝอย จํานวน 1 เครื่อง ตามคุณสมบัติมาตรฐานครุภัณฑ�ของกรมส�งเสริมการ
ปกครองท!องถ่ิน หรือกระทรวงการคลัง หรือ กระทรวงสาธารณสุข ท่ีสามารถจัดซ้ือและ
เบิกจ�ายได!ตามระเบียบ  ต้ังจ�ายจากเงิน อุดหนุนท่ัวไป  (แผนพัฒนาสามป	 หน!า 28  
ลําดับท่ี 5) 
 

 

 

 

  
งบเงินอุดหนุน (600000) รวม 105,000 บาท 

   
หมวดเงินอุดหนุน (610000) รวม 105,000 บาท 

 
ประเภทเงินอุดหนุนกิจการท่ีเป'นสาธารณประโยชน= (610400) จํานวน 105,000 บาท 

   อุดหนุนกลุ�มอาสาสมัครสาธารณสุข ต.ท�าน าว ตามโครงการสนับสนุนการ
ดําเนินงานในการพัฒนางานสาธารณสุขมูลฐานในแต�ละหมู�บ าน เพ่ือเป/นค�าสนับสนุน
การดําเนินงานในการพัฒนางานสาธารณสุขมูลฐานในแต�ละหมู�บ!าน พ้ืนท่ี ต.ท�าน!าว ในการ
ทํากิจกรรมต�าง ๆ ท่ีเก่ียวกับสุขภาพอนามัยและค�าใช!จ�ายอ่ืนท่ีจําเป/น หมู�บ!านละ 15,000 
บาท ต้ังไว! 105,000 บาท โดยถือปฏิบัติตามหนังสือด�วนท่ีสุด ท่ี มท 0891.3/ 
ว 73 ลงวันท่ี 14 มกราคม 2557 ต้ังจ�ายจากเงิน อุดหนุนท่ัวไป  (แผนพัฒนาสามป	  
หน!า 28 ลําดับท่ี 7) 
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แผนงานสังคมสงเคราะห= 

 
งานสวัสดิการสังคมและสังคมสงเคราะห= รวม 126,000 บาท 

  
งบดําเนินงาน (300000) รวม 126,000 บาท 

   
หมวดค�าใช สอย (320000) รวม 126,000 บาท 

 
ประเภทรายจ�ายเพ่ือให ได มาซ่ึงบริการ (320200) รวม  108,000 บาท 

 
ค�าจ างเหมาบริการรถรับส�งเด็กนักเรียนของศูนย=พัฒนาเด็กเล็ก ต.ท�าน าว  จํานวน 108,000 บาท 

       เพ่ือจ�ายเป/นค�าจ!างเหมาบริการรถรับส�งเด็กนักเรียนของศูนย�พัฒนาเด็กเล็ก
ตําบลท�าน!าว ต้ังไว! 108,000 บาท ต้ังจ�ายจากเงิน รายได  (แผนพัฒนาสามป	 หน!า 35 
ลําดับท่ี 7) 

 

 

 

 
ประเภทรายจ�ายเก่ียวเนื่องกับการปฏิบัติราชการท่ีไม�เข าลักษณะรายจ�าย
หมวดอ่ืนๆ (320300)  

  
 

 
ค�าช�วยเหลือผู ติดเช้ือเอดส=  จํานวน 18,000 บาท 

       เพ่ือเป/นค�าช�วยเหลือสวัสดิการผู!ติดเชื้อเอดส� จํานวน 3 ราย ๆ ละ 500 บาท 
จํานวน 12 เดือน ต้ังไว! 18,000 บาท ต้ังจ�ายจากเงิน รายได  (แผนพัฒนาสามป	 หน!า 38 
ลําดับท่ี 9) 
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แผนงานสร างความเข มแข็งของชุมชน 

 
งานส�งเสริมและสนับสนุนความเข มแข็งชุมชน รวม 531,320 บาท 

  
งบดําเนินงาน (300000) รวม 463,320 บาท 

   
หมวดค�าใช สอย (320000) รวม 463,320 บาท 

 
ประเภทรายจ�ายเก่ียวกับการรับรองและพิธีการ (320200) จํานวน 463,320 บาท 

   1. ค�าสนับสนุนการทํางานของประชาคม ต้ังไว! 7,000 บาท เพ่ือเป/นค�าใช!จ�าย
ในการสนับสนุนกิจกรรมต�าง ๆ ของประชาคมท่ีเก่ียวข!องกับการปฏิบัติงานเก่ียวกับการ
จัดซ้ือจัดจ!างขององค�การบริหารส�วนตําบลท�าน!าว และค�าใช!จ�ายอ่ืนท่ีเก่ียวข!องและจําเป/น 
ท่ีสามารถเบิกจ�ายได!ตามระเบียบ ต้ังจ�ายจากเงิน รายได   (แผนพัฒนาสามป	 หน!า 85 
ลําดับท่ี 7) 
   2. ค�าใช จ�ายตามโครงการตามรอยแนวทางพระราชดําริ พระราชเสาวนีย= 
ตามแนวทางปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง ต้ังไว! 5,000 บาท เพ่ือจ�ายเป/นค�าใช!จ�ายในการ
ดําเนินการตามแนวทางพระราชดําริ แนวทางพระราชเสาวนีย� เช�น การจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติและพัฒนาสิ่งแวดล!อม การพัฒนาสิ่งแวดล!อม การพัฒนาหมู�บ!าน  
การเดินทางตามปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง การปรับปรุงสวนสาธารณะตําบลท�าน!าว 
และค�าใช!จ�ายอ่ืน ๆ ท่ีจําเป/น ต้ังจ�ายจากเงิน อุดหนุนท่ัวไป (แผนพัฒนาสามป	 หน!า 71 
ลําดับท่ี 3) 
     3. โครงการจัดทําและทบทวนแผนพัฒนา อบต. และแผนชุมชน   
ต้ังไว! 20,000 บาท เพ่ือเป/นค�าใช!จ�ายในการดําเนินงานตามโครงการจัดทําแผนพัฒนา 
อบต. และแผนชุมชน  รวมถึงค�าใช!จ�ายในการจัดทําเอกสารการเข!าเล�ม เย็บปกแผนพัฒนา
ตําบล การประชุมและค�าใช!จ�ายอ่ืน ๆ ท่ีจําเป/น ต้ังจ�ายจากเงิน รายได  (แผนพัฒนาสามป	 
หน!า 96 ลําดับท่ี 3 
     4.  ค�าใช จ�ายในการสนับสนุนกิจกรรมของศูนย=ปฏิบัติการและต�อสู เพ่ือ
เอาชนะยาเสพติด (ศตส.) ต.ท�าน าว ต้ังไว! 15,000 บาท เพ่ือเป/นค�าใช!จ�ายในการ
ดําเนินการตามโครงการกิจกรรมของศูนย�ปฏิบัติการและต�อสู!เพ่ือเอาชนะยาเสพติด (ศตส.) 
ต.ท�าน!าว และค�าใช!จ�ายอ่ืนท่ีเก่ียวข!องและจําเป/น ท่ีสามารถเบิกจ�ายได!ตามระเบียบ ต้ังจ�าย
จากเงิน อุดหนุนท่ัวไป (แผนพัฒนาสามป	 หน!า 77 ลําดับท่ี 5) 
     5. ค�าใช จ�ายในการสนับสนุนกิจกรรมของศูนย=พัฒนาครอบครัว  
ต.ท�าน าว ต้ังไว! 10,000 บาท เพ่ือเป/นค�าใช!จ�ายในการดําเนินการตามโครงการสนับสนุน
กิจกรรมของศูนย�พัฒนาครอบครัว ต.ท�าน!าว และค�าใช!จ�ายอ่ืนท่ีเก่ียวข!องและจําเป/น  
ท่ีสามารถเบิกจ�ายได!ตามระเบียบ ต้ังจ�ายจากเงิน อุดหนุนท่ัวไป (แผนพัฒนาสามป	  
หน!า 37 ลําดับท่ี 3) 
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     6. ค�าใช จ�ายในการสนับสนุนกิจกรรมวันสตรีสากล   ต้ังไว!  5,000 บาท เพ่ือ
เป/นค�าใช!จ�ายในการสนับสนุนการจัดกิจกรรมวันสตรีสากลของกลุ�มสตรี ต.ท�าน!าว และ
ค�าใช!จ�ายอ่ืนท่ีเก่ียวข!องและจําเป/น ท่ีสามารถเบิกจ�ายได!ตามระเบียบ  ต้ังจ�ายจากเงิน 
รายได  (แผนพัฒนาสามป	 หน!า 96 ลําดับท่ี 4) 
   7. ค�าใช จ�ายในการสนับสนุนการเข าร�วมกิจกรรมวัน อสม.แห�งชาติ  
ต้ังไว! 5,000 บาท เพ่ือเป/นค�าใช!จ�ายในการสนับสนุนกลุ�ม อสม. ต.ท�าน!าว เข!าร�วมกิจกรรม
เก่ียวกับการเพ่ิมประสิทธิภาพและศักยภาพการปฏิบัติงานของ อสม. รวมถึงกิจกรรมในการ
เพ่ิมประสิทธิภาพเก่ียวกับการจัดการโรค ของกลุ�ม อสม.ต.ท�าน!าว ในวัน อสม.แห�งชาติ 
และค�าใช!จ�ายอ่ืนท่ีเก่ียวข!องและจําเป/นท่ีสามารถเบิกจ�ายได!ตามระเบียบ ต้ังจ�ายจากเงิน 
รายได  (แผนพัฒนาสามป	 หน!า 28 ลําดับท่ี 7) 
   8. โครงการเย่ียมบ านผู สูงอายุ ผู พิการ ผู ป4วยเอดส=และกลุ�มอาชีพ ต้ังไว! 
20,000 บาท เพ่ือเป/นค�าใช!จ�ายในการดําเนินการตามโครงการเยี่ยมบ!านผู!สูงอายุ ผู!พิการ 
ผู!ปsวยเอดส�และกลุ�มอาชีพ ต.ท�าน!าว และค�าใช!จ�ายอ่ืนท่ีเก่ียวข!องและจําเป/น ท่ีสามารถ
เบิกจ�ายได!ตามระเบียบ ต้ังจ�ายจากเงิน อุดหนุนท่ัวไป (แผนพัฒนาสามป	 หน!า 38 ลําดับ 
ท่ี 8) 
   9. โครงการส�งเสริมและพัฒนาและเพ่ิมประสิทธิภาพด านอาชีพให กับ
ประชาชน ต.ท�าน าว ต้ังไว!  20,000 บาท เพ่ือเป/นค�าใช!จ�ายในการดําเนินการตาม
โครงการส�งเสริมและพัฒนาและเพ่ิมประสิทธิภาพด!านอาชีพให!กับประชาชน ต.ท�าน!าว 
และค�าใช!จ�ายอ่ืนท่ีเก่ียวข!องและจําเป/น ท่ีสามารถเบิกจ�ายได!ตามระเบียบ ต้ังจ�ายจากเงิน 
อุดหนุนท่ัวไป (แผนพัฒนาสามป	 หน!า 49 ลําดับท่ี 1) 
   10. โครงการเพ่ิมประสิทธิภาพผู นําชุมชน กลุ�มแม�บ าน กลุ�มเยาวชน ผู สูงอายุ 
ผู พิการ ผู ด อยโอกาส ต.ท�าน าว ต้ังไว! 10,000 บาท เพ่ือเป/นค�าใช!จ�ายในการดําเนินการ
ตามโครงการเพ่ิมประสิทธิภาพผู!นําชุมชน กลุ�มแม�บ!าน กลุ�มเยาวชน ผู!สูงอายุ ผู!พิการ 
ผู!ด!อยโอกาส ต.ท�าน!าว และค�าใช!จ�ายอ่ืนท่ีเก่ียวข!องและจําเป/น ท่ีสามารถเบิกจ�ายได!ตาม
ระเบียบ ต้ังจ�ายจากเงิน อุดหนุนท่ัวไป (แผนพัฒนาสามป	 หน!า 38 ลําดับท่ี 6) 
   11. โครงการส�งเสริมสุขภาพผู สูงอายุ ผู พิการ และผู ด อยโอกาส ต้ังไว! 15,000 
บาท เพ่ือเป/นค�าใช!จ�ายในการดําเนินการตามโครงการส�งเสริมสุขภาพผู!สูงอายุ ผู!พิการ และ
ผู!ด!อยโอกาส และค�าใช!จ�ายอ่ืนท่ีเก่ียวข!องและจําเป/น ท่ีสามารถเบิกจ�ายได!ตามระเบียบ ต้ัง
จ�ายจากเงิน อุดหนุนท่ัวไป (แผนพัฒนาสามป	 หน!า 30 ลําดับท่ี 10) 
   12. โครงการให ความรู กระบวนการจัดทําแผนชุมชน ต้ังไว! 10,000 บาท 
เพ่ือเป/นค�าใช!จ�ายในการดําเนินการตามโครงการให!ความรู!กระบวนการจัดทําแผนชุมชน 
และค�าใช!จ�ายอ่ืนท่ีเก่ียวข!องและจําเป/น ท่ีสามารถเบิกจ�ายได!ตามระเบียบ ต้ังจ�ายจากเงิน 
รายได  (แผนพัฒนาสามป	 หน!า 96 ลําดับท่ี 3) 
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   13. โครงการพัฒนาอาชีพ  ต้ังไว! 30,000 บาท เพ่ือเป/นค�าใช!จ�ายในการ
ดําเนินการตามโครงการพัฒนาอาชีพ  และค�าใช!จ�ายอ่ืนท่ีเก่ียวข!องและจําเป/น ท่ีสามารถ
เบิกจ�ายได!ตามระเบียบ ต้ังจ�ายจากเงิน อุดหนุนท่ัวไป (แผนพัฒนาสามป	 หน!า 49 ลําดับ 
ท่ี 1) 
   14.  โครงการส�งเสริมตามแนวทางปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง (ชุมชน
ต นแบบ) ต้ังไว! 20,000 บาท เพ่ือเป/นค�าใช!จ�ายในการดําเนินการตามโครงการส�งเสริมตาม
แนวทางปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง และค�าใช!จ�ายอ่ืนท่ีเก่ียวข!องและจําเป/น ท่ีสามารถ
เบิกจ�ายได!ตามระเบียบ ต้ังจ�ายจากเงิน อุดหนุนท่ัวไป (แผนพัฒนาสามป	 หน!า 47 ลําดับ 
ท่ี 7) 
   15. โครงการจัดงานวันผู สูงอายุ ต.ท�าน าว  ต้ังไว! 40,000 บาท เพ่ือเป/น
ค�าใช!จ�ายในการดําเนินการตามโครงการจัดงานวันผู!สูงอายุ ต.ท�าน!าว และค�าใช!จ�ายอ่ืนท่ี
เก่ียวข!องและจําเป/นท่ีสามารถเบิกจ�ายได!ตามระเบียบ ต้ังจ�ายจากเงิน รายได  (แผนพัฒนา
สามป	 หน!า 80 ลําดับท่ี 2) 
   16. โครงการศึกษาดูงานเพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพตนเอง พัฒนาชุมชนสู�การ
พัฒนาท องถ่ิน ต้ังไว! 231,320 บาท เพ่ือเป/นค�าใช!จ�ายในการดําเนินการตามโครงการ
ศึกษาดูงานเพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพตนเอง พัฒนาชุมชนสู�การพัฒนาท!องถ่ิน ของคณะ
ผู!บริหาร สมาชิกสภาองค�การบริหารส�วนตําบลท�าน!าว พนักงานส�วนตําบลและพนักงาน
จ!าง ผู!นําท!องถ่ิน ผู!นํากลุ�มอาชีพและผู!เก่ียวข!อง รวมถึงค�าใช!จ�ายอ่ืนท่ีเก่ียวข!องและจําเป/น
ท่ีสามารถเบิกจ�ายได!ตามระเบียบ ต้ังจ�ายจากเงิน อุดหนุนท่ัวไป (แผนพัฒนาสามป	  
หน!า 94 ลําดับท่ี 29) 
 

  
งบเงินอุดหนุน (600000) รวม 68,000 บาท 

   
หมวดเงินอุดหนุน (610000) รวม 68,000 บาท 

 
ประเภทเงินอุดหนุนส�วนราชการ (610200) จํานวน 68,000 บาท 

   1. อุดหนุนสถานีตํารวจภูธรภูเพียง ตามโครงการฝ̀กอบรมความรู ปLองกัน
อาชญากรรมและยาเสพติด  ต้ังไว! 15,000 บาท เพ่ือจ�ายเป/นเงินอุดหนุนในการ
ดําเนินการตามโครงการฝRกอบรมความรู!ปAองกันอาชญากรรมและยาเสพติด และค�าใช!จ�าย
อ่ืนท่ีเก่ียวข!องและจําเป/น ท่ีสามารถเบิกจ�ายได!ตามระเบียบ ต้ังจ�ายจากเงิน รายได  
(แผนพัฒนาสามป	 หน!า 76 ลําดับท่ี 5) 
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   2. อุดหนุนสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาน�าน เขต 1  
ตามโครงการฝ̀กอบรมทบทวนลูกเสือชาวบ าน ต านภัยยาเสพติด เฉลิมพระเกียรติ
พระบาทสมเด็จพระเจ าอยู�หัว ทรงเจริญพระชนมพรรษา 88 พรรษา จังหวัดน�าน  ต้ังไว! 
13,000 บาท เพ่ือจ�ายเป/นเงินอุดหนุนในการดําเนินการตามโครงการฝRกอบรมทบทวน
ลูกเสือชาวบ!าน ต!านภัยยาเสพติด เฉลิมพระเกียรติพระบาทสมเด็จพระเจ!าอยู�หัว ทรงเจริญ
พระชนมพรรษา 88 พรรษา จังหวัดน�าน  และค�าใช!จ�ายอ่ืนท่ีเก่ียวข!องและจําเป/น ท่ี
สามารถเบิกจ�ายได!ตามระเบียบ ต้ังจ�ายจากเงิน รายได  (แผนพัฒนาสามป	 หน!า 73  
ลําดับท่ี 1) 
   3. อุดหนุนสถานีตํารวจภูธรภูเพียง ตามโครงการการศึกษาเพ่ือต�อต านการใช 
ยาเสพติดในเด็กนักเรียน D.A.R.E. (ประเทศไทย) ต้ังไว! 15,000 บาท เพ่ือจ�ายเป/นเงิน
อุดหนุนในการดําเนินการตามโครงการการศึกษาเพ่ือต�อต!านการใช!ยาเสพติดในเด็ก
นักเรียน D.A.R.E. (ประเทศไทย) และค�าใช!จ�ายอ่ืนท่ีเก่ียวข!องและจําเป/น ท่ีสามารถ
เบิกจ�ายได!ตามระเบียบ ต้ังจ�ายจากเงิน รายได  (แผนพัฒนาสามป	 หน!า76 ลําดับท่ี 5) 
   4. อุดหนุนศูนย�การศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัย (กศน.)  
อ.ภูเพียง  ตามโครงการพัฒนาศักยภาพผู นํา กิจกรรมสอนการใช คอมพิวเตอร=เพ่ือการ
ค นคว า  ต้ังไว! 25,000 บาท เพ่ือจ�ายเป/นเงินอุดหนุนในการดําเนินการตามโครงการพัฒนา
ศักยภาพผู!นํา กิจกรรมสอนการใช!คอมพิวเตอร�เพ่ือการค!นคว!า และค�าใช!จ�ายอ่ืนท่ีเก่ียวข!อง
และจําเป/น ท่ีสามารถเบิกจ�ายได!ตามระเบียบ ต้ังจ�ายจากเงิน รายได  (แผนพัฒนาสามป	 
หน!า 32 ลําดับท่ี 3) 
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แผนงานการเกษตร 

 
งานส�งเสริมการเกษตร รวม 105,000 บาท 

  
งบดําเนินงาน (300000) รวม 30,000 บาท 

   
หมวดค�าใช สอย (320000) รวม 30,000 บาท 

 
ประเภทรายจ�ายเก่ียวกับการรับรองและพิธีการ (320200) จํานวน 30,000 บาท 

   1. ค�าใช!จ�ายในการสนับสนุนศูนย=บริการและถ�ายทอดเทคโนโลยีการเกษตร  
ต.ท�าน าว ต้ังไว! 20,000 บาท เพ่ือเป/นค�าใช!จ�ายในการปฏิบัติงานของบุคลากรของ
ศูนย�บริการและถ�ายทอดเทคโนโลยีการเกษตร ต.ท�าน!าว และเป/นค�าใช!จ�ายในการปฏิบัติ
ภารกิจในการส�งเสริมการเกษตรในพ้ืนท่ีตําบลท�าน!าว และค�าใช!จ�ายอ่ืนท่ีจําเป/นท่ีสามารถ
เบิกจ�ายได!ตามระเบียบ ต้ังจ�ายจากเงิน อุดหนุนท่ัวไป โดย(แผนพัฒนาสามป	 หน!า 47 
ลําดับท่ี 9) 
    2. ค�าใช!จ�ายในการสนับสนุนโครงการพัฒนาศักยภาพอาสาสมัครปศุสัตว= ต้ังไว! 
5,000 บาท เพ่ือเป/นค�าใช!จ�ายในการดําเนินการตามโครงการพัฒนาศักยภาพอาสาสมัคร
ปศุสัตว� ต.ท�าน!าว และค�าใช!จ�ายอ่ืนท่ีจําเป/นเก่ียวกับโครงการและท่ีสามารถเบิกจ�ายได!ตาม
ระเบียบ ต้ังจ�ายจากเงิน อุดหนุนท่ัวไป โดย (แผนพัฒนาสามป	 หน!า 48 ลําดับท่ี 14) 
   3. ค�าใช!จ�ายในการสนับสนุนโครงการรณรงค=ปLองกันโรคพิษสุนัขบ า  
ต้ังไว! 5,000 บาท เพ่ือเป/นค�าใช!จ�ายในการดําเนินการตามโครงการรณรงค�ปAองกันโรคพิษ
สุนัขบ!า และค�าใช!จ�ายอ่ืนท่ีจําเป/นเก่ียวกับโครงการและท่ีสามารถเบิกจ�ายได!ตามระเบียบ 
ต้ังจ�ายจากเงิน อุดหนุนท่ัวไป โดย(แผนพัฒนาสามป	 หน!า31 ลําดับท่ี 14) 
 

 

 

 

  
งบเงินอุดหนุน (600000) รวม 75,000 บาท 

   
หมวดเงินอุดหนุน (610000) รวม 75,000 บาท 

 
ประเภทเงินอุดหนุนส�วนราชการ (610200) จํานวน 75,000 บาท 

   1. อุดหนุนสํานักงานเกษตรอําเภอภูเพียง ตามโครงการผลิตสารชีวภัณฑ=
ปLองกันและกําจัดศัตรูพืช ต้ังไว! 30,000 บาท  เพ่ือเป/นค�าใช!จ�ายในการดําเนินการตาม
โครงการผลิตสารชีวภัณฑ�ปAองกันและกําจัดศัตรูพืช ต้ังจ�ายจากเงิน รายได  (แผนพัฒนา 
สามป	 หน!า 47 ลําดับท่ี 8) 
   2. อุดหนุนสํานักงานเกษตรอําเภอภูเพียง ตามโครงการส�งเสริมและผลิตเมล็ด
พันธุ=ถั่วเหลืองชุมชน ต้ังไว! 30,000 บาท เพ่ือเป/นค�าใช!จ�ายตามโครงการส�งเสริมและผลิต
เมล็ดพันธุ�ถ่ัวเหลืองชุมชน ต้ังจ�ายจากเงิน รายได  (แผนพัฒนาสามป	 หน!า 47 ลําดับท่ี 11) 
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   3. อุดหนุนสํานักงานเกษตรอําเภอภูเพียง ตามโครงการส�งเสริมการปลูกผักสวน
ครัวตามแนวทางปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง ต้ังไว! 15,000 บาท  เพ่ือเป/นค�าใช!จ�ายตาม
โครงการส�งเสริมการปลูกผักสวนครัวตามแนวทางปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง ต้ังจ�ายจากเงิน 
รายได  (แผนพัฒนาสามป	 หน!า 47 ลําดับท่ี 7) 
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แผนงานบริหารงานท่ัวไป 

 
งานบริหารงานคลัง รวม 1,792,140 บาท 

  
งบบุคลากร (200000) รวม 1,336,140 บาท 

   
หมวดเงินเดือน (ฝ&ายประจํา) (220000) รวม 1,336,140 บาท 

 
ประเภทเงินเดือนพนักงาน (220100) จํานวน 1,134,720 บาท 

   เพ่ือจ�ายเป�นเงินเดือนพนักงานส�วนท�องถ่ิน จํานวน 12 เดือน ตามตําแหน�ง ดังนี้ 
  1. นักบริหารงานคลัง จํานวน 1 ตําแหน�ง  ต้ังไว� 362,640 บาท 
       2. นักวิชาการเงินและบัญชี จํานวน 1 ตําแหน�ง ต้ังไว� 291,240 บาท 
       3. นักวิชาการจัดเก็บรายได- จํานวน 1 ตําแหน�ง ต้ังไว� 249,240 บาท 
       4. เจ�าพนักงานพัสดุ จํานวน 1 ตําแหน�ง ต้ังไว� 231,600 บาท 
      ต้ังจ�ายจากเงิน รายได- (แผนพัฒนาสามป4 หน�า 84 ลําดับท่ี 2) 
 

 

 

 

 
ประเภทเงินประจําตําแหน/ง (220300) จํานวน 42,000 บาท 

   เพ่ือจ�ายเป�นเงินเพ่ิมประจําตําแหน�ง ผู�อํานวยการกองคลัง จํานวน 1 ตําแหน�ง 
จํานวน 12 เดือน ต้ังจ�ายจากเงิน รายได- (แผนพัฒนาสามป4 หน�า 84 ลําดับท่ี 5) 
 

 

 

 

 
ประเภทค/าตอบแทนพนักงานจ-าง (220700) จํานวน 147,120 บาท 

   เพ่ือจ�ายเป�นค�าตอบแทนพนักงานจ�างผู�ปฏิบัติงานให� อบต.ท�าน�าว ตําแหน�ง
ผู-ช/วยเจ-าหน-าท่ีการเงินและบัญชี จํานวน 1 ตําแหน�ง จํานวน 12 เดือน ต้ังจ�ายจากเงิน 
รายได- (แผนพัฒนาสามป4 หน�า 84 ลําดับท่ี 2) 
 

 

 

 

 
ประเภทเงินเพ่ิมต/าง ๆของพนักงานจ-าง (220800) จํานวน 12,300 บาท 

   เพ่ือจ�ายเป�นเงินค�าครองชีพชั่วคราว ตําแหน�ง ผู-ช/วยเจ-าหน-าท่ีการเงินและบัญชี 
จํานวน 1 ตําแหน�ง จํานวน 12 เดือน ต้ังจ�ายจากเงิน รายได- (แผนพัฒนาสามป4 หน�า 84 
ลําดับท่ี 3) 
 

 

 

 

  
งบดําเนินงาน (300000) รวม 446,000 บาท 

   
หมวดค/าตอบแทน (310000) รวม 146,000 บาท 

 
ประเภทค/าตอบแทนผู-ปฏิบัติราชการอันเป8นประโยชน:แก/องค:กรปกครองส/วน
ท-องถ่ิน (310100) 

จํานวน 50,000 บาท 

   เพ่ือจ�ายเป�นเงินประโยชน<ตอบแทนอ่ืนสําหรับพนักงานส�วนท�องถ่ินเป�นกรณี
พิเศษสําหรับพนักงานส�วนตําบล ต้ังจ�ายจากเงิน รายได- (แผนพัฒนาสามป4 หน�า 86 ลําดับ
ท่ี 13) 
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ประเภทค/าเช/าบ-าน (310400) จํานวน 36,000 บาท 

   เพ่ือจ�ายเป�นค�าสวัสดิการค�าเช�าบ�านของพนักงานส�วนตําบลผู�มีสิทธิเบิกจ�ายได�
ตามระเบียบ ตําแหน�งนักวิชาการเงินและบัญชี จํานวน 1 ตําแหน�ง ต้ังจ�ายจากเงิน รายได- 
(แผนพัฒนาสามป4 หน�า 86 ลําดับท่ี 13) 
 

 

 

 

 
ประเภทเงินช/วยเหลือการศึกษาบุตร (310500) จํานวน 60,000 บาท 

   เพ่ือจ�ายเป�นสวัสดิการช�วยเหลือการศึกษาบุตรของพนักงานส�วนตําบลผู�มีสิทธิ
เบิกจ�ายได�ตามระเบียบ ต้ังจ�ายจากเงิน รายได- (แผนพัฒนาสามป4 หน�า 86 ลําดับท่ี 13) 
 

 

 

 

   
หมวดค/าใช-สอย (320000) รวม 230,000 บาท 

 
ประเภทรายจ/ายเพ่ือให-ได-มาซ่ึงบริการ (320100) จํานวน 180,000 บาท 

   เพ่ือเป�นค�าใช�จ�าย ดังนี้ 
     1. ค�าเย็บหนังสือ เข�าปกหนังสือ และข�อบังคับต�าง ๆ หนังสือคู�มือปฏิบัติการ  
ต้ังไว� 10,000  บาท ต้ังจ�ายจากเงิน รายได- (แผนพัฒนาสามป4 หน�า 86 ลําดับท่ี 12) 
     2. ค�าธรรมเนียมและค�าลงทะเบียน ต้ังไว� 60,000 บาท เพ่ือจ�ายเป�น 
ค�าธรรมเนียมและค�าลงทะเบียนของพนักงานส�วนตําบล พนักงานจ�าง หรือตัวแทน คณะ
ผู�บริหารและสมาชิกสภาองค<การบริหารส�วนตําบลหรือผู�มีสิทธิเบิกจ�ายได�ตามระเบียบ  
ต้ังจ�ายจากเงิน รายได- (แผนพัฒนาสามป4 หน�า 85 ลําดับท่ี 10) 
     3. ค�าจ�างเหมาบริการ ต้ังไว� 10,000 บาท เพ่ือจ�ายเป�นค�าจ�างเหมาบริการต�าง ๆ 
ท่ีเก่ียวข�องกับองค<การบริหารส�วนตําบลท�าน�าว และท่ีสามารถเบิกจ�ายได�ตามระเบียบ  
ต้ังจ�ายจากเงิน รายได- (แผนพัฒนาสามป4 หน�า 86 ลําดับท่ี 12) 
     4. ค�าใช�จ�ายโครงการจัดทําแผนท่ีภาษีและทะเบียนทรัพย<สิน ต้ังไว� 100,000 
บาท เพ่ือจ�ายเป�นค�าดําเนินการในการจัดทําแผนท่ีภาษีและทะเบียนทรัพย<สินและค�าอ่ืน ๆ 
ท่ีเก่ียวข�องอันเป�นประโยชน<กับองค<การบริหารส�วนตําบลท�าน�าว และท่ีสามารถเบิกจ�ายได�
ตามระเบียบ ต้ังจ�ายจากเงิน รายได- (แผนพัฒนาสามป4 หน�า 94 ลําดับท่ี 31) 
 

 

 

 

 
ประเภทรายจ/ายเก่ียวเนื่องกับการปฏิบัติราชการท่ีไม/เข-าลักษณะรายจ/าย
หมวดอ่ืนๆ (320300)  

  
 

 
ประเภทค/าเดินทางไปราชการ จํานวน 30,000 บาท 

        เพ่ือเป�นค�าใช�จ�ายสําหรับเป�นค�าเบ้ียเลี้ยง ค�าพาหนะ ค�าเช�าท่ีพักและ
ค�าใช�จ�ายอ่ืนในการเดินทางไปราชการหรือไปอบรมสัมมนาท้ังในราชอาณาจักรและนอก
ราชอาณาจักร ของพนักงานส�วนท�องถ่ิน ท่ีสามารถเบิกจ�ายได�ตามระเบียบ ต้ังจ�ายจากเงิน 
รายได- (แผนพัฒนาสามป4 หน�า 86 ลําดับท่ี 11) 
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ประเภทค/าบํารุงรักษาและซ/อมแซม (320400) จํานวน 20,000 บาท 

   เพ่ือจ�ายเป�นค�าบํารุงรักษาซ�อมแซมทรัพย<สิน เช�น เครื่องคอมพิวเตอร< โตHะ ตู� 
เก�าอ้ี เครื่องพิมพ<ดีด ฯลฯ ท่ีอยู�ในความดูแลขององค<การบริหารส�วนตําบลท�าน�าว ต้ังจ�าย
จากเงิน อุดหนุนท่ัวไป  (แผนพัฒนาสามป4 หน�า 89 ลําดับท่ี 19) 
 

 

 

 

   
หมวดค/าวัสดุ (330000) รวม 70,000 บาท 

 
ประเภทวัสดุสํานักงาน (330100) จํานวน 40,000 บาท 

   เพ่ือเป�นค�าใช�จ�ายในการจัดซ้ือวัสดุอุปกรณ<และสิ่งของเครื่องใช�ต�างๆในสํานักงาน 
เช�น กระดาษ แฟKม ปากกา ดินสอ ยางลบ หมึกโรเนียว กระดาษไขโรเนียว ฯลฯ และวัสดุ
อ่ืนท่ีจําเป�นท่ีสามารถดําเนินการได�ตามระเบียบ ต้ังจ�ายจากเงิน รายได- (แผนพัฒนาสามป4 
หน�า 87 ลําดับท่ี 17) 

 

 

 

 
ประเภทวัสดุคอมพิวเตอร: (331400) จํานวน 30,000 บาท 

   เพ่ือเป�นค�าใช�จ�ายในการจัดซ้ือวัสดุคอมพิวเตอร<ของกองคลัง เช�น ผ�าหมึก ตลับ
หมึก น้ําหมึก ผงหมึก ฯลฯ และวัสดุอ่ืนท่ีจําเป�นท่ีสามารถดําเนินการได�ตามระเบียบ ต้ัง
จ�ายจากเงิน อุดหนุนท่ัวไป  (แผนพัฒนาสามป4 หน�า 87 ลําดับท่ี 17) 
 

 

 

 

  
งบลงทุน (400000) รวม 10,000 บาท 

   
หมวดค/าครุภัณฑ: (410000) รวม 10,000 บาท 

 
ประเภทครุภัณฑ:คอมพิวเตอร: (411600) 

 
  

 

 
1. จัดซ้ือเครื่องพิมพ:คอมพิวเตอร: จํานวน 10,000 บาท 

       จัดซ้ือเครื่องพิมพ<คอมพิวเตอร< คุณสมบัติพ้ืนฐาน ดังนี้ 
       1) เป�นเครื่องพิมพ<แบบฉีดหมึก (INKJET Printer) 
       2) สําหรับกระดาษขนาด A3, A4. Letter, legal และ Custom โดยถาดใส�
กระดาษได�ไม�น�อยกว�า 100 แผ�น 
       3) มีความละเอียดในการพิมพ<ไม�น�อยกว�า 1,200 x 1,200 dpi 
       4) มีความเร็วในการพิมพ<ร�างขาวดําสําหรับกระดาษ A4 ไม�น�อยกว�า 30 หน�า
ต�อนาที หรือ 10.2 ภาพต�อนาที 
       5) มีความเร็วในการพิมพ<ร�างสีสําหรับกระดาษขนาด A4 ไม�น�อยกว�า 17 หน�า
ต�อนาที หรือ 8.1 ภาพต�อนาที 
       6) มีช�องเชื่อมต�อ (Interface) แบบ Parallel หรือ USB 2.0 หรือดีกว�า 
จํานวนไม�น�อยกว�า 1 ช�อง 
        ต้ังจ�ายจากเงิน อุดหนุนท่ัวไป  (แผนพัฒนาสามป4 หน�า  89 ลําดับท่ี 21 
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แผนงานการศึกษา 

 
งานบริหารท่ัวไปเก่ียวกับการศึกษา รวม 1,637,120 บาท 

  
งบบุคลากร (200000) รวม 395,520 บาท 

   
หมวดเงินเดือน (ฝ+ายประจํา) (220000) รวม 395,520 บาท 

 
ประเภทเงินเดือนพนักงาน (220100) จํานวน 317,520 บาท 

   เพ่ือจ�ายเป�นเงินเดือนให�กับพนักงานส�วนตําบล จํานวน 1 ตําแหน�ง จํานวน 12 
เดือน ดังนี้ 
     ตําแหน�ง นักบริหารการศึกษา จํานวน 1 ตําแหน�ง จํานวน 317,520 บาท 
  ต้ังจ�ายจากเงิน รายได1 (แผนพัฒนาสามป+ หน�า 84 ลําดับท่ี 2) 

 

 

 

 
ประเภทเงินประจําตําแหน3ง (220300) จํานวน 42,000 บาท 

   เพ่ือจ�ายเป�นเงินประจําตําแหน�งให�กับพนักงานส�วนตําบล ตําแหน�ง นักบริหาร
การศึกษา จํานวน 1 ตําแหน�ง  จํานวน 12 เดือน ต้ังจ�ายจากเงิน รายได1 (แผนพัฒนาสามป+ 
หน�า 84 ลําดับท่ี 5) 

 

 

 

 
ประเภทค3าตอบแทนพนักงานจ1าง (220700) จํานวน 36,000 บาท 

   เพ่ือจ�ายเป�นค�าตอบแทนพนักงานจ�าง ตําแหน�ง ผู1ดูแลเด็ก จํานวน 1 ตําแหน�ง 
จํานวน 12 เดือน ต้ังไว� 36,000บาท เนื่องจากได�รับการจัดสรรงบประมาณจากกรม
ส�งเสริมการปกครองท�องถ่ิน ไม�เพียงพอตามท่ีได�รับจริง ต้ังจ�ายจากเงิน รายได1 (แผนพัฒนา
สามป+ หน�า 84 ลําดับท่ี 2) 
 

 

 

 

  
งบดําเนินงาน (300000) รวม 1,076,600 บาท 

   
หมวดค3าตอบแทน (310000) รวม 70,000 บาท 

 
ประเภทค3าตอบแทนผู1ปฏิบัติราชการอันเป8นประโยชน:แก3องค:กรปกครองส3วน
ท1องถ่ิน (310100) 

จํานวน 50,000 บาท 

   เพ่ือจ�ายเป�นเงินประโยชน8ตอบแทนอ่ืนสําหรับพนักงานส�วนท�องถ่ินเป�นกรณี
พิเศษ ให�แก�พนักงานส�วนท�องถ่ินหรือผู� มีสิทธิเบิกจ�ายได� ต้ังจ�ายจากเงิน รายได1 
(แผนพัฒนาสามป+ หน�า 86 ลําดับท่ี 13) 

 

 

 

 
ประเภทเงินช3วยเหลือการศึกษาบุตร (310500) จํานวน 20,000 บาท 

   เพ่ือจ�ายเป�นสวัสดิการเงินช�วยเหลือการศึกษาบุตรของพนักงานส�วนท�องถ่ิน 
ท่ีและผู�มีสิทธิเบิกจ�ายได�ตามระเบียบท่ีกําหนด ต้ังจ�ายจากเงิน รายได1 (แผนพัฒนาสามป+ 
หน�า 86 ลําดับท่ี 13) 
 
 
 

 

 

 



32 
 

   
หมวดค3าใช1สอย (320000) รวม 791,600 บาท 

 
ประเภทรายจ3ายเพ่ือให1ได1มาซ่ึงบริการ (320100) จํานวน 187,600 บาท 

   เพ่ือจ�ายเป�นค�าใช�จ�าย ดังนี้ 
      1. ค�าเย็บหนังสือ เข�าปกหนังสือ ค�าวารสาร หนังสือคู�มือปฏิบัติการ 
 ค�าจ�างเหมาเข�าเล�ม ต้ังไว� 3,000 บาท ต้ังจ�ายจากเงิน อุดหนุนท่ัวไป  (แผนพัฒนาสามป+ 
หน�า 86 ลําดับท่ี 12) 
     2. ค�าธรรมเนียม ค�าลงทะเบียน ต้ังไว� 40,000 บาท เพ่ือจ�ายเป�นค�าธรรมเนียม
และค�าลงทะเบียนของพนักงานส�วนท�องถ่ินหรือตัวแทน หรือผู�มีสิทธิเบิกจ�ายได�ตาม
ระเบียบ ต้ังจ�ายจากเงิน รายได1 (แผนพัฒนาสามป+ หน�า 85 ลําดับท่ี 10) 
     3. ค�าจ�างเหมาบริการผู�ช�วยครูผู�ดูแลเด็ก จํานวน 2 คน ต้ังไว� 144,000 บาท 
เพ่ือจ�ายเป�นค�าจ�างเหมาบริการตําแหน�งผู�ช�วยครูผู�ดูแลเด็ก ของศูนย8พัฒนาเด็กเล็ก ต้ังจ�าย
จากเงิน รายได1 (แผนพัฒนาสามป+ หน�า 34 ลําดับท่ี 6) 
     4. ค�าพาหนะนําส�งเด็กนักเรียนของศูนย8พัฒนาเด็กเล็ก ต.ท�าน�าวไป
สถานพยาบาล ต้ังไว� 600 บาท เพ่ือจ�ายเป�นค�าพาหนะนําส�งเด็กนักเรียนของศูนย8พัฒนา
เด็กเล็ก ต.ท�าน�าว ไปสถานพยาบาลกรณีประสบอุบัติเหตุหรือได�รับบาดเจ็บหรืออ่ืนใดท่ี
จําเป�นต�องไปสถานพยาบาล ท่ีสามารถเบิกจ�ายได�ตามระเบียบ ต้ังจ�ายจากเงิน รายได1 
(แผนพัฒนาสามป+ หน�า 35 ลําดับท่ี 7) 

 

 

 

 
ประเภทรายจ3ายเก่ียวกับการรับรองและพิธีการ (320200) จํานวน 205,000 บาท 

   เพ่ือเป�นค�าใช�จ�าย ดังนี้ 
   1. ค3าใช1จ3ายตามโครงการจัดงานวันเด็ก ต้ังไว� 50,000 บาท เพ่ือจ�ายเป�น
ค�าใช�จ�ายสําหรับจัดงานวันเด็กแห�งชาติประจําป+ พ.ศ. 2559 ให�แก�เด็กในพ้ืนท่ีตําบลท�าน�าว 
รวมถึงค�าใช�จ�ายในการจัดซ้ือวัสดุ อุปกรณ8ในการดําเนินการ เช�น ของเล�น วัสดุสําหรับจัด
สถานท่ีเพ่ือให�เด็กได�ทํากิจกรรม ค�าอาหาร ค�าของขวัญ ค�าของรางวัลเด็ก ฯลฯ และ
ค�าใช�จ�ายอ่ืน ๆ ท่ีจําเป�นสําหรับดําเนินงานตามโครงการจัดงานวันเด็ก และท่ีสามารถ
เบิกจ�ายได�ตามระเบียบ ต้ังจ�ายจากเงิน รายได� (แผนพัฒนาสามป+ หน�า 35 ลําดับท่ี 8) 
   2. ค3าใช1จ3ายตามโครงการงานรัฐพิธี ราชพิธี ต้ังไว� 10,000 บาท เพ่ือเป�น
ค�าใช�จ�ายในการดําเนินงานตามโครงการจัดงานประเพณี รัฐพิธี งานราชพิธี งานท่ี อบต.  
จัดข้ึนเก่ียวกับรัฐพิธีราชพิธี หรือหน�วยงานอ่ืนจัดข้ึนรวมถึงค�าใช�จ�ายในกิจกรรมอ่ืน ๆ ท่ี
จําเป�นท่ีสามารถเบิกจ�ายได�ตามระเบียบ ต้ังจ�ายจากเงิน รายได� (แผนพัฒนาสามป+ หน�า 96  
ลําดับท่ี 1) 
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   3. ค3าใช1จ3ายตามโครงการอบรมสภาเด็กและเยาวชน  ต้ังไว� 20,000 บาท เพ่ือ
เป�นค�าใช�จ�ายในการดําเนินการตามโครงการอบรมสภาเด็กและเยาวชน และค�าใช�จ�ายอ่ืนท่ี
เก่ียวข�องและจําเป�น ท่ีสามารถเบิกจ�ายได�ตามระเบียบ ต้ังจ�ายจากเงิน อุดหนุนท่ัวไป 
(แผนพัฒนาสามป+ หน�า 40 ลําดับท่ี 15) 
   4. ค3าใช1จ3ายโครงการเข1าค3ายเยาวชน ต.ท3าน1าว  ต้ังไว� 30,000 บาท เพ่ือเป�น
ค�าใช�จ�ายในการดําเนินการตามค�าใช�จ�ายโครงการเข�าค�ายเยาวชน ต.ท�าน�าว และค�าใช�จ�าย
อ่ืนท่ีเก่ียวข�องและจําเป�นท่ีสามารถเบิกจ�ายได�ตามระเบียบ ต้ังจ�ายจากเงิน อุดหนุนท่ัวไป 
(แผนพัฒนาสามป+ หน�า 40 ลําดับท่ี 15) 
   5. ค3าใช1จ3ายโครงการทําบุญสํานักงาน อบต.ท3าน1าว  ต้ังไว� 20,000 บาท เพ่ือ
เป�นค�าใช�จ�ายในการดําเนินการตามโครงการทําบุญสํานักงาน อบต.ท�าน�าว และค�าใช�จ�าย
อ่ืนท่ีเก่ียวข�องและจําเป�นท่ีสามารถเบิกจ�ายได�ตามระเบียบ ต้ังจ�ายจากเงิน รายได1 
(แผนพัฒนาสามป+ หน�า 82 ลําดับท่ี 3) 
   6. ค3าใช1จ3ายโครงการพัฒนาและเสริมสร1างเด็กให1มีพัฒนาการสมวัย ต้ังไว� 
30,000 บาท เพ่ือเป�นค�าใช�จ�ายในการดําเนินการตามโครงการพัฒนาและเสริมสร�างเด็กให�
มีพัฒนาการสมวัย เตรียมความพร�อมสู�การเรียนรู�อย�างชาญฉลาด และค�าใช�จ�ายอ่ืนท่ี
จําเป�นท่ีสามารถเบิกจ�ายได�ตามระเบียบ ต้ังจ�ายจากเงิน อุดหนุนท่ัวไป (แผนพัฒนาสามป+ 
หน�า 32 ลําดับท่ี 1) 
   7. ค3าใช1จ3ายโครงการเรียนรู1นอกสถานท่ีเพ่ือพัฒนาความรู1รอบด1าน ต้ังไว� 
15,000 บาท เพ่ือเป�นค�าใช�จ�ายในการดําเนินการตามโครงการเรียนรู�นอกสถานท่ีเพ่ือ
พัฒนาความรู�รอบด�านของเด็กสําหรับศูนย8พัฒนาเด็กเล็กตําบลท�าน�าว และค�าใช�จ�ายอ่ืนท่ี
จําเป�นท่ีสามารถเบิกจ�ายได�ตามระเบียบ ต้ังจ�ายจากเงิน อุดหนุนท่ัวไป (แผนพัฒนาสามป+ 
หน�า 32 ลําดับท่ี 1) 
   8. ค3าใช1จ3ายในการเข1าร3วมกิจกรรมมหกรรมการศึกษา ต้ังไว� 30,000 บาท 
เพ่ือเป�นค�าใช�จ�ายในการเข�าร�วมกิจกรรมมหกรรมการศึกษาของคณะกรรมการศูนย8พัฒนา
เด็กเล็ก ต.ท�าน�าว และผู�ท่ีเก่ียวข�อง รวมถึงค�าใช�จ�ายอ่ืนท่ีเก่ียวข�องและจําเป�นท่ีสามารถ
เบิกจ�ายได�ตามระเบียบ ต้ังจ�ายจากเงิน รายได1 (แผนพัฒนาสามป+ หน�า 32 ลําดับท่ี 2) 

 
ประเภทรายจ3ายเก่ียวเนื่องกับการปฏิบัติราชการท่ีไม3เข1าลักษณะรายจ3าย
หมวดอ่ืนๆ (320300)  

  
 

 
1. ค3าใช1จ3ายในการพัฒนาผู1ดูแลเด็ก จํานวน 9,000 บาท 

       เพ่ือเป�นค�าใช�จ�ายในการพัฒนาผู�ดูแลเด็กและผู�ช�วยผู�ดูแลเด็กของศูนย8พัฒนา
เด็กเล็ก ต.ท�าน�าว และค�าใช�จ�ายอ่ืนท่ีจําเป�นท่ีสามารถเบิกจ�ายได�ตามระเบียบ ต้ังจ�ายจาก
เงิน อุดหนุนท่ัวไป ท้ังนี้ จะเบิกจ�ายต�อเม่ือได�รับการจัดสรรงบประมาณจากกรมส�งเสริม
การปกครองท�องถ่ิน  (แผนพัฒนาสามป+ หน�า 34 ลําดับท่ี 6) 
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2. ค3าใช1จ3ายเพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพผู1ช3วยครูผู1ดูแลเด็ก และผู1ดูแลเด็ก จํานวน 30,000 บาท 

       เพื่อเป�นค�าใช�จ�ายในการเพิ่มประสิทธิภาพและพัฒนาผู�ช�วยครูผู�ดูแลเด็ก ผู�ดูแลเด็ก 
และผู�ปกครองเด็กของศูนย8พัฒนาเด็กเล็ก และค�าใช�จ�ายอ่ืนที่จําเป�นที่สามารถเบิกจ�ายได�ตาม
ระเบียบ ตั้งจ�ายจากเงิน อุดหนุนทั่วไป (แผนพัฒนาสามป+ หน�า 34 ลําดับที่ 6) 

 

 

 

 
3. ค3าเดินทางไปราชการ จํานวน 40,000 บาท 

       เพ่ือเป�นค�าใช�จ�ายสําหรับเป�นค�าเบ้ียเลี้ยง ค�าพาหนะ ค�าเช�าท่ีพักและ
ค�าใช�จ�ายอ่ืน ในการเดินทางไปราชการหรือไปอบรมสัมมนาท้ังในราชอาณาจักร และนอก
ราชอาณาจักร ของพนักงานส�วนท�องถ่ิน ท่ีสามารถเบิกจ�ายได�ตามระเบียบ ต้ังจ�ายจากเงิน 
รายได1 (แผนพัฒนาสามป+ หน�า 86 ลําดับท่ี 11) 

 

 

 

 
4. ค3าอาหารกลางวันศูนย:พัฒนาเด็กเล็ก จํานวน 280,000 บาท 

       เพ่ือเป�นค�าใช�จ�ายสําหรับสนับสนุนอาหารกลางวันของเด็กศูนย8พัฒนาเด็กเล็ก
ตําบลท�าน�าว ท่ีสามารถเบิกจ�ายได�ตามระเบียบ ต้ังจ�ายจากเงิน อุดหนุนท่ัวไป ท้ังนี้  
จะเบิกจ�ายต�อเม่ือได�รับการจัดสรรงบประมาณจากกรมส�งเสริมการปกครองท�องถ่ิน  
(แผนพัฒนาสามป+ หน�า 34 ลําดับท่ี 4) 

 

 

 

 
5. โครงการเสริมสร1างกิจกรรมศูนย:พัฒนาเด็กเล็ก จํานวน 30,000 บาท 

       เพ่ือเป�นค�าใช�จ�ายในการเสริมสร�างกิจกรรมของศูนย8พัฒนาเด็กเล็ก และ
ค�าใช�จ�ายอ่ืน ๆ ท่ีจําเป�นในการดําเนินงานท่ีสามารถเบิกจ�ายได�ตามระเบียบ ต้ังจ�ายจากเงิน
อุดหนุนท่ัวไป (แผนพัฒนาสามป+ หน�า 32 ลําดับท่ี 1) 
 

 

 

 

 
ประเภทค3าบํารุงรักษาและซ3อมแซม (320400) จํานวน 10,000 บาท 

   เพ่ือเป�นค�าใช�จ�ายในการซ�อมแซม บํารุง รักษาทรัพย8สินของศูนย8พัฒนาเด็กเล็ก 
ต.ท�าน�าว และท่ีอยู�ในความรับผิดชอบขององค8การบริหารส�วนตําบลท�าน�าว และค�าใช�จ�าย
อ่ืน ๆ ท่ีจําเป�นท่ีสามารถเบิกจ�ายได�ตามระเบียบ ต้ังจ�ายจากเงิน รายได1 (แผนพัฒนาสามป+ 
หน�า 89 ลําดับท่ี 19) 
 

 

 

 

   
หมวดค3าวัสดุ (330000) รวม 215,000 บาท 

 
ประเภทวัสดุสํานักงาน (330100) จํานวน 30,000 บาท 

   เพ่ือเป�นค�าใช�จ�ายในการจัดซ้ือวัสดุ อุปกรณ8และสิ่งของเครื่องใช�ต�าง ๆ  
ในสํานักงาน เช�น กระดาษ แฟLม ปากกา ดินสอ ยางลบ แบบพิมพ8ต�าง ๆ วัสดุอ่ืน ฯลฯ  
ต้ังจ�ายจากเงิน รายได1  (แผนพัฒนาสามป+ หน�า 87 ลําดับท่ี 17) 

 

 

 

 
ประเภทวัสดุงานบ1านงานครัว (330300) จํานวน 30,000 บาท 

   เพ่ือเป�นค�าใช�จ�ายในการจัดซ้ือวัสดุงานบ�านงานครัว เช�น ถ�วย จาน ช�อน แก�วน้ํา 
ฯลฯ และวัสดุอ่ืนท่ีจําเป�น ต้ังจ�ายจากเงิน รายได1 (แผนพัฒนาสามป+ หน�า 87 ลําดับท่ี 17)  
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ประเภทวัสดุกีฬา (331300) จํานวน 50,000 บาท 

   เพ่ือจ�ายเป�นค�าจัดซ้ือวัสดุ อุปกรณ8กีฬา เช�น ลูกฟุตบอล ลูกวอลเล�ย8บอล ตะกร�อ 
ตาข�าย ฯลฯ ให�กับหมู�บ�านในตําบลท�าน�าว จํานวน 7 หมู�บ�าน และองค8การบริหารส�วน
ตําบลท�าน�าว ไว�ใช�สําหรับจัดการแข�งขันกีฬาระดับตําบลและระดับอําเภอ ต้ังจ�ายจากเงิน 
อุดหนุนท่ัวไป (แผนพัฒนาสามป+ หน�า 87 ลําดับท่ี 17) 

 

 

 

 
ประเภทวัสดุคอมพิวเตอร: (331400) จํานวน 20,000 บาท 

   เพ่ือเป�นค�าใช�จ�ายในการจัดซ้ือวัสดุคอมพิวเตอร8 เช�น ตลบัหมึก ผงหมึก น้ําหมึก 
ผ�าหมึก ฯลฯ และวัสดุอ่ืนท่ีจําเป�น ต้ังจ�ายจากเงิน อุดหนุนท่ัวไป (แผนพัฒนาสามป+  
หน�า 87 ลําดับท่ี 17) 

 

 

 

 
ประเภทวัสดุการศึกษา (331500) จํานวน 85,000 บาท 

       เพ่ือเป�นค�าใช�จ�ายในการจัดการเรียนการสอน ของศูนย8พัฒนาเด็กเล็ก ตาม
จํานวนเด็กเล็ก กําหนดรายการเป�นสื่อการเรียนการสอน วัสดุการศึกษาและเครื่องเล�น
พัฒนาการเด็ก ต้ังจ�ายจากเงิน อุดหนุนท่ัวไป  (แผนพัฒนาสามป+ หน�า 87 ลําดับท่ี 17 
 

 

 

 

  
งบลงทุน (400000) รวม 135,000 บาท 

   
หมวดค3าครุภัณฑ: (410000) รวม 135,000 บาท 

 
ประเภทครุภัณฑ:สํานักงาน (410100) 

 
  

 

 
1. จัดซ้ือกล1องถ3ายภาพนิ่งระบบดิจิตอลพร1อมอุปกรณ: (กล1องถ3ายรูป) จํานวน 10,000 บาท 

       เพื่อเป�นค�าใช�จ�ายในการจดัซ้ือกล�องถ�ายภาพนิ่งระบบดิจติอลพร�อมอุปกรณ8 (กล�อง
ถ�ายรูป) จํานวน 1 ชุด คุณสมบตัิพื้นฐาน ดังนี ้
       1) ความละเอียด 16 ล�านพิกเซล 
       2) เป�นกล�องคอมแพค (Compact Digital Camera) 
       3) มีระบบแฟลชในตัว 
       4) สามารถถอดเปลี่ยนสื่อบันทึกข�อมูลได�อย�างสะดวก เม่ือมีข�อมูลเต็มหรือเม่ือ
ต�องการเปลี่ยน 
       5) สามารถโอนถ�ายข�อมูลจากกล�องไปยงัเคร่ืองคอมพิวเตอร8ได� 
       6) มีกระเป[าบรรจุกล�อง 
       7) มีสื่อบันทึกข�อมูลชนิดถอดได� (Memory Card) ไม�น�อยกว�า 4 GB 
       ตั้งจ�ายจากเงิน อุดหนุนทั่วไป (แผนพัฒนาสามป+ หน�า 89 ลําดับที่ 21) 
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2. จัดซ้ือตู1เก็บเอกสารและส่ือการเรียนการสอน จํานวน 50,000 บาท 

       เพ่ือเป�นค�าใช�จ�ายในการจัดซ้ือตู�เก็บเอกสารและสื่อการเรียนการสอน มี
คุณสมบัติพ้ืนฐาน ทําจากวัสดุท่ีเป�นไม� MDF สีแบบ Non Toxic ตามรายการจัดซ้ือ ดังนี้ 
       1) ชั้นวางหนังสือแบบโชว8ปก ชนิด 4 ชั้น ขนาด 30 x 90 x 90 เซนติเมตร 
จํานวน 5 ชุด 
       2) ชั้นวางของสลับสี ขนาด 100 x 30 x 90 เซนติเมตร จํานวน 5 ชุด 
       3) ชั้นวางของมีฝาปgดและไม�มีฝาปgด ขนาด 60 x 30 x 87 เซนติเมตร 
จํานวน 10 ชุด 
            ต้ังจ�ายจากเงิน อุดหนุนท่ัวไป (แผนพัฒนาสามป+ หน�า 89 ลําดับ 
ท่ี 21) 

 

 

 

 
3. จัดซ้ือโตLะเรียนและเก1าอ้ีไม1 จํานวน 30,000 บาท 

       เพ่ือเป�นค�าใช�จ�ายในการจัดซ้ือโตhะเรียนและเก�าอ้ีไม� (ชุดโตhะนักเรียนอนุบาล) 
จํานวน 5 ชุด มีคุณสมบัติพ้ืนฐาน ดังนี้ 
       1) โตhะขนาด 60 x 120 x 50 เซนติเมตร จํานวน 5 ชุด ๆ ละ 1 ตัว 
       2) เก�าอ้ี ขนาด 60 x 120 x 50 เซนติเมตร จํานวน 5 ชุด ๆ ละ 6 ตัว 
             ต้ังจ�ายจากเงิน อุดหนุนท่ัวไป (แผนพัฒนาสามป+ หน�า 89 ลําดับ 
ท่ี 21) 

 

 

 

 
4. ติดตั้งผ1าม3านศูนย:พัฒนาเด็กเล็ก จํานวน 30,000 บาท 

       เพ่ือเป�นค�าใช�จ�ายในการจ�างเหมาติดต้ังผ�าม�านศูนย8พัฒนาเด็กเล็ก ต.ท�าน�าว 
และวัสดุ อุปกรณ8ท่ีเก่ียวข�องและจําเป�นท่ีสามารถเบิกจ�ายได�ตามระเบียบ ต้ังจ�ายจากเงิน 
อุดหนุนท่ัวไป (แผนพัฒนาสามป+ หน�า 89 ลําดับท่ี 21) 
 

 

 

 

 
ประเภทครุภัณฑ:ไฟฟNาและวิทยุ (410600) 

 
  

 

 
จัดซ้ือพัดลมติดฝาผนัง ศูนย:พัฒนาเด็กเล็ก ต.ท3าน1าว จํานวน 15,000 บาท 

       เพ่ือเป�นค�าใช�จ�ายในการจัดซ้ือพัดลมติดฝาผนังพร�อมติดต้ัง ณ ศูนย8พัฒนาเด็ก
เล็ก ต.ท�าน�าว จํานวน 10 เครื่อง คุณสมบัติพ้ืนฐาน ดังนี้ 
       1) ชนิดใบพัดขนาดหน�ากว�างไม�น�อยกว�า 16 นิ้ว 
       2) สามารถพัดปรับระดับความเร็วไม�น�อยกว�า 3 ระดับ 
       3) สามารถพัดในทิศทางไม�น�อยกว�า 180 องศา 
       4) รองรับไฟฟLากระแสสลับ AC100 – 240 V 50/60 Hz 
       ต้ังจ�ายจากเงิน อุดหนุนท่ัวไป (แผนพัฒนาสามป+ หน�า 89 ลําดับท่ี 21) 
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งบเงินอุดหนุน (600000) รวม 30,000 บาท 

   
หมวดเงินอุดหนุน (610000) รวม 30,000 บาท 

 
ประเภทเงินอุดหนุนส3วนราชการ (610200) จํานวน 30,000 บาท 

   เพ่ือจ�ายเป�นเงินอุดหนุน ดังนี้ 
     1. อุดหนุนท่ีทําการปกครอง อ.ภูเพียง ตามโครงการจัดงานวางพวงมาลาถวาย
ราชสักการะสมเด็จพระปOยมหาราช เนื่องในวันปOยมหาราช 23 ตุลาคม 2558 ต้ังไว� 
5,000 บาท เพ่ือจ�ายเป�นเงินอุดหนุนให�แก�ท่ีทําการปกครองอําเภอภูเพียงในการดําเนินการ
ตามโครงการโครงการจัดงานวางพวงมาลาถวายราชสักการะสมเด็จพระปgย-มหาราช เนื่อง
ในวันปgยมหาราช 23 ตุลาคม 2558 และค�าใช�จ�ายอ่ืนท่ีจําเป�นท่ีสามารถเบิกจ�ายได�ตาม
ระเบียบ ต้ังจ�ายจากเงิน รายได1 (แผนพัฒนาสามป+ หน�า 96 ลําดับท่ี 5) 
   2. อุดหนุนท่ีทําการปกครอง อ.ภูเพียง ตามโครงจัดงานเฉลิมพระเกียรติ
พระบาทสมเด็จพระเจ1าอยู3หัว เนื่องในมหามงคลเฉลิมพระชนมพรรษา 5 ธันวาคม 
2558 ต้ังไว� 15,000 บาท เพ่ือจ�ายเป�นเงินอุดหนุนให�แก�ท่ีทําการปกครองอําเภอภูเพียงใน
การดําเนินการตามโครงจัดงานเฉลิมพระเกียรติพระบาทสมเด็จพระเจ�าอยู�หัว เนื่องในมหา
มงคลเฉลิมพระชนมพรรษา 5 ธันวาคม 2558 และค�าใช�จ�ายอ่ืนท่ีจําเป�นท่ีสามารถเบิกจ�าย
ได�ตามระเบียบ ต้ังจ�ายจากเงิน รายได1 (แผนพัฒนาสามป+ หน�า 96 ลําดับท่ี 6) 
   3. อุดหนุนท่ีทําการปกครอง อ.ภูเพียง ตามโครงการจัดงานเฉลิมพระเกียรติ
สมเด็จพระนางเจ1าสิริกิติ์พระบรมราชินีนาถ เนื่องในมหามงคลเฉลิมพระชนมพรรษา 12 
สิงหาคม 2559 ต้ังไว� 10,000 บาท เพ่ือจ�ายเป�นเงินอุดหนุนให�แก�ท่ีทําการปกครองอําเภอ
ภูเพียงในการดําเนินการตามโครงการจัดงานเฉลิมพระเกียรติสมเด็จพระนางเจ�าสิริกิต์ิ
พระบรมราชินีนาถ เนื่องในมหามงคลเฉลิมพระชนมพรรษา 12 สิงหาคม 2559 และ
ค�าใช�จ�ายอ่ืนท่ีจําเป�นท่ีสามารถเบิกจ�ายได�ตามระเบียบ ต้ังจ�ายจากเงิน รายได1  (แผนพัฒนา
สามป+ หน�า 97 ลําดับท่ี 7) 
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งานระดับก3อนวัยเรียนและประถมศึกษา  รวม 951,600 บาท 

  
งบดําเนินงาน (300000) รวม 361,600 บาท 

   
หมวดค3าวัสดุ (330000) รวม 361,600 บาท 

 
ประเภทค3าอาหารเสริม (นม) (330400) จํานวน 361,600 บาท 

   เพ่ือจ�ายเป�นค�าอาหารเสริม (นม) ดังนี้ 
     1. ค3าอาหารเสริม(นม)ของศูนย:พัฒนาเด็กเล็ก ต.ท3าน1าว ต้ังไว� 112,000 บาท 
เพ่ือจ�ายเป�นค�าจัดซ้ืออาหารเสริม (นม) ให�กับเด็กนักเรียนของศูนย8พัฒนาเด็กเล็ก ต.ท�าน�าว 
ต้ังจ�ายจากเงิน อุดหนุนท่ัวไป ท้ังนี้ จะเบิกจ�ายต�อเม่ือได�รับการจัดสรรงบประมาณจากกรม
ส�งเสริมการปกครองท�องถ่ิน (แผนพัฒนาสามป+ หน�า 34 ลําดับท่ี 5) 
   2. ค3าอาหารเสริม(นม) ของโรงเรียน ต้ังไว� 249,600 บาท เพ่ือจ�ายเป�นค�า
จัดซ้ืออาหารเสริม (นม) ให�กับเด็กนักเรียนของโรงเรียนบ�านหนองรัง ฯ และโรงเรียนบ�าน
หัวนา ต้ังจ�ายจากเงิน อุดหนุนท่ัวไป ท้ังนี้ จะเบิกจ�ายต�อเม่ือได�รับการจัดสรรงบประมาณ
จากกรมส�งเสริมการปกครองท�องถ่ิน  (แผนพัฒนาสามป+ หน�า 34 ลําดับท่ี 5) 
 

 

 

 

  
งบเงินอุดหนุน (600000) รวม 590,000 บาท 

   
หมวดเงินอุดหนุน (610000) รวม 590,000 บาท 

 
ประเภทเงินอุดหนุนส3วนราชการ (610200) จํานวน 590,000 บาท 

   1. อุดหนุนโรงเรียนบ�านหนองรัง มิตรภาพท่ี 107 และโรงเรียนบ�านหัวนา ตาม
โครงการสนับสนุนอาหารกลางวันเด็กนักเรียน ต้ังไว� 480,000 บาท เพ่ือจ�ายเป�นเงิน
อุดหนุนในการจัดหาอาหารกลางวันให�แก�เด็กนักเรียนได�รับประทาน รวมถึงผลิตภัณฑ8ท่ีมี
ประโยชน8ต�อสุขภาพและมีโภชนาการท่ีดีแก�เด็กนักเรียน ต้ังจ�ายจากเงิน อุดหนุนท่ัวไป  
ท้ังนี้ จะเบิกจ�ายต�อเม่ือได�รับการจัดสรรงบประมาณจากกรมส�งเสริมการปกครองท�องถ่ิน   
(แผนพัฒนาสามป+ หน�า 34 ลําดับท่ี 4 
     2. อุดหนุนโรงเรียนบ�านหนองรัง มิตรภาพท่ี 107 ตามโครงการพัฒนาภาษาเพ่ือ
การส่ือสาร ต้ังไว� 100,000 บาท เพ่ือจ�ายเป�นเงินอุดหนุนในการดําเนินการตามโครงการ
พัฒนาภาษาเพ่ือการสื่อสาร รวมถึงการดําเนินการตามวัตถุประสงค8เพ่ือเสริมสร�างและ
พัฒนาการเรียนการสอนของเด็กนักเรียน และค�าใช�จ�ายอ่ืนท่ีเก่ียวข�องและจําเป�น  
ท่ีสามารถเบิกจ�ายได�ตามระเบียบ ต้ังจ�ายจากเงิน รายได1 (แผนพัฒนาสามป+ หน�า 35 ลําดับ
ท่ี 9) 
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     3. อุดหนุนโรงเรียนบ�านหัวนา ตามโครงการส3งเสริมกิจกรรมเพ่ือพัฒนาการ
เรียนการสอนค3ายศิลปะ ต้ังไว� 5,000 บาท เพ่ือจ�ายเป�นเงินอุดหนุนในการดําเนินการตาม
โครงการส�งเสริมกิจกรรมเพ่ือพัฒนาการเรียนการสอนค�ายศิลปะ รวมถึงการดําเนินการตาม
วัตถุประสงค8เพ่ือเสริมสร�างและพัฒนาการเรียนการสอนของเด็กนักเรียน และค�าใช�จ�ายอ่ืน
ท่ีเก่ียวข�องและจําเป�น ท่ีสามารถเบิกจ�ายได�ตามระเบียบ ต้ังจ�ายจากเงิน รายได1 
(แผนพัฒนาสามป+ หน�า 35 ลําดับท่ี 10) 
   4. อุดหนุนโรงเรียนบ�านหัวนา ตามโครงการส3งเสริมกิจกรรมเพ่ือพัฒนาการ
เรียนการสอน ค3ายภาษาอังกฤษ ต้ังไว� 5,000 บาท เพ่ือจ�ายเป�นเงินอุดหนุนในการ
ดําเนินการตามโครงการส�งเสริมกิจกรรมเพ่ือพัฒนาการเรียนการสอน ค�ายภาษาอังกฤษ 
รวมถึงการดําเนินการตามวัตถุประสงค8เพ่ือเสริมสร�างและพัฒนาการเรียนการสอนของเด็ก
นักเรียน และค�าใช�จ�ายอ่ืนท่ีเก่ียวข�องและจําเป�น ท่ีสามารถเบิกจ�ายได�ตามระเบียบ ต้ังจ�าย
จากเงิน รายได1 (แผนพัฒนาสามป+ หน�า 35 ลําดับท่ี 10) 
 

 
งานศึกษาไม3กําหนดระดับ รวม 2,400 บาท 

  
งบเงินอุดหนุน (600000) รวม 2,400 บาท 

   
หมวดเงินอุดหนุน (610000) รวม 2,400 บาท 

 
ประเภทเงินอุดหนุนส3วนราชการ (610200) จํานวน 2,400 บาท 

   อุดหนุนศูนย8การศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัย (กศน.)  
อ.ภูเพียง  ตามโครงการบ1านหนังสืออัจฉริยะ  ต้ังไว� 2,400 บาท เพ่ือจ�ายเป�นเงินอุดหนุน
ในการดําเนินการตามโครงการบ�านหนังสืออัจฉริยะ และค�าใช�จ�ายอ่ืนท่ีเก่ียวข�องและจําเป�น 
ท่ีสามารถเบิกจ�ายได�ตามระเบียบ ต้ังจ�ายจากเงิน รายได1 (แผนพัฒนาสามป+ หน�า 32 ลําดับ
ท่ี 3) 
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แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ 

 
งานกีฬาและนันทนาการ รวม 218,000 บาท 

  
งบดําเนินงาน (300000) รวม 208,000 บาท 

   
หมวดค3าใช1สอย (320000) รวม 208,000 บาท 

 
ประเภทรายจ3ายเพ่ือให1ได1มาซ่ึงบริการ (320100) จํานวน 48,000 บาท 

   ค�าใช�จ�ายในการจ�างเหมาผู�ดูแลสนามกีฬาและอาคาร ต้ังไว� 48,000 บาท เพ่ือ
เป�นค�าใช�จ�ายในการจ�างเหมาผู�ดูแลสนามกีฬา ต.ท�าน�าว และอาคารโรงยิมเนเซียม ท่ีใช�
เก่ียวกับงานกีฬาและนันทนาการ ต้ังจ�ายจากเงิน รายได1 (แผนพัฒนาสามป+ หน�า86 ลําดับ
ท่ี 12) 

 

 

 

 
ประเภทรายจ3ายเก่ียวกับการรับรองและพิธีการ (320200) จํานวน 160,000 บาท 

   1. โครงการแข3งขันกีฬานักเรียน เยาวชนและประชาชน ต.ท3าน1าว  ต้ังไว� 
150,000 บาท เพ่ือเป�นค�าใช�จ�ายในการดําเนินการตามโครงการแข�งขันกีฬานักเรียน 
เยาวชนและประชาชน ต.ท�าน�าว ประจําป+ พ.ศ. 2559 และค�าใช�จ�ายอ่ืนท่ีจําเป�นท่ีสามารถ
เบิกจ�ายได�ตามระเบียบ ต้ังจ�ายจากเงิน อุดหนุนท่ัวไป (แผนพัฒนาสามป+ หน�า 77 ลําดับ 
ท่ี 5) 
   2. โครงการแข3งขันกีฬา - กรีฑานักเรียน กลุ3มโรงเรียนภูเพียง 2  ต้ังไว� 
10,000 บาท เพ่ือเป�นค�าใช�จ�ายการสนับสนุนการดําเนินการตามโครงการแข�งขันกีฬา – 
กรีฑานักเรียน กลุ�มโรงเรียนภูเพียง 2 และค�าใช�จ�ายอ่ืนท่ีจําเป�นท่ีสามารถเบิกจ�ายได�ตาม
ระเบียบ ต้ังจ�ายจากเงิน อุดหนุนท่ัวไป (แผนพัฒนาสามป+ หน�า 77 ลําดับท่ี 5) 
 

 

 

 

  
งบลงทุน (400000) รวม 10,000 บาท 

   
หมวดค3าครุภัณฑ: (410000) รวม 10,000 บาท 

 
ประเภทครุภัณฑ:สํานักงาน (410100) 

 
  

 

 
จัดทําอุปกรณ:ออกกําลังกายกลางแจ1ง จํานวน 10,000 บาท 

       เพ่ือเป�นค�าใช�จ�ายในการจัดทําอุปกรณ8ออกกําลังกายกลางแจ�ง ให�แก�
ประชาชนตําบลท�าน�าวได�ใช�ในกิจกรรมการออกกําลังกาย และเพ่ือส�งเสริมสนับสนุนให�
ประชาชนตําบลท�าน�าวรักษ8สุขภาพ มีร�างกายแข็งแรง และมีภูมิคุ�มกันร�างกายท่ีดี โดย
จัดทําอุปกรณ8ออกกําลังกายกลางแจ�ง จํานวน 2 ชุด ต้ังไว� 10,000 บาท จ�ายจากเงิน 
อุดหนุนท่ัวไป (แผนพัฒนาสามป+ หน�า 28 ลําดับท่ี 6) 
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งานศาสนาวัฒนธรรมท1องถ่ิน รวม 308,550 บาท 

  
งบดําเนินงาน (300000) รวม 125,550 บาท 

   
หมวดค3าใช1สอย รวม 125,550 บาท 

 
ประเภทรายจ3ายเก่ียวกับการรับรองและพิธีการ (320200) จํานวน 125,550 บาท 

   1. โครงการส3งเสริมการจัดกิจกรรมประเพณีหกเป8ง  ต้ังไว� 50,000 บาท  
เพ่ือเป�นค�าใช�จ�ายในการส�งเสริมการจัดกิจกรรมตามโครงการส�งเสริมกิจกรรมประเพณีหก
เป�ง และค�าใช�จ�ายอ่ืนสําหรับโครงการท่ีสามารถเบิกจ�ายได�ตามระเบียบ ต้ังจ�ายจากเงิน 
รายได1 (แผนพัฒนาสามป+ หน�า 80 ลําดับท่ี 2) 
   2. โครงการสืบสานประเพณีและภูมิปTญญาท1องถ่ิน ต.ท3าน1าว  
ต้ังไว� 30,000 บาท เพ่ือเป�นค�าใช�จ�ายในการส�งเสริมการจัดกิจกรรมตามโครงการสืบสาน
ประเพณีและภูมิปsญญาท�องถ่ิน ต.ท�าน�าว และค�าใช�จ�ายอ่ืนสําหรับโครงการท่ีสามารถ
เบิกจ�ายได�ตามระเบียบ ต้ังจ�ายจากเงิน อุดหนุนท่ัวไป (แผนพัฒนาสามป+ หน�า 80 ลําดับ 
ท่ี 2) 
     3. โครงการเข1าค3ายพุทธบุตร ต้ังไว� 30,000 บาท เพ่ือเป�นค�าใช�จ�ายในการ
ดําเนินการตามโครงการเข�าค�ายพุทธบุตร ขององค8การบริหารส�วนตําบลท�าน�าว  
และค�าใช�จ�ายอ่ืนท่ีจําเป�นท่ีสามารถเบิกจ�ายได�ตามระเบียบ ต้ังจ�ายจากเงิน รายได1 
(แผนพัฒนาสามป+ หน�า 80 ลําดับท่ี 1) 
   4. โครงการส3งเสริมประเพณีแห3เทียนจํานําพรรษา ต้ังไว� 15,550 บาท เพ่ือเป�น
ค�าใช�จ�ายในการดําเนินการตามโครงการงานประเพณีแห�เทียนจํานําพรรษา และค�าใช�จ�าย
อ่ืนท่ีจําเป�นท่ีสามารถเบิกจ�ายได�ตามระเบียบ ต้ังจ�ายจากเงิน รายได1 (แผนพัฒนาสามป+ 
หน�า 80 ลําดับท่ี 2) 
 

 

 

 

  
งบเงินอุดหนุน (600000) รวม 183,000 บาท 

   
หมวดเงินอุดหนุน (610000) รวม 183,000 บาท 

 
ประเภทเงินอุดหนุนส3วนราชการ (610200) จํานวน 23,000 บาท 

   1. อุดหนุน กศน. อ.ภูเพียง ตามโครงการอนุรักษ:วัฒนธรรมและวิถีชุมชน 
กิจกรรมสํารวจและเก็บข1อมูลแหล3งเรียนรู1และภูมิปTญญาท1องถ่ิน ต.ท3าน1าว  
ต้ังไว� 3,000 บาท เพ่ือเป�นเงินอุดหนุนในการดําเนินการตามโครงการอนุรักษ8วัฒนธรรม
และวิถีชุมชน กิจกรรมสํารวจและเก็บข�อมูลแหล�งเรียนรู�และภูมิปsญญาท�องถ่ิน ต.ท�าน�าว  
ต้ังจ�ายจากเงิน รายได1 (แผนพัฒนาสามป+ หน�า 32 ลําดับท่ี 3) 
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   2. อุดหนุนท่ีทําการปกครอง อ.ภูเพียง ตามโครงการจัดกิจกรรมอนุรักษ:
ประเพณีวัฒนธรรม จ.น3าน (งานประจําปUและของดีเมืองน3าน ธารน้ําใจให1คนน3าน 
ประจําปU 2558) ต้ังไว�  20,000 บาท เพ่ือเป�นเงินอุดหนุนในการดําเนินการตามโครงการ
กิจกรรมอนุรักษ8ประเพณีวัฒนธรรม จ.น�าน (งานประจําป+และของดีเมือน�าน ธารน้ําใจ 
ให�คนน�าน ประจําป+ 2558) และค�าใช�จ�ายอ่ืนท่ีจําเป�นท่ีสามารถเบิกจ�ายได�ตามระเบียบ  
ต้ังจ�ายจากเงิน รายได1 (แผนพัฒนาสามป+ หน�า 80 ลําดับท่ี 1) 
 

 
ประเภทเงินอุดหนุนเอกชน (610300) จํานวน 160,000 บาท 

   1. อุดหนุนศูนย8พระพุทธศาสนาวันอาทิตย8 (วัดหนองรัง) ตามโครงการส3งเสริม
กิจกรรมศูนย:พุทธศาสนาวันอาทิตย: ต้ังไว� 20,000 บาท เพ่ือเป�นเงินอุดหนุนในการ
ดําเนินการตามโครงการส�งเสริมกิจกรรมศูนย8พระพุทธศาสนาวันอาทิตย8 และค�าใช�จ�ายอ่ืนท่ี
จําเป�นท่ีสามารถเบิกจ�ายได�ตามระเบียบ ต้ังจ�ายจากเงิน รายได1 (แผนพัฒนาสามป+ 
หน�า 83 ลําดับท่ี 1) 
    2. อุดหนุนคณะกรรมการหมู�บ�านกอก ตามโครงการส3งเสริมประเพณี 
สรงน้ําพระพุทธ ณ นารายณ: ต้ังไว� 20,000 บาท เพ่ือจ�ายเป�นเงินอุดหนุนในการ
ดําเนินการตามโครงการส�งเสริมประเพณีสรงน้ําพระพุทธ ณ นารายณ8 และค�าใช�จ�ายอ่ืนท่ี
จําเป�นและท่ีสามารถเบิกจ�ายได�ตามระเบียบ ต้ังจ�ายจากเงิน รายได1 (แผนพัฒนาสามป+ 
หน�า 80 ลําดับท่ี 2) 
   3. อุดหนุนคณะกรรมการหมู�บ�านท�าน�าว ตามโครงการสืบชะตาหมู3บ1าน ต้ังไว� 
20,000 บาท เพ่ือจ�ายเป�นเงินอุดหนุนในการดําเนินการตามโครงการสืบชะตาหมู�บ�าน และ
ค�าใช�จ�ายอ่ืนท่ีจําเป�นและท่ีสามารถเบิกจ�ายได�ตามระเบียบ ต้ังจ�ายจากเงิน รายได1 
(แผนพัฒนาสามป+ หน�า 80 ลําดับท่ี 2) 
   4. อุดหนุนคณะกรรมการหมู�บ�านหัวนา ตามโครงการส3งเสริมประเพณีแปดเป8ง 
ปOดทองพระเจ1าทันใจ ต้ังไว� 20,000 บาท เพ่ือจ�ายเป�นเงินอุดหนุนในการดําเนินการตาม
โครงการส�งเสริมประเพณีแปดเป�ง ปgดทองพระเจ�าทันใจ และค�าใช�จ�ายอ่ืนท่ีจําเป�นและท่ี
สามารถเบิกจ�ายได�ตามระเบียบ ต้ังจ�ายจากเงิน รายได1 (แผนพัฒนาสามป+ หน�า 80 ลําดับท่ี 
2) 
   5. อุดหนุนคณะกรรมการหมู�บ�านหนองรัง ตามโครงการสืบชะตาหลวง ต้ังไว� 
20,000 บาท เพ่ือจ�ายเป�นเงินอุดหนุนในการดําเนินการตามโครงการสืบชะตาหลวง และ
ค�าใช�จ�ายอ่ืนท่ีจําเป�นและท่ีสามารถเบิกจ�ายได�ตามระเบียบ ต้ังจ�ายจากเงิน รายได1 
(แผนพัฒนาสามป+ หน�า 80 ลําดับท่ี 2) 
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   6. อุดหนุนคณะกรรมการหมู�บ�านนาข�อย ตามโครงการส3งเสริมประเพณี 4 เป8ง 
ปOดทองรอยพระพุทธบาทจําลอง ต้ังไว� 20,000 บาท เพ่ือจ�ายเป�นเงินอุดหนุนในการ
ดําเนินการตามโครงการส�งเสริมประเพณี 4 เป�ง ปgดทองรอยพระพุทธบาทจําลอง และ
ค�าใช�จ�ายอ่ืนท่ีจําเป�นและท่ีสามารถเบิกจ�ายได�ตามระเบียบ ต้ังจ�ายจากเงิน รายได1 
(แผนพัฒนาสามป+ หน�า 80 ลําดับท่ี 2) 
   7. อุดหนุนคณะกรรมการหมู�บ�านหนองแดง ตามโครงการบูชาพระแม3โพสพ  
ต้ังไว� 20,000 บาท เพ่ือจ�ายเป�นเงินอุดหนุนในการดําเนินการตามโครงการบูชาพระแม�
โพสพ และค�าใช�จ�ายอ่ืนท่ีจําเป�นและท่ีสามารถเบิกจ�ายได�ตามระเบียบ ต้ังจ�ายจากเงิน 
รายได1 (แผนพัฒนาสามป+ หน�า 80 ลําดับท่ี 2) 
   8. อุดหนุนคณะกรรมการหมู�บ�านแช�พลาง ตามโครงการส3งเสริมประเพณี       
5 เป8ง นมัสการพระธาตุเชียงโคม ต้ังไว� 20,000 บาท เพ่ือจ�ายเป�นเงินอุดหนุนในการ
ดําเนินการตามโครงการส�งเสริมประเพณี 5 เป�ง นมัสการพระธาตุเชียงโคม และค�าใช�จ�าย
อ่ืนท่ีจําเป�นและท่ีสามารถเบิกจ�ายได�ตามระเบียบ ต้ังจ�ายจากเงิน รายได1 (แผนพัฒนาสามป+ 
หน�า 80 ลําดับท่ี 2) 
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แผนงานเคหะและชุมชน 

 
งานบริหารท่ัวไปเก่ียวกับเคหะและชุมชน รวม 1,287,540 บาท 

  
งบบุคลากร (200000) รวม 750,540 บาท 

   
หมวดเงินเดือน (ฝ)ายประจํา) (220000) รวม 750,540 บาท 

 
ประเภทเงินเดือนพนักงาน (220100) จํานวน 547,920 บาท 

   เพ่ือจ�ายเป�นเงินเดือนให�แก�พนักงานส�วนท�องถ่ิน จํานวน 12 เดือน ดังนี้ 
     1. นักบริหารงานช�าง จํานวน 1 ตําแหน�ง ต้ังไว� 317,520 บาท 
     2. นายช�างโยธา จํานวน 1 ตําแหน�ง ต้ังไว� 230,400 บาท 
     ต้ังจ�ายจากเงิน รายได/ (แผนพัฒนาสามป2 หน�า 84 ลําดับท่ี 2) 
 

 

 

 

 
ประเภทเงินประจําตําแหน1ง (220300) จํานวน 42,000 บาท 

   เพ่ือจ�ายเป�นเงินประจําตําแหน�งของพนักงานส�วนท�องถ่ิน ตําแหน�ง ผู/อํานวยการ
กองช1าง จํานวน 1 ตําแหน�ง จํานวน 12 เดือน ต้ังไว� 42,000 บาท ต้ังจ�ายจากเงิน รายได/ 
(แผนพัฒนาสามป2 หน�า 84 ลําดับท่ี 5) 
 

 

 

 

 
ประเภทค1าตอบแทนพนักงานจ/าง (220700) จํานวน 144,000 บาท 

   เพ่ือจ�ายเป�นค�าตอบแทนพนักงานจ�าง ตําแหน�ง ผู/ช1วยช1างโยธา จํานวน  
1 ตําแหน�ง จํานวน 12 เดือน ต้ังไว� 144,000 บาท ต้ังจ�ายจากเงิน รายได/ (แผนพัฒนา 
สามป2 หน�า 84 ลําดับท่ี 2) 
 

 

 

 

 
ประเภทเงินเพ่ิมต1าง ๆของพนักงานจ/าง (220800) จํานวน 16,620 บาท 

   เพ่ือจ�ายเป�นเงินเพ่ิมค�าครองชีพชั่วคราวของพนักงานจ�าง ตําแหน�ง ผู/ช1วยช1าง
โยธา จํานวน 1 ตําแหน�ง จํานวน 12 เดือน ต้ังไว� 16,620 บาทต้ังจ�ายจากเงิน รายได/ 
(แผนพัฒนาสามป2 หน�า 84 ลําดับท่ี 3) 
 

 

 

 

  
งบดําเนินงาน (300000)  รวม 537,000 บาท 

   
หมวดค1าตอบแทน (310000) รวม 50,000 บาท 

 
ประเภทค1าตอบแทนผู/ปฏิบัติราชการอันเป9นประโยชน:แก1องค:กรปกครองส1วน
ท/องถ่ิน (310100) 

จํานวน 50,000 บาท 

   เพ่ือจ�ายเป�นเงินผลประโยชน;ตอบแทนอ่ืนสําหรับพนักงานส�วนท�องถ่ินเป�นกรณี
พิเศษ ให�แก�พนักงานส�วนท�องถ่ินหรือบุคคลผู�มีสิทธิเบิกจ�ายได� ต้ังจ�ายจากเงิน รายได/ 
(แผนพัฒนาสามป2 หน�า 86 ลําดับท่ี 13) 
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หมวดค1าใช/สอย (320000) รวม 212,000 บาท 

 
ประเภทรายจ1ายเพ่ือให/ได/มาซ่ึงบริการ (320100) จํานวน 122,000 บาท 

   เพ่ือจ�ายเป�นค�าใช�จ�าย ดังนี้ 
   1. ค�าเย็บหนังสือ เข�าปกหนังสือ หนังสือคู�มือปฏิบัติการ และข�อบังคับต�าง ๆ ต้ัง
ไว� 2,000 บาท ต้ังจ�ายจากเงิน รายได/ (แผนพัฒนาสามป2 หน�า 85 ลําดับท่ี 12) 
   2. ค�าถ�ายแบบแปลน ต้ังไว� 5,000 บาท เพ่ือจ�ายเป�นค�าถ�ายแบบแปลน และท่ี
เก่ียวข�องต�าง ๆ ตามระเบียบท่ีกําหนด ต้ังจ�ายจากเงิน รายได/ (แผนพัฒนาสามป2 หน�า 89 
ลําดับท่ี 20) 
   3. ค�าธรรมเนียม ค�าลงทะเบียน ต้ังไว� 20,000 บาท เพ่ือจ�ายเป�น 
ค�าธรรมเนียมและค�าลงทะเบียนของพนักงานส�วนท�องถ่ิน หรือผู�มีสิทธิเบิกจ�ายได�ตาม
ระเบียบ ต้ังจ�ายจากเงิน รายได/ (แผนพัฒนาสามป2 หน�า 85 ลําดับท่ี 10) 
   4. ค�าจ�างเหมาสํารวจออกแบบ ต้ังไว� 5,000 บาท เพ่ือจ�ายเป�นค�าจ�างเหมา
สํารวจออกแบบท่ีเก่ียวข�องกับงานของกองช�าง และตามท่ีระเบียบกําหนด ต้ังจ�ายจากเงิน 
รายได/ (แผนพัฒนาสามป2 หน�า 93 ลําดับท่ี 22) 
   5. ค�าจ�างเหมาบริการผู�ดูแลศูนย;สูบน้ํา ต้ังไว� 60,000 บาท เพ่ือเป�นค�าใช�จ�ายใน
การจ�างเหมาผู�ดูแลศูนย;สูบน้ําด�วยพลังไฟฟEา ต.ท�าน�าว จํานวน 12 เดือน ต้ังจ�ายจากเงิน 
รายได/ (แผนพัฒนาสามป2 หน�า 93 ลําดับท่ี 25) 
   6. ค�ารังวัดท่ีดินสาธารณะ ต้ังไว� 30,000 บาท เพ่ือเป�นค�าใช�จ�ายในการ
ดําเนินงานรังวัดท่ีดินสาธารณะ และท่ีเก่ียวข�อง ต้ังจ�ายจากเงิน อุดหนุนท่ัวไป (แผนพัฒนา
สามป2 หน�า 93 ดับท่ี 22) 
 

 

 

 

 
ประเภทรายจ1ายเก่ียวเนื่องกับการปฏิบัติราชการท่ีไม1เข/าลักษณะรายจ1าย
หมวดอ่ืนๆ (320300)  

  
 

   ค1าเดินทางไปราชการ 
   เพ่ือจ�ายเป�นค�าเบ้ียเลี้ยง ค�าพาหนะ ค�าเช�าท่ีพักและค�าใช�จ�ายอ่ืน ๆ ในการ
เดินทางไปราชการหรือไปอบรมสัมมนาในราชอาณาจักรและนอกราชอาณาจักร ของ
พนักงานส�วนท�องถ่ิน และผู�ท่ีมีสิทธิเบิกจ�ายได�ตามระเบียบ ต้ังจ�ายจากเงิน รายได/ 
(แผนพัฒนาสามป2 หน�า 86 ลําดับท่ี 11) 

จํานวน 20,000 บาท 

 
ประเภทค1าบํารุงรักษาและซ1อมแซม (320400) จํานวน 70,000 บาท 

   1. เพ่ือเป�นค�าใช�จ�ายในการบํารุงรักษาและซ�อมแซมทรัพย;สินในความรับผิดชอบ
ขององค;การบริหารส�วนตําบลท�าน�าว และค�าใช�จ�ายอ่ืน ๆ ท่ีจําเป�นท่ีสามารถเบิกจ�ายได�ตาม
ระเบียบ ต้ังไว� 20,000 บาท ต้ังจ�ายจากเงิน อุดหนุนท่ัวไป (แผนพัฒนาสามป2 หน�า 89 
ลําดับท่ี 19) 
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     2. เพ่ือเป�นค�าบํารุงรักษาซ�อมแซมทรัพย;สินในการบริหารกิจการประปา และ
ค�าใช�จ�ายอ่ืน ๆ ท่ีจําเป�นท่ีสามารถเบิกจ�ายได�ตามระเบียบ ต้ังไว� 50,000 บาท ต้ังจ�ายจาก
เงิน อุดหนุนท่ัวไป (แผนพัฒนาสามป2 หน�า 89 ลําดับท่ี 19) 
 

   
หมวดค1าวัสดุ (330000) รวม 275,000 บาท 

 
ประเภทวัสดุสํานักงาน (330100) จํานวน 10,000 บาท 

   เพ่ือจ�ายเป�นค�าวัสดุ อุปกรณ; และเครื่องใช�ต�าง ๆ ในสํานักงานของกองช�าง เช�น 
กระดาษ แฟEม ปากกา ดินสอ ยางลบ ฯลฯ ต้ังจ�ายจากเงิน รายได/ (แผนพัฒนาสามป2  
หน�า 87 ลําดับท่ี 17) 

 

 

 

 
ประเภทวัสดุไฟฟCาและวิทยุ (330200) จํานวน 30,000 บาท 

   เพ่ือเป�นค�าใช�จ�ายในการจัดซ้ือวัสดุ อุปกรณ;ท่ีเก่ียวกับไฟฟEาต�าง ๆ ให�กับหมู�บ�าน 
และอบต.ท�าน�าว ต้ังจ�ายจากเงิน อุดหนุนท่ัวไป (แผนพัฒนาสามป2 หน�า 87 ลําดับท่ี 17)  

 
 

 
ประเภทวัสดุก1อสร/าง (330600) จํานวน 10,000 บาท 

   เพ่ือเป�นค�าใช�จ�ายในการจัดซ้ือวัสดุงานช�าง และค�าใช�จ�ายอ่ืน ๆ ท่ีจําเป�นสําหรับ
งานช�างตามระเบียบ ต้ังจ�ายจากเงิน อุดหนุนท่ัวไป (แผนพัฒนาสามป2 หน�า 87 ลําดับ 
ท่ี 17) 

 

 

 

 
ประเภทวัสดุเช้ือเพลิงและหล1อล่ืน (330800) จํานวน 100,000 บาท 

   เพ่ือเป�นค�าใช�จ�ายสําหรับเป�นค�าน้ํามันเชื้อเพลิง กHาชเชื้อเพลิง น้ํามันหล�อลื่นท่ีใช�
สําหรับยานพาหนะ เครื่องจักรกลในความดูแลของ อบต.ท�าน�าว หรือท่ีสนับสนุนหน�วยงาน
อ่ืนท่ีปฏิบัติงานท่ีเป�นประโยชน;แก�ตําบลท�าน�าว และท่ีสามารถเบิกจ�ายได�ตามระเบียบ  
ต้ังจ�ายจากเงิน อุดหนุนท่ัวไป (แผนพัฒนาสามป2 หน�า 87 ลําดับท่ี 17) 

 

 

 

 
ประเภทวัสดุวิทยาศาสตร:หรือการแพทย: (30900) จํานวน 35,000 บาท 

   เพ่ือเป�นค�าใช�จ�ายสําหรับจัดซ�อวัสดุเคมีภัณฑ;สําหรับประปา เช�น สารส�ม, 
คลอรีน, ปูนขาว ฯลฯ และท่ีเก่ียวข�องท่ีสามารถเบิกจ�ายได�ตามระเบียบ ต้ังจ�ายจากเงิน 
อุดหนุนท่ัวไป (แผนพัฒนาสามป2 หน�า 87 ลําดับท่ี 17) 

 

 

 

 
ประเภทวัสดุการเกษตร (331000) จํานวน 10,000 บาท 

   เพ่ือเป�นค�าใช�จ�ายสําหรับจัดซ้ือวัสดุ อุปกรณ;เก่ียวกับการเกษตร ฯลฯ และท่ี
เก่ียวข�องท่ีสามารถเบิกจ�ายได�ตามระเบียบ ต้ังจ�ายจากเงิน อุดหนุนท่ัวไป (แผนพัฒนาสาม
ป2 หน�า 87 ลําดับท่ี 17) 

 

 

 

 
ประเภทวัสดุโฆษณาและเผยแพร1 (331100) จํานวน 10,000 บาท 

   เพ่ือเป�นค�าใช�จ�ายในการจัดซ้ือ จัดหา หรือดําเนินงานท่ีเก่ียวกับการโฆษณาและ
เผยแพร�งานต�าง ๆ ของ อบต.ท�าน�าว ท่ีสามารถเบิกจ�ายได�ตามระเบียบ ต้ังจ�ายจากเงิน 
อุดหนุนท่ัวไป (แผนพัฒนาสามป2 หน�า 87 ลําดับท่ี 17) 
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ประเภทวัสดุคอมพิวเตอร: (331400) จํานวน 25,000 บาท 

   เพ่ือเป�นค�าใช�จ�ายในการจัดซ้ือวัสดุ อุปกรณ;คอมพิวเตอร; เช�น ตลับหมึก ผงหมึก 
น้ําหมึก และค�าวัสดุอ่ืน ท่ีเก่ียวข�อง รวมถึงโปรแกรมสําเร็จรูปท่ีใช�สําหรับปฏิบัติงานของ
กองช�าง ต้ังจ�ายจากเงิน อุดหนุนท่ัวไป (แผนพัฒนาสามป2 หน�า 87 ลําดับท่ี 17) 

 

 

 

 
ประเภทวัสดุอ่ืน (331700) จํานวน 45,000 บาท 

   เพ่ือเป�นค�าใช�จ�าย ดังนี้ 
     1. ค�าวัสดุตรวจสอบและติดตามคุณภาพน้ําประปา อบต.ท�าน�าว ต้ังไว�  25,000 
บาท เพ่ือเป�นค�าใช�จ�ายในการจัดซ้ือวัสดุตรวจสอบและติดตามคุณภาพน้ําประปาของ อบต.
ท�าน�าว และวัสดุอ่ืนท่ีเก่ียวข�องสําหรับปฏิบัติงานเก่ียวกับการตรวจสอบและติดตามคุณภาพ
น้ําประปา ท่ีสามารถเบิกจ�ายได�ตามระเบียบ ต้ังจ�ายจากเงิน อุดหนุนท่ัวไป (แผนพัฒนา
สามป2 หน�า 87 ลําดับท่ี 17 
   2. ค�าวัสดุอุปกรณ;สําหรับงานประปา อบต.ท�าน�าว ต้ังไว� 20,000 บาท เพ่ือเป�น
ค�าใช�จ�ายในการจัดซ้ือวัสดุอุปกรณ;สําหรับงานประปา และวัสดุอ่ืนท่ีเก่ียวข�องและจําเป�นท่ี
สามารถเบิกจ�ายได�ตามระเบียบ ต้ังจ�ายจากเงิน อุดหนุนท่ัวไป (แผนพัฒนาสามป2 หน�า 87 
ลําดับท่ี 17) 
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งานไฟฟCาถนน  รวม 1,700,000 บาท 

  
งบลงทุน (400000) รวม 1,700,000 บาท 

   
หมวดค1าท่ีดินและส่ิงก1อสร/าง (420000) รวม 1,700,000 บาท 

 
ประเภทอาคารต1าง ๆ (420700) 

 
  

 

 
1. ก1อสร/างปCายประชาสัมพันธ: หน/า อบต.ท1าน/าว จํานวน 100,000 บาท 

       ต้ังไว� 100,000 บาท เพ่ือเป�นค�าใช�จ�ายในการดําเนินการก�อสร�าง ปEาย
ประชาสัมพันธ; หน�า อบต.ท�าน�าว ตามแบบแปลนและประมาณการขององค;การบริหาร
ส�วนตําบลท�าน�าว ต้ังจ�ายจากเงิน อุดหนุนท่ัวไป  (แผนพัฒนาสามป2 หน�า 67 ลําดับท่ี 15) 

 

 

 

 
2. ก1อสร/างฟุตบาทและรางรินของศูนย:พัฒนาเด็กเล็ก ต.ท1าน/าว จํานวน 100,000 บาท 

       ต้ังไว� 100,000 บาท เพ่ือเป�นค�าใช�จ�ายในการดําเนินการก�อสร�างฟุตบาทและ
รางรินของศูนย;พัฒนาเด็กเล็กตําบลท�าน�าว ตามแบบแปลนและประมาณการขององค;การ
บริหารส�วนตําบลท�าน�าว ต้ังจ�ายจากเงิน อุดหนุนท่ัวไป  (แผนพัฒนาสามป2 หน�า 66 ลําดับ
ท่ี 10) 

 

 

 

 
3. ก1อสร/างโรงจอดรถ อบต.ท1าน/าว จํานวน 100,000 บาท 

       เพ่ือเป�นค�าใช�จ�ายในการดําเนินการก�อสร�างโรงจอดรถ อบต.ท�าน�าว เพ่ือ
บริการประชาชนตามแบบแปลนและประมาณการขององค;การบริหารส�วนตําบลท�าน�าว ต้ัง
จ�ายจากเงิน อุดหนุนท่ัวไป  (แผนพัฒนาสามป2 หน�า 67 ลําดับท่ี 16) 

 

 

 

 
ประเภทค1าก1อสร/างส่ิงสาธารณูปโภค (421000) 

 
  

 

 
1. ก1อสร/างถนน คสล.บ/านท1าน/าว หมู1ท่ี 2 (ถนนหลังโรงเก็บพัสดุ) จํานวน 30,000 บาท 

       ต้ังไว� 30,000 บาท เพ่ือเป�นค�าใช�จ�ายในการดําเนินการก�อสร�างถนน คสล. 
บ�านท�าน�าว หมู�ท่ี 2 (ถนนหลังโรงเก็บพัสดุ) ตามแบบแปลนและประมาณการขององค;การ
บริหารส�วนตําบลท�าน�าว ต้ังจ�ายจากเงิน อุดหนุนท่ัวไป  (แผนพัฒนาสามป2 หน�า 56 ลําดับ
ท่ี 3) 

 

 

 

 
2. ปรับปรุงถนน คสล. บ/านกอก  หมู1ท่ี 1 จํานวน 200,000 บาท 

       ต้ังไว� 200,000 บาท เพ่ือเป�นค�าใช�จ�ายในการดําเนินการก�อสร�างถนน คสล. 
บ�านกอก หมู�ท่ี 1 ตามแบบแปลนและประมาณการขององค;การบริหารส�วนตําบลท�าน�าว 
ต้ังจ�ายจากเงิน อุดหนุนท่ัวไป  (แผนพัฒนาสามป2 หน�า 56 ลําดับท่ี 3) 
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3. ก1อสร/างรางระบายน้ํา คสล. แบบตัวยู (พร/อมฝาปKด) จากหลังวัด 
หนองรัง เช่ือมรางระบายน้ําหลังตลาดสด หมู1ท่ี 4 

จํานวน 200,000 บาท 

       ต้ังไว� 200,000 บาท เพ่ือเป�นค�าใช�จ�ายในการก�อสร�างรางระบายน้ํา คสล. 
แบบตัวยู (พร�อมฝาผิด) จากหลังวัดหนองรัง เชื่อม รางระบายน้ําหลังตลาดสด หมู�ท่ี 4 ตาม
แบบแปลนและประมาณการขององค;การบริหารส�วนตําบลท�าน�าว ต้ังจ�ายจากเงิน อุดหนุน
ท่ัวไป  (แผนพัฒนาสามป2 หน�า 52 ลําดับท่ี 2) 

 

 

 

 
4. ก1อสร/างรางระบายน้ํา คสล. แบบตัวยู (พร/อมฝาปKด)  
บ/าน ร.ต.ท.ดํารงค: ทองลอบพิทักษ: ถึง บ/านนายชูชีพ กอกวังใน หมู1ท่ี 7 

จํานวน 180,000 บาท 

       ต้ังไว� 180,000 บาท เพ่ือเป�นค�าใช�จ�ายในการดําเนินก�อสร�างรางระบายน้ํา 
คสล.แบบตัวยู (พร�อมฝาปNด) บ�าน ร.ต.ท.ดํารงค; ทองลอบพิทักษ; ถึง บ�านนายชูชีพ  
กอกวังใน หมู�ท่ี 7 ตามแบบแปลนและประมาณการขององค;การบริหารส�วนตําบลท�าน�าว 
ต้ังจ�ายจากเงิน อุดหนุนท่ัวไป  (แผนพัฒนาสามป2 หน�า 52 ลําดับท่ี 2) 

 

 

 

 
5. ก1อสร/างรางระบายน้ํา คสล.แบบตัวยู (พร/อมฝาปKด)  
บ/านนายประเสริฐ สุเทปKน ถึง บ/านนายสุเทพ คําคะนา หมู1ท่ี 2 

จํานวน 100,000 บาท 

       ต้ังไว� 100,000 บาท เพ่ือเป�นค�าใช�จ�ายในการดําเนินการก�อสร�างรางระบาย
น้ํา คสล.แบบตัวยู (พร�อมฝาปNด) บ�านนายประเสริฐ สุเทปNน ถึง บ�านนายสุเทพ คําคะนา 
หมู�ท่ี 2 ตามแบบแปลนและประมาณการขององค;การบริหารส�วนตําบลท�าน�าว ต้ังจ�ายจาก
เงิน อุดหนุนท่ัวไป  (แผนพัฒนาสามป2 หน�า 52 ลําดับท่ี 2) 

 

 

 

 
6. ก1อสร/างรางระบายน้ํา คสล.แบบตัวยู (พร/อมฝาปKด)  
บ/านนายรัตน: สุสมร ถึง บ/านนางจันทร:ดี นันต ิหมู1ท่ี 6 

จํานวน 160,000 บาท 

       ต้ังไว� 160,000 บาท เพ่ือเป�นค�าใช�จ�ายในการดําเนินการก�อสร�างรางระบาย
น้ํา คสล.แบบตัวยู (พร�อมฝาปNด) บ�านนายรัตน; สุสมร ถึง บ�านนางจันทร;ดี นันติ หมู�ท่ี 6 
ตามแบบแปลนและประมาณการขององค;การบริหารส�วนตําบลท�าน�าว ต้ังจ�ายจากเงิน 
อุดหนุนท่ัวไป  (แผนพัฒนาสามป2 หน�า 52 ลําดับท่ี 2) 

 

 

 

 
7. โครงการก1อสร/างลําเหมือง คสล. ตัวยู บ/านหัวนา หมู1ท่ี 3 จํานวน 200,000 บาท 

       ต้ังไว� 200,000 บาท  เพ่ือเป�นค�าใช�จ�ายในการก�อสร�างลําเหมือง คสล. ตัวยู 
บ�านหัวนา หมู�ท่ี 3 ตําบลท�าน�าว ตามแบบแปลนและประมาณการราคาขององค;การบริหาร
ส�วนตําบลท�าน�าว รวมถึงค�าใช�จ�ายอ่ืนท่ีเก่ียวข�องกับโครงการท่ีสามารถเบิกจ�ายได�ตาม
ระเบียบ ต้ังจ�ายจากเงิน อุดหนุนท่ัวไป  (แผนพัฒนาสามป2 หน�า 42 ลําดับท่ี 3) 

 

 

 

 
8. ปรับปรุงถนนลําลอง ชุมชนบ/านทหาร หมู1ท่ี 2 จํานวน 100,000 บาท 

       ต้ังไว� 100,000 บาท เพ่ือเป�นค�าใช�จ�ายในการดําเนินการปรับปรุงถนนลําลอง 
ชุมชนบ�านทหาร หมู�ท่ี 2 ตามแบบแปลนและประมาณการขององค;การบริหารส�วนตําบลท�า
น�าว ต้ังจ�ายจากเงิน อุดหนุนท่ัวไป  (แผนพัฒนาสามป2 หน�า 61 ลําดับท่ี 4) 
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ประเภทค1าบํารุงรักษาและปรับปรุงท่ีดินและส่ิงก1อสร/าง (421100) 

 
  

 

 
ค1าบํารุงรักษาและปรับปรุงท่ีดินและส่ิงก1อสร/าง  จํานวน 230,000 บาท 

       ต้ังไว� 230,000 บาท เพ่ือเป�นค�าใช�จ�ายในการดําเนินการเก่ียวกับการ
บํารุงรักษาและปรับปรุงท่ีดินและสิ่งก�อสร�างท่ีอยู�ในความรับผิดชอบของ อบต.ท�าน�าว และ
ค�าใช�จ�ายอ่ืนท่ีเก่ียวข�อง ตามแบบแปลนประมาณการขององค;การบริหารส�วนตําบลท�าน�าว 
ต้ังจ�ายจากเงิน อุดหนุนท่ัวไป (แผนพัฒนาสามป2 หน�า 89 ลําดับท่ี 19) 
 

 

 

 

 
งานกําจัดขยะมูลฝอยและส่ิงปฏิกูล รวม 900,000 บาท 

  
งบดําเนินงาน (300000) รวม 900,000 บาท 

   
หมวดค1าใช/สอย (320000) รวม 900,000 บาท 

 
ประเภทรายจ1ายเพ่ือให/ได/มาซ่ึงบริการ (320100) จํานวน 900,000 บาท 

   เพ่ือจ�ายเป�นค�าใช�จ�าย ดังนี้ 
     1. ค�าจ�างเหมาบริการจัดเก็บขยะมูลฝอยและสิ่งปฏิกูลในตําบลท�าน�าว ต้ังไว� 
600,000 บาท เพ่ือจ�ายเป�นค�าจ�างเหมาบริการจัดเก็บขยะมูลฝอยและสิ่งปฏิกูลในพ้ืนท่ี
ตําบลท�าน�าว ต้ังจ�ายจากเงิน รายได/ (แผนพัฒนาสามป2 หน�า 94  ลําดับท่ี 26) 
     2. ค�าธรรมเนียมบ�อท้ิงขยะของเทศบาลเมืองน�าน ต้ังไว� 300,000 บาท เพ่ือจ�าย
เป�นค�าธรรมเนียมในการใช�บริการบ�อท้ิงขยะของพ้ืนท่ีตําบลท�าน�าวให�กับเทศบาลเมืองน�าน 
ต้ังจ�ายจากเงิน รายได/ (แผนพัฒนาสามป2 หน�า 94 ลําดับท่ี 26) 

 

 

 

 


